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                       ववेक कायथ और एक अय  

बनाम 

हमाचल देश राय और अय  

(2023 क सवल अपील संया 6233-6234)  

20 नवंबर, 2023  

[सी. ट. रवकुमार और सुधाशंु धूलया, ज.े ज.े]  

वचार के लए वषयः इसम दो अपीलाथय के नाम बाद म राय सरकार वारा 
जार अधसूचना 27.12.2013 के मायम से अतम चयन सूची म शामल कए गए 
थे।उच यायालय ने इन दोन चयन को अवैध माना है और इसके परणामवप 
नयुितय को रद कर दया गया है। इस यायालय को सवल यायाधीश (कनठ 
भाग) के पद पर इन दो अपीलाथय के चयन और नयुित क वैधता क जांच करनी है, 
और या उह अब उनके यायक कायालय से हटा दया जाना चाहए।  

सेवा काननू-भत- वापन-01.02.2013 पर एक वापन जार कया गया था 
िजसम राय आयोग ने हमाचल देश यायक सेवा म सवल जज (जूनयर डवीजन) के 
पद के लए आठ रितय के खलाफ आवेदन आमंत कए थ-ेपरा के बाद, अतम सूची 
घोषत क गई थी-इसम दो अपीलकताओं के नाम बाद म शामल कए गए थ-े उच 
यायालय ने इन चयन को अवैध माना – वामवः  

आयोिजत कया गयाः कानून क िथत के अनुसार, एक बार पट और याशत 
रितय का वापन हो जाने के बाद, इन रितय पर ह नयुितयां क जा सकती ह-
िजन रितय का वापन क तारख से पहले अनुमान नहं लगाया जा सकता था, या जो 
रितयां वापन के समय मौजूद नहं थी,ं वे भवय के लए रितयां ह यानी अगल 
चयन या-तकाल मामले म, यह पट है क अपीलाथय क नयुित उन पद पर क 
गई थी जो वापन नहं कए गए थे और वातव म उस समय भी मौजूद नहं थे जब 
वापन दया गया था-इन दोन उमीदवार के चयन/नयुित म क गई वसंगत काफ 
पट है- इन रितय के नकष  



 

 

उधरण और अय सदंभ क सचूी 

उच यायालय सह था- हालाँक, उच यायालय ने मामले के संदभ, तय और 
परिथतय को याद कया- दोन अपीलकताओं ने पहले ह लगभग 10 वष तक 
यायक अधकारय के प म काय कया है- इस बीच, उह सवल यायाधीश (वरठ 
भाग) के अगले उच पद पर भी पदोनत कया गया है- उनके चयन और नयुित क 
इस या म, इस यायालय के यान म ऐसा कुछ भी नहं लाया गया जो इन 
नयुितय को सुरत आदेश म इन दो अपीलाथय के आचरण के बारे म कसी भी 
पपात, भाई-भतीजावाद या तथाकथत दोष का सुझाव दे सकता है- उच यायालय ने 
कभी इसका जवाब नहं दया क "अवैध" चयन और नयुित का यह दोष उच 
यायालय (उसके शासनक प पर) पर कतना होगा- हालांक नसंदेह चयन 
ाधकरण के प म आयोग को अतंतः इसका खामयाजा भुगतना होगा। लेकन दोष 
सरकार व  उच  यायालय  को बराबर म समान प से साझा कया जाना चाहए l 
यायालय अधकार के पास 10 वष का अछा अनुभव है इसलय उह नकालना 
जनहत म नहं होगा l अपीलकता को नयुित एक या के तहत द, िजसमे उहने 
लखत परा पास क और सााकार म उीण रहे और मैरट लट म शामल हुए l 
इसलए उपरोत कारण से, अनुछेद 142 के तहत शित का योग करते हुए माननीय 
उच यायालय के आदेश को उस हद तक  ख़ारज करते ह जहा तक यह अपलाथयो के 
चयन और नयुत को रद करता है l[पैरा 28,29,31,32,36,37] 

शवानंदन सी. ट. और अय  बनाम केरल उच यायालय अय अय। (2023) 
एस. सी. सी. ऑनलाइन एस. सी. 994-पर नभर था।  

वेता ढगरा अय बनाम टेट ऑफ एच. पी. और अय । (2011) एस. सी. सी. 
ऑनलाइन एच. पी. 3566; मलक मजहर सुतान और एक अय बनाम यू. पी. लोक 
सेवा आयोग और अय (2008) 17 एस. सी. सी. 703; मलक मजहर सुतान और एक 
अय बनाम उर देश लोक सेवा आयोग और अय (2009) 17 एस. सी. सी. 24; केरल 
उच यायालय अय रेशमा ए. और अय (2021) 1 एस. सी. आर. 289:(2021) 3 
एस. सी. सी. 755; गुजरात राय डी. एजीयूटव इंजीनयस एसोसएशन। v. गुजरात 
राय (1994) पूरक 2 एस. सी. सी. 591; होशयार सहं बनाम हरयाणा राय (1993) 
पूरक।4 एस. सी. सी. 377; बहार राय बनाम सचवालय सहायक।सफल परक संघ 



 

 

सवच यायालय का नणय/आदेश 

[1993] 3 पूरक।एससीआर 134:(1994) 1 एस. सी. सी. 126; बहार राय अय मदन 
मोहन सहं (1994) परूक 3 एस. सी. सी. 308; सुरदंर सहं और अय बनाम पंजाब 
राय और अय। [1997] 3 पूरक। एससीआर 538:(1997) 8 एससीसी 488; राखी रे 
और अय बनाम दल उच यायालय और अय। [2010] 2 एससीआर 239:(2010) 
2 एस. सी. सी. 637-संदभत।  

अय मामल के ववरण म आयातत आदेश और आवेदन शामल ह 

दवानी अपीलय ेाधकार 2023 क सवल अपील न. 6233-6234।  

सी. डयू. पी. न. 3319 और 2014 के 4498 शमला म हमाचल देश उच 
यायालय के दनांकत 20.09.2021 के नणय और आदेश से।  

के साथ 

सवल अपील न. 6236,6235 और 20023 का 6237 

उपिथत : 

परमजीत सहं पटवालया, हरन पी. रावल, पी. वी. सुरनाथ, वरठ अधवता।, 
अमत कुमार सहं, सुी के एनाटोल सेमा, सुी चबुलेमला चांग, ांग यूमाई, बीजू पी 
रमन, गौरवजीत सहं पटवालया, अमत वमा, सुी वात सूद, दपांशु कृणन, अशंुमन, 
सुी दामनी चावला, ववनाथन अयर, आनंद शमा, अरमान शमा, सुी योत महेरा, 
सुी पूजा शमा, संदप िजंदल, डी. के. ठाकुर, राजीव कुमार गुता, तवलन सहं, जोगदंर 
मान, सुी नहारका, वयांश ठाकुर, बमलेश कुमार सहं, कंवल चौधर, चांशुल ए. 
सहा, सुी राधका गौतम, सुी ठ नारायण, सुी या बंसल।  

                            नणय 

यायाधीश सुधाशंु धलया, ज े 
1. इस यायालय के सम अपीलकताओ न े दनांकत नणय दनांक 
20.09.2021   को चनुौती द है जो हमाचल देश उच यायालय क खड पीठ वारा 
पारत कया सवल अपील मशः न. 6233/6234/2023 ववेक कायथ और आकांा 
डोगरा), िजसके वारा सवल यायाधीश (जूनयर डवीजन) के पद पर अपीलाथय क 
नयुित को रद कर दया गया है। 



 

 

वतमान म हमारे सामने चार अपील ह। अय तीन अपील अपीलाथय (संबंधत अपील 
म) क ह, जो हमाचल देश राय म वष 2013 के लए सवल जज (जूनयर डवीजन) 
के पद के लए भी उमीदवार थे, और उहने चयन या के साथ-साथ वतमान 
अपीलाथय क नयुित को भी चनुौती द है, हालांक अलग-अलग कारण से।हम इन 
अपील को एक सामाय आदेश वारा नपटाने का ताव करते ह।फर भी, जब हम 
वतमान मामले म तय का उलेख करते ह, तो हमारा संदभ 2023 क सवल अपील 
न. 6233 और 2023 क सवल अपील No.6234 म नहत तय तक ह सीमत 
रहेगा।  

2. 1 फरवर, 2013 को एक वापन जार कया गया था िजसम 
हमाचल देश लोक सेवा आयोग (िजसे इसके बाद "राय आयोग" के प म संदभत 
कया गया है) ने हमाचल देश यायक सेवा म सवल जज (जूनयर डवीजन) के पद 
के लए आठ रितय के लए योय उमीदवार से आवेदन आमंत कए थे। कुल आठ 
रितय म से छह "मौजूदा रितया"ं थीं और दो "याशत रितया"ं थीं। इन पद के 
लए ारंभक परा 12.05.2013 पर आयोिजत क गई थी, िजसके परणाम 
15.06.2013 पर घोषत कए गए थे। ारंभक परा उीण करने वाले उमीदवार ने 
मुय लखत परा म  भाग लया जो 15 जुलाई, 2013 से 18 जुलाई, 2013 के बीच 
आयोिजत क गई थी। असी उमीदवार ने लखत परा म उीण कया और अतंतः 
उह सााकार के लए बुलाया गया, जो 07 और 08 अटूबर, 2013 को आयोिजत 
कया गया था।अतं म, ननलखत उमीदवार का चयन कया गया और सूची आयोग 
क वेबसाइट पर और समाचार प म 08.10.2013 पर काशत क गई। यह 
ननानुसार हैः  

मांक संo   रोल नं. उमीदवार का नाम  णी 
कट रितय को साफ़ कर  

1. 1025 सुी अशंु चौधर  सामाय  
2. 2006 ी नशांत वमा  एससी। जात  
3. 1670 सुी तभा नेगी  एससी। जनजात  
4. 2185 सुी अनीता शमा  एससी। जनजात  
5  2172 ी बालजीत  ओ. बी. सी. 
6. 1431 ी िजत कुमार  ओ. बी. सी. 

अपेत रितया ं 



 

 

1. 1126 सुी आभा चौहान  सामाय  
2. 1319 ी अजय कुमार  सामाय  

3. इस यायालय के सम दो अपीलाथय के नाम उपरोत सूची म नह ं थे और 
उनके नाम बाद म राय सरकार वारा जार अधसूचना 27.12.2013 के मायम से 
शामल कए गए थे। हमाचल देश उच यायालय ने इन दोन चयन को अवैध 
ठहराया है और इन नयिुतय को रद कर दया गया है। ये दोन अपीलाथ अब उच 
यायालय के दनांकत 20.09.2021 के फैसले को चनुौती देने के लए हमारे सामने 
ह।हम सवल जज (जूनयर डवीजन) के पद पर इन दो अपीलाथय के चयन और 
नयुित क वैधता क जांच करनी होगी, और या उह अब उनके यायक कायालय स े
हटा दया जाना चाहए।  

4. 08.10.2013 को आठ रितय के परणाम के काशन के बाद, जैसा क ऊपर 
उलेख कया गया है, पट प से राय सरकार के तर पर एक अयास कया गया 
था, िजसम हमाचल देश उच यायालय के महापंजीयक से सवल जज (जूनयर 
डवीजन) के संवग म राय यायक सेवा म मौजूदा रितय क सह िथत के बारे म 
जानकार मांगी गई थी। यह 19.10.2013 दनांकत प इस कार हैः-  

“न. होम-बी (बी) 6-4/2006-VI-6  
हमाचल देश सरकार 
गहृ वभाग  
सेः 

हमाचल देश सरकार के अतरत मुय सचव  
(गहृ) शमला-171001  
तारखः19 अटूबर, 2013  

    उपः मलक मजहर सुतान के मामले म माननीय सवच यायालय के दनांक 
04.01.2007 के नदश के आलोक म सवल यायाधीश (जूनयर डवीजन) के पद के 
लए सफारश  

ीमान ्  

मुझ ेऊपर उधतृ वषय का उलेख करने और एच. पी. लोक सेवा आयोग के सचव  



 

 

से 11 अटूबर, 2013 को ात प संया 3-50/2012-पी. एस. सी. (ई.-आई.) क एक 
त संलन करन ेका नदश दया गया है। सवल जज (जूनयर डवीजन) के प म 
नयुित के लए 8 उमीदवार (पट कट के खलाफ 06 और याशत रितय के 
खलाफ 02) को इस वभाग म भेजा गया है। इस संबंध म आगे बढ़ने से पहले, आपसे 
अनुरोध है क शासनक प से, कृपया सवल जज (जूनयर डवीजन) के संवग म सभी 
मौजूदा रितय का णीवार ववरण जद से जद इस वभाग को भेज।  
 
 
घेरावः जैसा क ऊपर बताया गया है  

                                भवदय ,  
 
 

[देवदंर सरवती]  
हमाचल देश सरकार के उप सचव (गहृ)  

फोन नंबर 0177-2626450 "  
 



 

 

5. अपने जवाब म हमाचल देश उच यायालय के महापंजीयक ने हमाचल देश 
सरकार के अतरत मुय सचव (गहृ) को संबोधत अपने दनांकत प के मायम से 
लखाः-  

“………. 

आपके प के संदभ म नं. मुख पठ-बी (बी) 6/2006-VI-6-74 दनांक 
19.10.2013, शीषक वाले वषय पर, मुझ ेआपको यह सूचत करने का नदश 
दया गया है क सवल जज (जूनयर डवीजन) के संवग म मौजूदा रित क 
िथत ननानुसार हैः-  

मांक संo   णी सूची बदं ु रितय क संया  
1  यू आर 42, 29, 30, 55, 56 

और 11  
6 

2 एससी 54 1  
3 एसट 14 & 39 2 
4 ओ. बी. सी. 33 & 42  2 

यह सचत कया जाता है क सूची बदं ुसंया 55,56,11 को पंजीकरण वारा 
2013 के दौरान अधसूचत कए जाने वाले पद क मांग म शामल नह कया 
गया था यक सवल यायाधीश (जूनयर) के दो नए पद के नमाण के कारण 
यह पद 18.04.2013 पर खाल हो गया था। डवीजन) सोलन और अब म और 
एक पद ी सुनीश अवाल, सवल जज (जूनयर डवीजन)-सह-जे. एम. आई. 
सी., ए. एम. एम. आई. क सेवा से छुट के कारण 19.09.2013 पर।”  

6. इस बीच 2013 क चल रह या म यायक अधकारय के चयन और उन 
रितय क संया पर चचा करने के लए राय तर पर 21.10.2013 को एक बैठक 
आयोिजत क गई, िजन पर इस तरह का चयन कया जा सकता है। 21.10.2013 को 
आयोिजत इस बैठक म ननलखत अधकारय ने भाग लयाः-  

1. ी ए. सी. डोगरा, महापंजीयक, हमाचल देश उच यायालय  

2. ी संदप भटनागर, आईएएस, सचव, हमाचल देश लोक सेवा आयोग  

3. ी देवदंर सरवती, हमाचल देश सरकार के उप सचव (गहृ)  

7. जैसा क हम देख सकते ह, उत बैठक म हमाचल देश सरकार, राय लोक
सेवा आयोग और हमाचल देश उच यायालय वारा नामत अधकार उपिथत थे। 
यह समत (हम इसे केवल सुवधा के लए समत के प म संदभत करगे), नोट करती 



 

 

है क पहले केवल 8 उमीदवार को चयन सूची म शामल कया गया था, हालांक 
हमाचल देश उच यायालय के नदश को यान म रखते हुए कुछ अय उमीदवार 
को शामल कया जाना चाहए था। वेता ढंगरा बनाम एच ्पी राय और अय (2011) 
एस. सी. सी. ऑनलाइन एच. पी. 3566। इसके बाद इसने सफारश क क आकांा 
डोगरा और ववेक कायथ जो सामाय णी के उमीदवार क योयता सूची म ह और 
मीनाी और परवेज जो मशः अनुसूचत जात और अनुसूचत जनजात णी म ह, 
उह भी चयन सूची म शामल कया जाना चाहए।  

8. तक  यह था क केवल मौजदूा और याशत रितय के लए सफारश क गई 
ह, जबक इसे अतरत पद के लए कया जाना चाहए था, जो वेता ढगंरा (उपरोत) 

म नदशत वातवक और याशत रितय का दो तहाई होगा।21.10.2013 दनांकत 
बैठक के कायव को नीच ेपढ़ा गया हैः  

“सी. डय.ू पी. स.ं 3135/20111 वारा नणय क सामी का अययन कया 
गया िजसवारा यह नदश दया गया है क एच. पी. लोक सेवा आयोग वष 2010 
से उमीदवार क एक संशोधत चयन सूची काशत करेगा। वातवक और 
याशत रितय के दो तहाई को शामल करके योयता सूची।यह भी नदश 
दया गया क माननीय उच यायालय, हमाचल देश सरकार और हमाचल 
देश लोक सेवा आयोग संयुत प से योयता सचूी के काशन के तुरंत बाद 
चयन सचूी तैयार करने क कवायद श करगे और यह कवायद येक वष 
योयता सचूी के काशन के दो सताह के भीतर पूर क जाएगी।  

2. सरकार (गहृ वभाग म) ने सवल जज (जूनयर) के 08 रत पद को 
भरने के लए एक अनुरोध भेजा है। भाग) 2013 के लए। रितय का णी-वार 
वभाजन इस कार हैः-  

खाल 06 (सामाय-1,अनुसूचत जात-1, अनुसूचत जनजात-2 और अय पछड़ा   
वग-2)  
अपेत रितयाः- 02 (जनरल)  

 

 
1 वेता ढंगरा बनाम हमाचल देश राय [(2011) SCC ऑनलाइन HP 3566] दनांक 03.09.2011  

 



 

 

3. उपयुत रितय को भरने के लए एच. पी. यायक सेवा परा, 2013 
क भत या पूर होने पर, एच. पी. लोक सेवा आयोग ने परणाम तैयार कया 
और आयोग क वेबसाइट और 08.10.2013 के समाचार प पर योयता सूची 
काशत क। एच. पी. लोक सेवा आयोग ने योयता सूची के काशन पर एच. पी. 
सरकार को ननलखत उमीदवार क सफारश कः-  
मांक संo रोल नं. उमीदवार का नाम णी 
िलयर कट रितय के खलाफ  
1  1025 सुी अंशु चौधर  सामाय  
2 2006 ी नशांत वमा  एससी। जात  
3 1678 सुी तभा नेगी  एससी। जनजात  
4 2185 सुी अनीता शमा  एससी। जनजात  
5 2172 ी बालजीत  ओ. बी. सी. 
6 1431 ी िजत कुमार  ओ. बी. सी. 
याशत रितय के वध  
1  1126 सुी आभा चौहान  सामाय  
2 1319 ी अजय कुमार  सामाय  
एच. पी. जे. एस. परा, 2013 के परणाम पर समत वारा गौर कया गया 
और माननीय उच यायालय के नदश को यान म रखा गया। एच. पी. का 
यायालय वातवक और याशत रितय म से दो तहाई को शामल करके 
चयन सूची तैयार करेगा, सुी आकांा डोगरा, रोल नंबर 20969, ी. ववेक 
कैथ, सामाय णी के रोल नंबर 1299 उमीदवार, सुी मीनाी, रोल नंबर 
1386 (एस. एच. जात णी) और ी. परवेज, रोल No.1139 (श.् जनजात 
णी) को चयन सूची म रखा जा सकता है यक ओ. बी. सी. णी के कसी 
अय उमीदवार ने एच. पी. जे. एस. परा-2013 उीण नहं क थी।तदनुसार, 
सुी आकांा डोगरा, रोल नंबर 2099, ी के नाम शामल करने का नणय लया  

गया। ववेक कायथ, सामाय णी के रोल नंबर 1299 उमीदवार, सुी 
मीनाी, रोल No.1386 (एससी। जात णी) और ी. परवेज, रोल नंबर 1139 
(एससी। जनजात णी) चयन सचूी म उमीदवार और आयोग को तदनसुार चयन 
सूची काशत करनी चाहए।”  

9. वेता ढगंरा (उपरोत) मामले म हमाचल देश उच यायालय क खड पीठ 
वष 2010 के लए राय म सवल यायाधीश (कनठ भाग) के चयन पर वचार कर 
रह थी और यह राय थी क पट और याशत रितय के अलावा, आयोग को कुछ 



 

 

अतरत उमीदवार क एक चनदंा सूची तैयार करनी चाहए।इसलए कुछ और 
यायक अधकारय क नयुित के लए यह पूर कवायद वतमान मामले म इस 
ववास के साथ क गई थी क वेता ढगंरा (ऊपर) म हमाचल देश उच यायालय के 
नदश के संदभ म यह कया जाना चाहए था, और इसलए हम उस मामले म दए गए 
नदश को दोहराना चाहए।हम एक उचत परेय ात आदेश के लए इस म के 
अधकांश भाग को पुनः तुत करते ह◌ः  

2. मलक मजहर सुतान (3) बनाम उर देश सेवा आयोग मामले म सवच 
यायालय ने सवल जज (जूनयर डवीजन) के पद पर सीधी भत के संबंध म 
दशा-नदश जार कए ह।रितय को हर साल 15 जनवर तक अधसूचत कया 
जाना है।रितय म सवेानव और भवय क रितय के कारण मौजूदा 
रितयां शामल ह और जो पदोनत, मयु या अयथा के कारण उपन हो 
सकती ह। फैसले म यह भी कहा गया है क चयन सूची तब तक काम करेगी जब
तक क अगले वष के लए चयन सूची लागू नहं हो जाती।इसके अलावा, यह 
आदेश जाता है क चयन सूची योयता के म म काशत क जानी चाहए और 
अधसूचत रितय से दोगुनी होनी चाहए।इस नदश को बाद म सवच 
यायालय वारा 24 माच, 2009 के आदेश वारा संशोधत कया गया था - 
भाव क चयन सूची म रितय क मौजूदा संया और अगले वष के लए 
याशत रितयां होनी चाहए और तीा सूची म कुछ उमीदवार को शामल 
कया जाना चाहए।दभुाय से, लोक सेवा आयोग वारा काशत चयन सूची केवल 
पांच और तीन याशत रितय के लए थी। इसम कोई संदेह नह है क उत 
सूची योयता के आदेश म है।जहां तक तकाल मामल के तय का संबंध है, 
सांदायक आवतन के पहलू पर चयन सूची के संबंध म कोई ववाद नहं है, ताक 
हम इस तर पर उस पहलू म जाने क आवयकता न पड़,े हम इसे भवय के 
दशानदश के लए बाद म इस नणय म संदभत कर सकते ह।  

3. …………........  

4. वष 2011 के लए भत के लए कदम पहले ह शु कए जा चुके ह।हम 
पाते ह क छह पट रितय (2-एससी, 2-एसट और 2-ओबीसी) को अधसूचत 
कया गया है। छह अनुमानत ह (2-सामाय, 1-एसट और 3-ओबीसी)। लोक सेवा 
आयोग वारा अटूबर, 2011 के अतं तक चयन सूची काशत कए जाने क 



 

 

उमीद है।इसलए, पहले से तैयार क गई/वधवत तैयार क जाने वाल चयन सूची 
को 2011 क चयन सूची काशत होने तक काम करना है।उच यायालय को 
15 अटूबर, 2011 तक सभी उपलध रितय के बारे म आयोग और सरकार को 
17 अटूबर, 2011 को या उससे पहले सूचत करन ेका नदश दया जाएगा।उन 
रितय को भरने के लए आयोग और सरकार वारा 2010 क चयन सूची से 
कदम उठाए जाएंगे और नयुितयां 29 अटूबर, 2011 से पहले क जाएंगी।  

5. यह सूचत कया जाता है क सरकार वारा पहले से ह 2008-09 म जार 
कए गए नदश को देखते हुए चयन सूची पट रितय और याशत रितय 
क वातवक संया तक सीमत थी।हम पाते ह क सरकार ने अनावयक 
(अनावयक) मुकदमेबाजी से बचने के लए इस तरह के आदेश जार कए थे। 
यान दइसलए, लोक सेवा आयोग को वातवक और याशत रितय के दो 
तहाई को शामल करके वष 2010 क योयता सूची से उमीदवार क संशोधत 
चयन सूची काशत करने का नदश दया जाएगा।  

6. चयन सूची और योयता सूची दो अवधारणाएँ ह।योयता सूची यह है क 
परा-सह-सााकार म उनके अकं के अनुसार रक कए गए उमीदवार क 
सूची।चयन सूची वह है जो सांदायक सूची के अनुसार तैयार क जाती है।  

7. 2009 के सी. डय.ू पी. स.ं 3828 म इस यायालय के फैसले के अनुसार, 
िजसका शीषक हैककट बनाम एच. पी. राय, अब रोटर को उच यायालय 
वारा बनाए रखा जाना है। इसस ेपहले इसका रखरखाव सरकार वारा कया जाता 
था।चूँक चयन सूची लोक सेवा आयोग वारा काशत क जानी है, इसलए उच 
यायालय, सरकार और लोक सेवा आयोग को नदश दया जाएगा क वे योयता 
सूची के काशन के तुरंत बाद चयन सूची तैयार करने क इस कवायद को संयुत 
प से शु कर और यह कवायद येक वष योयता सूची के काशन के दो 
सताह के भीतर पूर क जाएगी।इसके बाद लोक सेवा आयोग चयन सूची काशत 
करेगा।एक बार चयन सूची काशत होने के बाद, नयुित योयता-सह-सांदायक 
आवतन के आधार पर तयैार क गई उत सूची के अनुसार सती से क जाएगी।”  

10. उच यायालय क खड पीठ वारा पैरााफ 5 और 7 म दए गए नदश 
महवपूण ह। पहला नदश अतरत रितय के बारे म है, जो वातवक और याशत 
रितय का दो तहाई होना था और दसूरा नदश इन रितय को नधारत करने और 



 

 

भरने म राय आयोग, राय सरकार और उच यायालय वारा क जाने वाल संयुत 
कवायद थी। यह भी बताता है क तीन सदयीय समत वारा 21.10.2013 पर संयुत 
अयास य कया गया था, िजसका उलेख हम पहले ह पछले पैरााफ म कर चकेु ह।  

11. हालांक जो बात पट नहं है, वह यह है क पट और याशत 
रितय के अलावा आगे क रितय यानी पट और याशत रितय के दो तहाई 
को य काशत कया जाना था।अगर वह तीा सूची होती तो चयन समात होने के 
बाद ऐसा नदश नहं दया जा सकता था।कसी भी मामले म, चयन समात होने और 
परणाम घोषत होने के बाद, चयन वष 2013 के लए नई रितय को चनुने क कोई 
ताकालकता नहं थी।  

12. जो भी हो, वतमान मामले म, संयुत बठैक और उसम लए गए नणय के 
परणामवप, अपर मय सचव (गहृ) ने अपने दनांकत 25.11.2013 के प के 
मायम से लोक सेवा आयोग के सचव को ननानुसार लखाः-  

“………………........
मुझ े ऊपर उधतृ वषय पर 11 अटूबर, 2013 के प संया 3-

50/2012-PSC (E-1) का उलेख करने और यह कहने का नदश दया गया है 
क इस वभाग के अनुसार सवल जज (जूनयर) के 8 (आठ) पद क मांग क 
गई है। आयोग वारा भाग)-सह-जे. एम. आई. सी. क सफारश क गई है।इस 
बीच, सोलन और अब (ऊना) म सवल कोट के लए (जूनयर डवीजन)-सह-जे. 
एम. आई. सी. के 2 (दो) अतरत पद बनाए गए ह।  

इसके अलावा, एक सवल जज-(जूनयर डवीजन)-सह-जे. एम. आई. सी., 
अमत को 19.09.2013 पर सरकार सेवा से बखात कर दया गया था।वभाग म 
(जूनयर डवीजन) के तीन और पद उपलध हो गए ह। उनके प के अनुसार नं. 

एच. एच. सी./जी. ए. जेड./14-49/74-वी. आई.-30012 दनांक 30 अटूबर, 2013 
(फोटोकॉपी तैयार संदभ के लए संलन) महापंजीयक, एच. पी. उच यायालय न े
सूचत कया है क रोटर बदं ु55,56 और 11 को वष 2013 के दौरान माननीय 
उच यायालय क पंजीकरण वारा अधसूचत कए जाने वाले पद क पछल 
मांग म शामल नहं कया गया था। 

उपरोत िथत को यान म रखते हुए आपसे अनुरोध कया जाता है क आप 



 

 

जद से जद अनारत णी से रोटर बदं ु55,56 और 11 के खलाफ चयन 
सूची से तीन और उमीदवार को ायोिजत कर।”  

13. अतंतः, हालांक, सामाय णी से केवल दो नाम जो योयता के म म अगले थे, 
चयन सूची के लए उपलध कराए गए थे जो ववेक कैत और आकांा डोगरा (इस 
यायालय के सम अपीलकता) के थे, िजनक राय लोक सेवा आयोग वारा सवल 
यायाधीश (जूनयर डवीजन) के प म आदेश के लए सफारश क गई थी। इसके बाद 
अपीलाथय को 27.12.2013 पर नयुित प जार कए गए और उह सामाय ेणी के 
तहत सवल जज (जूनयर डवीजन) के प म नयुत कया गया।फर दोन पीलाथय 
को यायक अकादमी म शण के लए भेजा गया।हमाचल देश उच यायालय ने 
बाद म उह वभन िजल म सवल जज (जूनयर डवीजन) के प म नयुत 
कया।परवीा क अपनी अवध पूर करने और सवल जज (जूनयर डवीजन) के प म 
लगभग 9 साल क सेवा पूर करने के बाद, दोन अपीलाथय को सवल जज (सीनयर 
डवीजन) के अगले उच पद पर भी पदोनत कया गया है, जो 23.03.2023 पर कया 
गया था।  

14. पहला सवाल जो हमारे दमाग म आता है वह यह है क या वेता ढगंरा 
(उपरोत) मामले म हमाचल देश उच यायालय के नदश मलक मजहर सुतान (3) 
और एक अय बनाम यू. पी. लोक सेवा आयोग और अय (2008) 17 एस. सी. सी. 703  
मामले म इस अदालत के फैसले के अनुप थे (इसके बाद "मलक मजहर" के प म 
संदभत)। हम थोड़ी देर म इस पर चचा करगे, लेकन चूक इस सब के मूल म मलक 
मजहर म इस अदालत वारा दए गए आदेश नहत ह, इसलए इस तर पर मामले का 
पट परय ात करने के लए सवच यायालय के इस नणय को संदभत करना 
आवयक होगा।  

मलक मजहर म इस यायालय वारा दए गए नदश का मुय उदेय राय म 
यायक रितय को समय पर भरना था।इस यायालय ने येक उच यायालय वारा 
पालन करने के लए एक समय अवध नधारत क थी ताक मौजूदा यायक रितय 
को बना कसी देर के भरा जा सके।राय म यायक सेवाएं सवल जज (जूनयर 
डवीजन) के कैडर से शु होती ह, िजह यायक मिजट भी कहा जाता है, जब व े
आपराधक प पर काम करत ेह।मलक मजहर म, यह नदश दया गया था क सवल 
जज (जूनयर डवीजन) क सभी "रितय" को उस वष क 15 जनवर तक अधसूचत 



 

 

कया जाएगा। रितयां इस कार होनी थीं:-  

“(क) मौजूदा रितयां।  

(ख) भवय म रितयां जो सेवानव के कारण एक वष के भीतर उपन हो सकती 
ह।  

(ग) भवय म पदोनत, मयु या अय कारण से रितयां हो सकती ह, जो पद 
क संया का दस तशत है।”  

तीसर णी जो "भवय क रितयां" थी, जो सेवानव के अलावा अय कारण 
से आ सकती ह, कैडर क संया का 10 तशत होना था, जैसा क फैसले म पट 
कया गया था।  

“हम आगे नदश देते ह क दस तशत अयाशत रितयां वीकृत पद के 
संबंध म हगी न क कसी वशषे वष म होने वाल रितय के संबंध म।”  

फर आवेदन ात करने, ारंभक परा आयोिजत करने, मुय परा और 
परणाम क शी घोषणा करने और 1 अटूबर से 15 अटूबर के बीच आयोिजत होन े
वाल मौखक परा के लए एक समय सीमा थी। 1 नवंबर तक परणाम घोषत कए 
जाने थे और नयुित प जार कए जाने थे। नवीनतम 2 जनवर तक, पदधार को पद 
म शामल होना चाहए।  

15.  मलक मजहर मामले म सवच यायालय वारा इन नयुितय के लए 
ननलखत समय सारणी तैयार क गई थीः  

“सीधी भत वारा सवल जज (जूनयर डवीजन) के पद पर नयुित के लए  
एस. नं. वणन तथ 

1 उच यायालय वारा अधसूचत रितय क 
संया।  
गणना क जाने वाल रितय म शामल ह -  
(a) मौजूदा रितयां।  
(b) भवय म रितयां जो सेवानव के 
कारण एक वष के भीतर उपन हो सकती ह  
(c) भवय म रितयां जो पदोनत के कारण 
उपन हो सकती ह,  

15 जनवर 



 

 

मय ुया अयथा, पद क संया का दस तशत 
कह।  

2 पा से आवेदन आमंत करने का वापन  
उमीदवार। 

1 फरवर  

3 आवेदन ात करने क अंतम तथ  1 माच  
4 योय आवेदक क सचूी का काशन।  

सूची वेबसाइट पर रखी जा सकती है।  
2 अल 

5 पा आवेदक को वेश प भेजना/जार करना।  2 से 30 अल 

6 ारंभक लखत परा  
बहु वकप वाले वतुनठ न िजनक कंयूटर 
वारा जांच क जा सकती है।  

15 मई  

7 ारंभक लखत परा के परणाम क घोषणा  
(a) परणाम वेबसाइट पर डाला जा सकता है 
और समाचार प म भी काशत कया जा 
सकता है।  
(b) 1 का अनपुातः10 सफल उमीदवार के लए 
उपलध रितय को बनाए रखा जाए  

 
 
15 जून  

8 अंतम लखत परा  
वषयगत/कथामक। 

15 जुलाई 

9 अंतम लखत परा के परणाम क घोषणा  
(a) परणाम वेबसाइट पर डाला जा सकता है 
और समाचार प म भी काशत कया जा 
सकता है।  
(b) 1 का अनुपातः3 सफल उमीदवार के लए 
उपलध रितय को बनाए रखा जाए।  
(c) सफल उमीदवार के सााकार क तथय 
को इंटरनेट पर डाला जा सकता है िजसे 

30 अगत 



 

 

उमीदवार वारा मुत कया जा सकता है और 
कोई अलग सूचना नहं द जा सकती है।  
सााकार क तथ भेजी जानी चाहए।  

10 वाइवा वॉयस।  1 से 15 अटूबर 

11 अंतम चयन सूची क घोषणा और नयुित 
ाधकार को संचार  
(a) परणाम वेबसाइट पर डाला जा सकता है 
और समाचार प म भी काशत कया जा 
सकता है।  
(b) चयन सचूी योयता के म म काशत 
क जानी आदेश और अधसचत रितय क 
संया से दोगुनी होनी आदेश।  

1 नवंबर  

12 आज क तारख म सभी मौजूदा रत पद के 
लए सम ाधकार वारा नयुित प जार 
करना।  

1 दसंबर  

13 शामल होने क अंतम तथ। 2 जनवर आने वाले
साल म l 
 

16. यायालय ने येक उच यायालय के मुय यायाधीश से चयन 
या क नगरानी के लए दो या तीन यायाधीश क एक समत गठत करने का 
अनुरोध कया ताक यायक अधकारय का समय पर चयन कया जा सके। अय 
दशाए ँभी थीं। हालाँक, कठनाई यह पता लगाने म थी क वापन कए जाने वाले 
रितय क संया कतनी है। जहाँ तक (ए) मौजूदा रितय और (ख) सेवानव के 
कारण एक वष के भीतर आने वाल भवय क रितय का संबंध था, इन रितय का 
अनुमान लगाने म कोई कठनाई नहं थी।यह तीसर णी है िजसे "सी" म "भवय क 
रितय" के प म दया गया था, िजसने वभन राय म कुछ म पैदा कया यक 
इन रितय के बारे म कोई पटता नहं थी क ये रितयां या हगी या उनक 



 

 

गणना कैसे क जाएगी। अतंतः, मलक मजहर सुतान और एक अय बनाम उर देश 
लोक सेवा आयोग और अय (2009) 17 एस. सी. सी. 24 (िजसे इसके बाद "मलक 
मजहर-2" के प म संदभत कया गया है) मामले म इस यायालय क तीन यायाधीश 
क पीठ ने अपने दनांक 24.03.2009 के आदेश म इस पहलू को पट कयाः  

“1. 4-1-2007 [मलक मजहर सतान (3) बनाम यू. पी. लोक सेवा आयोग, 
(2008) 17 एस. सी. सी. 703:(2010) 1 एस. सी. सी. (एल एंड एस) 942], यह 
यायालय ने वभन यायालय म अधीनथ यायक अधकारय के सदय के 
चयन और नयुित के संबंध म कुछ नदश दए थे।सारणीबध प म, रितय 
क संया के वारा अधसूचत कया जाता है उच यायालय/लोक सेवा आयोग। 
यह नदश दया गया क पदोनत या मयु या अयथा के कारण उपन होने 
वाल अतरत रितय म से 10 तशत पद को अधसूचत कया जाएगा और 
इसे आदेश के पैरा 15 म संदभत कया गया है; यह आगे कहा गया हैः(मलक 
मजहर मामला [मलक मजहर सुतान] (3)  बनाम उर देश लोक सेवा आयोग, 
(2008) 17 एस. सी. सी. 703:(2010) 1 एस. सी. सी. (एल एंड एस) 942], एस. 
सी. सी. पी.711)  

“15. हम आगे नदश देते ह क दस तशत अयाशत रितया ंवीकृत पद के 
संबंध म हगी न क कसी वशषे वष म होने वाल रितय के संबंध म।”  

2. वभन उच यायालय क ओर से पेश वकल ने बताया क कुछ राय म 
10 तशत वीकृत पद को अधसूचत कया गया है।बड़ी संया म पद को 
अधसूचत कया जाना है, जबक चयन सूची म उमीदवार का चयन होने पर इसी 
संया म रितय को भरा जाना था। ऐसे उमीदवार से नयुित मलने क 
उमीद क जा सकती है और इससे उमीदवार वारा अवांछत मकुदमेबाजी पैदा 
होती है और यह ाथना क जाती है क अगले एक वष म उपन होने वाल 
याशत रितय के साथ अकेले मौजदूा रितय को अधसचत कया जाए और 
कुछ उमीदवार को उच यायालय/पी. एस. सी. वारा तैयार तीा सूची म भी 
शामल कया जाए।  

3. मलक मजहर सुतान (3) बनाम यू. पी. लोक सेवा आयोग,(2008) 17 
एस. सी. सी. 703 पर इस यायालय वारा पारत आदेश के अधमण  

 



 

 

म◌ः(2010) 1 एस. सी. सी. (एल. एंड एस.) 942], यह यायालय नदश देता है क 
भवय म उच यायालय/पी. एस. सी. रितय क मौजूदा संया और अगले एक 
वष के लए याशत रितय को अधसूचत करगे और कुछ उमीदवार को 
तीा सूची म भी शामल कया जाएगा।इस हद तक पहले के आदेश को संशोधत 
कया गया है।”   

(जोर दया गया)  
17. दसूरे शद म, मलक मजहर-2 म इस अदालत क तीन यायाधीश क 

पीठ वारा पटकरण के बाद, मलक मजहर म पहले बनाई गई तीसर णी अब मौजूद 
नहं थी। इसलए, हमार राय म हमाचल देश उच यायालय क खड पीठ वारा 
वेता ढंगरा (ऊपर) म दए गए नदश आवयक नहं थे, और वतमान मामले म तीन 
सदयीय समत वारा इन नदश पर भरोसा करना गलत था यक 'रितय' का 
वापन पहले ह कया जा चकुा था।अगर ऐसा है तो आवयक था क इस तरह क 
कवायद 01.02.2013 पर रितय का वापन दए जाने से पहले क जानी चाहए थी।  

18. हम यहाँ हमाचल देश के 2004 के नयम का भी उलेख कर सकते ह 
िजह हमाचल देश यायक सेवा नयम, 2004 के प म जाना जाता है।मलक मजहर 
म इस यायालय के नदश के अनुप लाने के लए नयम म संशोधन कया गया 
था।संशोधन के बाद, हमाचल देश यायक सेवा नयम के अनुसार अधसूचत क जान े
वाल रितय क संया इस कार थीः  

(a) मौजूदा रितयां;  

(b) भवय म रितयां जो सेवानव के कारण एक वष के भीतर उपन हो सकती 
ह; और  

(c) भवय म रितयां जो पदोनत, मयु या अयथा के कारण उपन हो सकती 
ह, पद क संया का दस तशत कहते ह।  

मलक मजहर-2 म अधसूचत क जाने वाल रितय क संया के बारे म इस 
यायालय वारा दए गए पटकरण पर उपरोत नयम म बदलाव करते समय शायद  

 

 

यान नहं दया गया था। इस कार, 2004 के नयम म द गई रितयां मलक 



 

 

मजहर-2 के संदभ म इस यायालय वारा 'रितय' के प म परभाषत क गई 
रितय के अनुप नह ंह।कसी भी मामले म यद मौजूदा और याशत रितय के 
अलावा और अधक रितय का वापन दया जाना था, तो यह वापन से पहले ह 
कया जा सकता था, यानी 1 फरवर, 2013. 

19. फर भी, भले ह सेवा नयम जो सुझाव देते ह और मलक मजहर म इस 
यायालय वारा जो अनवाय है, उसके बीच एक पट वंव है, इसे सेवा नयम और 
भारत के संवधान के अनुछेद 14 और 16 के बीच एक सामंजयपूण याया करके हल 
कया जाना चाहए, जैसा क इस यायालय वारा केरल उच यायालय बनाम रेशमा ए 
और अय (2021) 3 एससीसी 755 म अभनधारत कया गया है। सेवा नयम के 
महव को कम नहं कया जा सकता है।मलक मजहर म दए गए नदश म भी इस बात 
पर जोर दया गया है क नयुितयां येक राय के सेवा नयम के अनुसार क जानी 
चाहए, यक चयन और नयुित क या वभन राय के बीच भन हो सकती 
है।यह यायालय इस पहलू से अवगत था।इस यायालय क चतंा यायक रितय को 
भरने के लए समय पर भत के लए थी।मलक मजहर और सेवा नयम के नदश के 
बीच टकराव पर कसी भी संदेह को दरू करते हुए, इस यायालय ने रेशमा ए. (ऊपर) म 
ननानुसार समझायाः  

      “59 ..........................  नणय म इस यायालय का उदेय और उदेय मलक 
मजहर (3) [मलक मजहर सुतान (3) बनाम उर देश लोक सेवा आयोग, (2008) 17 
एस. सी. सी. 703] म राय यायक सेवाओं म यायक रितय को तेजी से भरना 
सुनिचत करना था।इसी परय म यायालय ने अनुपालन के लए सत समय-सीमा 
नधारत क।साथ ह, यह पट है क नणय म पाता, परा आयोिजत करने के तौर-
तरके और राय यायक सेवाओं म नयुितयां करने म आरण के आवेदन जैसे 
आवयक पहलुओं का ावधान नहं था।इसलए, यायक सेवाओं म चयन और नयुितय 
क या के संबंध म एक महवपूण े मलक मजहर (3) [मलक मजहर सुतान (3) 
बनाम य.ू पी. लोक सेवा आयोग, (2008) 17 एस. सी. सी. 703] म नणय वारा कवर 
नहं कया गया है, िजसके लए कसी को राय यायक सेवा को नयंत करने वाले 
नयम का अथ लगाने से पीछे हटना पड़ता है।”  
 

मलक मजहर म, इस यायालय ने राय आयोग के वतं कामकाज म हतेप 
पर कतय के कसी भी संभावत टकराव से नपटा था, जहां उसने यायक रितय को 



 

 

समय पर भरने के अपने एकमा उदेय को दोहराया था।इसम कहा गया हैः  

“6. ययप कसी भी राय सरकार क ओर से उपिथत कसी भी ववान 
अधवता वारा यह तुत नहं कया गया था क अधीनथ/िजला तर पर 
यायाधीश क समय पर नयुित क नगरानी के लए उच यायालय के मुय 
यायाधीश वारा चयन समत का गठन राय लोक सेवा आयोग के वतं 
कामकाज म हतेप के बराबर होगा, लेकन कुछ राय सरकार ने अपने जवाब 
म ऐसा संकेत दया है।राय म संबधत यायक सेवा नयम के अनुसार क 
जाने वाल नयुितय के बारे म हमने पहले ह जो नोट कया है, उसे देखते हुए 
हतेप क आशंका पूर तरह से गलत तीत होती है।यह सुनिचत करने के 
लए क रितय को समय पर भरा जाए और याय के वतरण म देर क 
समया से कुछ हद तक नपटा जाए, उच यायालय के मुय यायाधीश वारा 
गठत समत को कसी भी परिथत म नयम के तहत अधकारय के वतं 
कामकाज या राय लोक सेवा आयोग के वतं कामकाज म हतेप नहं कहा 
जा सकता है।”  

20. रेशमा ए. (ऊपर) म एक ऐसी िथत से नपटने के दौरान जहा ं केरल 
यायक सेवा नयम और मलक मजहर म दए गए नदश के बीच लगभग समान 
वभाजन था, इस यायालय क राय थी क ऐसे मामल म, दोन के बीच सामंजय 
थापत करना बेहतर होता है और यह माना जाता है क "एक बेहतर िटकोण एक ऐसी 
याया क तलाश करना है जो उनके बीच सामंजय लाए।” रेशमा ए. (उपरोत) मामले 
के ववरण म गए बना, वहाँ जो समया उपन हुई वह यह थी क केरल म सेवा 
नयम के अनुसार "योयता सूची" को "संभावत रितय" क संया से "दोगुना" होना 
आवयक था।सूची के पहले आधे उमीदवार को अधसूचत रितय पर नयुितयां दए 
जाने के बाद, सूची के शषे उमीदवार, यानी लगभग आधे, ने रितय पर नयुित का 
दावा कया जो बाद म आई, यानी रितय क अधसूचना के बाद।इन उमीदवार का 
दावा सेवा नयम [नयम 7(2)]2 के एक ावधान पर आधारत था िजसम नधारत कया 
गया था क सूची "एक वष" के लए वैध होगी, और इसलए चूक योयता सूची अभी 
 
 
 

नयम 7 (2) "उच यायालय वारा तैयार क गई योयता सूची को रायपाल क मंजूर के लए भेजा जाएगा।रायपाल वारा अनुमोदत सूची 
अनुमोदन क तारख स ेलागू होगी और अधसूचत रितय और सूची के अनुमोदन क तारख से एक वष के भीतर उपन होने वाल रितय को 
भरने या एक नई सूची लागू होने तक माय होगी, जो भी पहल ेहो।”  



 

 

 

 

भी एक वैध सूची थी, इसलए इन रितय पर नयुितयां क जा सकती थीं, केरल उच 
यायालय के सम याचकाकताओं का मामला था।उनके दावे को ववान एकल 
यायाधीश वारा रट याचका के साथ-साथ खड पीठ के सम अपील म वीकार कर 
लया गया था। केरल उच यायालय इस कार इस यायालय के सम रेशमा ए 
(उपरोत) मामले म था। वातव म, नयम 7 के उप-नयम (2) क शािदक याया उन 
याचकाकताओ ंको वचार करने का अधकार देगी जो केरल उच यायालय के सम थे, 
लेकन यह सेवा यायशा के खलाफ होगा यक यह उन रितय पर नयुितया ं
करने के बराबर होगा जो वापत नह ंक गई थीं, रितयां जो अधसूचत तथ के 
बाद आई थीं, िजन पर ऐसे उमीदवार के दावे को भी छोड़ दया जाएगा िजहने बाद म 
पाता ात क और िजह वचार का अधकार था।इसलए, यह अयास मुय प से 
भारत के संवधान के अनुछेद 14 और 16 का उलंघन होगा।इस अदालत ने इस मुदे 
को इस तरह हल कयाः  

“ 71.1. नसंदेह, उच यायालय के सम नयम 7 (2) क वैधता पर कोई 
सवाल नहं था।तवाद के वकल ने तक  दया क यह अपीलकता के ांत म अपने 
वयं के नयम, वशषे प से नयम 7 (2) क वैधता के बारे म संदेह पैदा करने 
के लए नहं है।यह यान द आवयक है क अपीलकता क ओर से उपिथत 
ववान वरठ अधवता ी वी. गर ने यह सुझाव या तक  नहं दया क नयम 
7 (2) को लागू कया जाना चाहए। अमाय होना। ववान वरठ अधवता का 
नवेदन है क "संभावत" अभयित एक जोड़/कटौती को दशाती है जो मय,ु 
यागप और पदोनत जैसी सेवा क अभेयताओं के कारण क जानी है।
अपीलकता का नवेदन है क नयम 7 (2) क शािदक याया, अधसूचत 
रितय से परे एक चनदंा सूची का संचालन नहं करने क संवैधानक आवयकता 
के संदभ के बना, नयम को अनुछेद 14 और 16 का उलंघन करती है और ऐसी 
याया से बचा जाना चाहए।दसूरे शद म, उनका तवाद था क मलक मजहर 
सुतान (3) [मलक मजहर सुतान (3) बनाम य.ू पी. लोक सेवा आयोग, (2008) 
17 एस. सी.  

 



 

 

सी. 703:(2010) 1 एस. सी. सी. (एल. एंड. एस.) 942] का सहारा उच यायालय को 
लेना चाहए था। हम तुतय क इस पंित से सहमत ह, यक यह इस यायालय 
क मसाल पर आधारत है।  

 71.2 यह सेवा यायशा का एक थापत सधांत है क जब रितय को 
सावजनक पद पर नयुितय के लए चयन करने के लए अधसूचत कया जाता है, तो
नयुितय क संया उन रितय से अधक नहं हो सकती ह िजह अधसूचत कया 
जाता है। तवाद वारा तुत इस नवेदन का उर यह है क नयम 7 (1) के तहत 
रितय क संभावत संया को अधसूचत करने क आवयकता है और चूक सटक 
संया को अधसूचत नहं कया गया है, इसलए 2019 म अधसूचत 37 संभावत 
रितय से अधक होने पर कोई संवैधानक तबंध नहं है। तुतकरण को वीकार 
करने म कठनाई बस यह हैः यह "रितय क संभावत संया" अभयित को एक 
ऐसा अथ बताता है जो सेवा यायशा के बुनयाद सधांत के साथ असंगत है, 
अनुछेद 14 और 16 के तहत सावजनक रोजगार म अवसर क समानता के जनादेश का 
पालन करने क आवयकता और अभयित के सामाय अथ के वपरत है। लैक का 
कानून शदकोश [11 वीं संकरण। (थॉमसन रॉयटस वेट, 2019)।लैक लॉ डशनर के 
चौथे संकरण, संशोधन 6 (1971) म "संभावत" क परभाषा थीः “सय का कट होना; 
संभायता का चर होना; तक  या अनुभव म थापत तीत होना; खलाफ क तुलना म 
अधक सबूत होना; सबूत वारा समथत जो मन को ववास करने के लए ेरत करता 
है, लेकन संदेह के लए कुछ जगह छोड़ देता है; जाहरा तौर पर सच है लेकन संभवतः 
गलत है।”] "संभावत" अभयित को इस कार परभाषत करता हैः  

 “संभावतःअितव म होने, सच होने या होने क संभावना "  

“रितय क संभावत संया, जैसा क हमने देखा है, मौजूदा रितय और वष के 
दौरान होने वाल रितय क गणना पर आधारत है।यह तीा सूची म कुछ उमीदवार 
को शामल करने क संभावना के लए भी िजमेदार है।हालांक, "संभावत" अभयित क 
याया उन रितय के अपट मूयांकन के प म नहं क जा सकती है जो कारण से 
थापत नहं ह और िजह वैधानक प से नधारत कारण के बना बदला जा सकता 
है।नयम 7 (1) म रितय क संभावत संया क अवधारणा को आने वाले वष म आन े
वाल भवय क रितय पर लगाम लगाने क अनुमत देने से एक गंभीर संवैधानक 



 

 

उलंघन होगा। भत के बाद के वष के दौरान भत के लए आवेदन करने के लए पा 
होने वाले उमीदवार को एक वातवक संवैधानक शकायत होगी क जो रितयां बाद 
के वष के दौरान उपन हुई ह, िजसके दौरान वे पा हो गए ह, उह पहले के भत वष 
के लए आवंटत कया गया है।यद उच यायालय के नदश का पालन कया जाता है, 
तो यह या क नपता को गंभीर प से भावत करेगा, िजसके बाद इस तय पर 
काश डाला गया है क 2020 के दौरान जो रितयां पैदा हुई ह, उह वष 2019 के लए 
चयन सूची म उमीदवार के लए आवंटत कया जाएगा।इस तरह क कारवाई अनुछेद 
14 और 16 का गंभीर उलंघन होगी और इससे बचा जाना चाहए।  

71.3 दोहराने के लए, अपीलकता का नवेदन जो हम तहण करना करने के लए 
इछुक ह, वह यह नहं है क नयम 7 (2) अमाय है, बिक यह है क नयम 7 (1) 
और (2) क एक सामंजयपूण याया को अपनाया जाना चाहए जो मलक मजहर 
सुतान (3) [मलक मजहर सुतान (3) बनाम यू. पी. लोक सेवा आयोग, (2008) 17 
एस. सी. सी. 703 के अनुछेद 142 के नदश के अनुप हैः(2010) 1 एस. सी. सी. 
(एल. एंड एस.) 942] सावजनक रोजगार के मामल म संवैधानक यायशा के शासी 
सधांत के अनुसार नयम लाना।”  

21. आपात िथत म या कुछ अयाशत कारण से, लोक हत म या जब राय 
सरकार वारा इस संबंध म कोई नीतगत नणय लया जाता है, जैसा क इस यायालय 
वारा गुजरात राय उप-यायालय म अभनधारत कया गया है, को छोड़कर, िजन 
रितय का वापन कया गया है, उनके अलावा नयुितयां नह क जा सकती ह। 
एजीयूटव इंजीनयस एसोसएशन बनाम गुजरात राय (1994) पूरक 2 एस. सी. सी. 
591. 

22. होशयार सहं बनाम हरयाणा राय (1993) सप.4 एस. सी. सी. 377  इस 
यायालय ने अभनधारत कया था क लोक सेवा आयोग सफारश नहं कर सकता है 
वापत क गई रितय से अधक नाम और वापत क गई रितय से अधक क 
गई कोई भी नयुित मनमाना होगी। कारण यह है क इस तरह के चयन/नयुित उन 
उमीदवार को वंचत कर देगी जो इन पद के वापन के समय नयुित के लए पा 
नहं ह, लेकन बाद के वष म पा हो गए थे, ऐसे पद के खलाफ तपधा करने से 
वंचत हो जाएंगे। इस नणय का पालन इस यायालय वारा कई अय नणय म कया 



 

 

गया है। इनम से कुछ नणय का संदभ यहां दया जा सकता है, जैसे क बहार राय 
बनाम सचवालय सहायक।सफल परक संघ (1994) 1 एस. सी. सी. 126 और बहार 
राय बनाम मदन मोहन सहं (1994) पूरक 3 एस. सी. सी. 308।  

23. उपरोत सभी नणय म जो सामाय सू चलता है, वह यह है क िजन रितय का 
वापन कया गया था, यानी पट और याशत रितय के अलावा नयुितयां नह ं
क जा सकती ह, भले ह लोक सेवा आयोग ने आवयकता से अधक लंबी योयता सूची 
तैयार क हो।  

24. मलक मजहर-2 मामले म इस अदालत ने नदश दया था क उमीदवार क तीा 
सूची भी तैयार क जानी चाहए। जाहर है क वतमान चयन या म कोई "तीा 
सूची" नहं थी।एक होना चाहए था। हालाँक, तीा सूची क अनुपिथत म ने कोई 
कठनाई पैदा नहं क है यक चनुे गए सभी आठ उमीदवार ने अपनी नयुित दे द 
थी और परणामवप  काय हण तवेदन दे द थी । तीा सूची का उदेय यह है 
क जब चयनत उमीदवार कसी भी कारण से पद म शामल नहं हो पाते ह, तो पद
खाल नहं रहना चाहए और उमीदवार क इस कमी को तीा सूची म शामल 
उमीदवार से पूरा कया जा सकता है।जो उमीदवार तीा सूची म ह, उहने भी हर 
मामले म परा उीण क है, लेकन वे योयता म कम ह और इस कारण से वे 
उमीदवार क अतम चयन सूची म जगह नह बना सके।लेकन उनके पास इसक कमी 
है और इसलए व े तीा सूची म ह।"तीा सूची" का उदेय केवल "पट और 
याशत रितय" क कमी को पूरा करना है।”  

25. "तीा सूची" का गठन या है और इसका उदेय या है, यह इस यायालय 
वारा गुजरात राय डट एजीयूटव इंजीनयस एसोसएशन (ऊपर) म समझाया गया 
है। इस कार हैः  

“8. अगले अकं पर आत ेहुए, पहला सवाल यह है क तीा सूची या है?; या 
इसे भत के ोत के प म माना जा सकता है िजससे उमीदवार को आवयकता 
पड़ने पर नकाला जा सकता है?; और अतं म यह कब तक हो सकता हैकाम करते 
ह?ये कुछ महवपूण न ह जो उच यायालय वारा जार नदश के 
परणामवप उपन होते ह।सम ाधकार वारा सेवा मामल म तैयार क 
गई तीा सूची योय और योय उमीदवार क एक सूची है िजह योयता के 



 

 

आदेश म अतम चयनत उमीदवार से नीच े रखा जाता है।इसे कैसे संचालत 
कया जाना चाहए और इसक कृत या है, यह नयम वारा नयंत कया 
जा सकता है।आमतौर पर यह उस चयन या परा से जुड़ा होता है िजसके लए 
इसे तैयार कया जाता है।उदाहरण के लए, यद 1990 के लए 10 उमीदवार के 
चयन के लए एक परा आयोिजत क जाती है और सम ाधकार एक तीा 
सूची तैयार करता है तो यह केवल उन 10 सीट के संबंध म है िजनके लए चयन 
या तयोगता आयोिजत क गई थी।इसका कारण यह है क जब भी चयन कया 
जाता है, सवाय इसके क यह एकल पद के लए है, तो यह आम तौर पर न 
केवल वापन जार होने या आवेदन आमंत कए जाने क तारख पर मौजूद 
रितय क संया को यान म रखते हुए आयोिजत कया जाता है, बिक उन 
रितय क संया को भी यान म रखते हुए आयोिजत कया जाता है जो 
भवय म एक या एक वष के भीतर सेवानव आद के कारण उपन होने क 
संभावना है। यह वह जगह है जहाँ आयोग वारा नयमत प से चयन कए 
जाते ह।ऐसी सूचयाँ या तो नयम के तहत या मुय प से यह सुनिचत करने 
के लए तैयार क जाती ह क यद चयनत उमीदवार कसी न कसी कारण से 
शामल नहं होते ह या अगला चयन या परा जद ह आयोिजत नहं क जाती 
है तो कायालय म काम करना भावत न हो।योयता के म म तीा सूची म 
एक उमीदवार को यह दावा आदेश का अधकार है क यद एक या दसूरा
चयनत उमीदवार शामल नह ं होता है तो उसे नयुत कया जा सकता 
है।लेकन एक बार जब चयनत उमीदवार शामल हो जाते ह और यागप आद 
के कारण या कसी अय कारण से कोई रित उपन नहं होती है, तो नयम 
के तहत या उचत अवध के भीतर जहां कोई वशट अवध दान नहं क जाती 
है, तीा सूची से उमीदवार को भवय म कसी भी रित के लए नयुित का 
दावा करने का कोई अधकार नहं है, जो तब तक हो सकता है जब तक क उसके 
लए चयन नहं कया गया था।ऊपर बताए गए सीमत सीमा के अलावा उसका 
कोई नहत अधकार नहं है, या जब नयुित ाधकार मनमाने ढंग से काय 
करता है और बाहर कारण से चनुकर तीा सूची से नयुित करता है।  

9. आयोग वारा आयोिजत परा म तैयार क गई तीा सूची भत का ोत 
तुत नह करती है। यह केवल इस आकिमकता के लए लागू है क यद 



 

 

चयनत उमीदवार म से कोई भी शामल नहं होता है तो तीा सूची से यित 
को ऊपर धकेल दया जा सकता है और इस तरह क रित म नयुत कया जा 
सकता है या यद कुछ अयधक आवयकता है तो सरकार नीतगत नणय लेन े
के मामले म उठा सकती है। तीा सूची से योयता के आदेश म यित।लेकन 
उच यायालय वारा यह वचार क चूंक रितय का ठक से नधारण नहं 
कया गया है, इसलए तीा सूची के उमीदवार नयुत कए जाने के लए 
उरदायी थ,े सह नहं तीत होता है। इस था के परणामवप उन उमीदवार 
को वंचत कया जा सकता है जो भवय म उपलध रितय के लए तपधा 
करने के लए पा हो जाते ह।यद एक परा म तीा सूची नयुितय के लए 
एक अनतं भंडार के प म काम करती है, तो एक खतरा है क राय सरकार वष 
तक एक साथ परा आयोिजत नहं करने और आवयकता पड़ने पर तीा सूची 
से उमीदवार को लेने के उपकरण का सहारा ले सकती है।संवैधानक अनुशासन 
क आवयकता है क इस यायालय को शित के ऐसे अनुचत योग क 
अनुमत नह देनी चाहए िजसके परणामवप एक नहत वाथ पैदा हो सकता 
है और खुले या यहां तक क सेवा से नए उमीदवार के परेू समूह क कमत पर 
एक परा के उमीदवार के लए तीा सचूी बनाई जा सकती है।”  

यह इस यायालय वारा सुरदंर सहं और अय बनाम पंजाब राय और एक 
अय (1997) 8 एससीसी 488: मामले म दोहराया गया था।  

“तीा सचूी म उमीदवार को नयत होने का कोई नहत अधकार नह है, 
सवाय इस सीमत सीमा के क जब मौजदूा रित के खलाफ चनुा गया 
उमीदवार कसी कारण से शामल नह होता है और तीा सूची अभी भी चालू 
होती है।”  

26. राखी रे और अय बनाम दल उच यायालय अय । (2010) 2 एस. 
सी. सी. 637, म तीा सूची स ेभवय क रितय पर नयुितया ंकरने क था को 
गलत माना गया था। “यद अधसूचत रितया ंभर जाती ह, तो चयन या समात 
हो जाती है। अधसूचना/वापन जार होने के बाद अितव म आन ेवाल रितय को 
भरने के लए तीा सूची आद का उपयोग जलाशय के प म नहं कया जा सकता है। 
अचलत चयन सूची/तीा सूची अथहन हो जाती है और इसे सेवा म और नहं दबाया 



 

 

जा सकता है“।3  

27. हम "तीा सूची" पर कानून क िथत का उलेख कर रहे ह यक 
हमारे सामने अपीलकताओं (संबंधत अपील म) क दलल म से एक यह है क चूक 
मलक मजहर-2 म कसी भी मामले म "तीा सूची" रखने का नदश था, इसलए उन 
दो अपीलाथय के नाम को "तीा सूची" से नाम के प म माना जाना चाहए था। 
हमार राय म, यह नहं हो सकता है ऐसा कया गया, यक सवाल अभी भी बना रहेगा 
क या उन रितय पर चयन/नयुित क जा सकती है, िजनका कभी वापन नह ं
कया गया था, इस तय के अलावा क यह कसी भी मामले म 'तीा सूची' क 
अवधारणा के खलाफ जाएगा िजसे हमन ेऊपर समझाया है। िजन रितय पर नयुितयां 
क गई ह, उनका वापन के समय (1 फरवर, 2013) अनुमान नहं लगाया जा सका 
था, और इसलए इन रितय का वापन नहं कया गया था।ये दोन रितयां वातव 
म 18.03.2013 पर बनाई गई थीं, यानी 01.02.2013 पर रितय क अधसूचना के 
बाद।ये "भवय क रितया"ं थीं, जो पहले मलक मजहर म द गई "सी" णी के तहत 
आ सकती थीं, लेकन मलक मजहर-2 म हटा द गई थीं। तकनीक प से इन रितय 
को केवल अगले वष भरा जा सकता था और मलक मजहर के नदश के अनुसार 15 
जनवर, 2014 तक अधसूचत कया जाना चाहए था। अपीलाथय (संबंधत अपील म) 
का तक , वशषे प से वतमान अपीलाथय के खलाफ, क एक तीा सूची होती तो 
इन रितय के लए उस णी म नयुित के लए उन पर वचार कया जा सकता था, 
हमार राय म, "तीा सूची" क अवधारणा क पूर तरह से गलतफहमी है।  

28.  कानून क िथत के अनुसार, एक बार पट और याशत रितय का 
वापन दए जाने के बाद, इन रितय पर ह नयुितयां क जा सकती ह।िजन 
रितय का वापन क तारख से पहले अनुमान नहं लगाया जा सका था, या जो
रितयां वापन के समय मौजूद नहं थीं, वे भवय के लए रितयां ह, यानी अगल 
चयन या।मलक मजहर सवल जज (जूनयर डवीजन) के पद पर वाषक 
चयन/नयुित को अनवाय करता है। एक समय सीमा तय क गई है, और 'रितय' क  

 
 

3 पैरा 12  

 



 

 

घोषणा येक वष 15 जनवर को क जानी है। या को उसी वष अटूबर तक पूरा 
करना होगा। एक बार जब इसका पालन कया जाता है, जैसा क होना चाहए, तो 
यायक रितय को समय पर भरने का उदेय (मलक मजहर म दए गए दशानदश 
के तहत) ात कया जाता है।  

29. हाथ म मामले म, यह पट है क अपीलाथय (ववेक कायथ और आकांा 
डोगरा) क नयुित उन पद पर क गई थी जो वापत नहं कए गए थे और वातव 
म उस समय भी मौजूद नहं थे जब वापन कया गया था।इन दोन उमीदवार के 
चयन/नयुित म हुई वसंगत काफ पट है।  

30. अपीलाथय क नयुित को हमाचल देश उच यायालय के सम तवाद 
संया 4 वारा चनुौती द गई थी।तवाद संया 4 (ी कुलदप शमा), जो उमीदवार 
म से एक थे, योयता म अपीलाथय के साथ उमीदवार क सूची, पट प से इन दो 
रितय के अितव पर सवाल नह ंउठाती थी, बिक केवल यह क इन रितय को 
ारंभक 8 रितय के साथ वापत कया जाना चाहए था। ारंभ म, सामाय णी 
के उमीदवार के लए केवल तीन पद का वापन दया गया था, िजसके खलाफ 1 पर 
नयम के अनुसार नौ उमीदवार को सााकार के लए बुलाया गया थाः3 अनुपात और 
योयता के आदेश म कम होने के कारण उह सााकार के लए नहं बुलाया गया था। 
उनका तक  था क अगर पांच पद का वापन दया जाता जैसा क होना चाहए था, तो 
पंह उमीदवार को सााकार के लए बुलाया जाता, िजसम उह शामल कया जाता 
और इसलए उनके पास चयन सूची म जगह बनाने का उचत मौका होता।उनके अनुसार, 
दो सीट को शामल करने का देर से लया गया नणय उचत नह था।तवाद नं. 4, 
तथाप, हमार राय म उनक नयुित के लए कोई मामला नहं था यक इन दो 
रितय का वापन पहले नह कया जा सकता था, यक ये रितयां उस समय 
मौजूद नह ंथीं।इसी तरह, दो सीट को शामल करने के कारण आरण आद के उलंघन 
का दावा करते हुए उच यायालय के सम एक और रट याचका भी दायर क गई 
थी!उनका मामला यह था क दो अनुसूची जनजात उमीदवार का चयन सामाय सीट 
पर कया जाना चाहए था, और उनके वारा खाल क गई दो सीट आरत उमीदवार 
को द जानी चाहए थीं।इन अपीलाथय का पद पर अपनी नयुितय के लए (संबंधत  

 



 

 

अपील म) दावा फर से इस तय पर आधारत है क इन दोन रितय का वापन 
पहले कया जाना चाहए था, यह फर से गलत है।उच यायालय ने तवाद संया 4 
वारा दायर रट याचका को इस हद तक वीकार कर लया है क यह अभनधारत 
करता है क अपीलाथय क नयुित कानून का उलंघन थी यक उह मौजूदा 
रितय या याशत रितय पर नयुत नह ंकया गया था, लेकन उह "भवय क 
रितय" पर नयुत कया गया था, िजनका कभी वापन नहं कया गया था।यह सच 
है क िजन रितय का वापन कया गया था, वे आरत पद सहत केवल 8 
रितयां थीं।हालाँक, उच यायालय ने वतमान अपीलाथय या अय संबंधत 
याचकाओं म अय उमीदवार को कोई राहत नहं द।उनक रट याचकाओं को खारज 
कर दया गया।  

31. वतमान आदेश के पूववत पैरााफ म, हम पहले ह कानून क िथत को 
पट कर चकेु ह और इसलए, हमार राय म, उच यायालय इस िथत को बनाए 
आदेश म सह था, जो कानून क तय िथत है।उच यायालय ने मामले के संदभ, 
तय और परिथतय को नजरअदंाज कर दया।  

32. यायाधीश तय का यायाधीश होता है, िजतना वह कानून का यायाधीश  
होता है।काननू क िथत हम पहले ह पछले पैरााफ म समझा चकेु ह, जो हमाचल 
देश उच यायालय वारा इसका सह ढंग से पालन कया गया है। आइए अब हम 
मामले के संदभ और उसके तय को देख। आज, जब हम यह नणय दे रहे ह तो दोन 
अपीलाथ पहले ह लगभग 10 वष तक यायक अधकारय के प म काय कर चकेु 
ह। इस बीच, उह सवल जज (वरठ भाग) के अगले उच पद पर भी पदोनत कया 
गया है। उनके चयन और नयुित क इस या म (िजससे पट प से उह लाभ 
हुआ है), हमारे यान म ऐसा कुछ भी नहं लाया गया है जो इन नयुितय को सुरत 
करने म इन दोन अपीलाथय के आचरण के बारे म कसी पपात, भाई-भतीजावाद या 
तथाकथत दोष का संकेत दे। उच यायालय वातव म इस कारक को नोट करता है। 
राय आयोग पर दोष मढ़ते हुए यह दज कया गया है क "इस पर कुछ भी नहं है।  
रकॉड इस तय का संकेत देता है क तवाद संया 4 और 6 " के चयन के पीछे कोई 
दभुावना थी।  

33. दोन अपीलाथय ने परा उीण क थी और योयता सूची म थे। सवाल यह है 



 

 

क या हम उनक नयुित को रद कर देना चाहए और उह यायक सेवा से हटा 
देना चाहए। यह सवाल उच यायालय के सम भी था और उसने दो कारण से 
अपीलाथय क नयुित का बचाव करने म असमथता यत क।पहला कारण यह था 
क चूक उसने नयुित म अवैधता का नकष नधारत कया था, इसलए उसे कठनाई 
और समानता के आधार पर इन नयुितय को जार रखने का कोई कारण नहं दखाई 
दया, यक यह केवल भारत के संवधान के अनुछेद 142 के तहत ह कया जा 
सकता था और ये शितयां उच यायालय के पास नहं थीं।दसूरा कारण यह दया गया 
था क कसी भी मामले म इिवट का संतुलन याचकाकता (यानी उच यायालय के 
सम तवाद संया 4) के प म होगा, न क वतमान अपीलाथय के।दए गए कारण 
इस कार थेः  

“माननीय सवच यायालय वारा दए गए उपरोत नणय यान द से देखने 
के बाद, िजह इस यायालय के ऊपर अयथा यान म रखा गया है, यह पाया 
गया है क हालांक उपरोत मामल म याचकाकताओं का चयन कानून के 
अनुसार नहं माना गया था, लेकन उनके चयन को भारत के संवधान के 
अनुछेद 142 के तहत शित का योग करते हुए माननीय सवच यायालय 
वारा संरत कया गया था, जो शित सबसे पहले इस यायालय के पास 
उपलध नहं है, और दसूर बात यह है क इस मामले म याचकाकताओं वारा 
4 और 6 नंबर के तवाद के चयन को सय चनुौती द गई है, िजनके 
अधकार उपरोत तवाद के समान ह महवपणू ह और यद उरदाता संया 
4 और 6 को अपने पद पर बने रहने क अनुमत द जाती है, इसका उलंघन 
होगा। तो याचकाकताओं का नगत पद के लए चयन या म भाग 
लेने/वचार कए जाने का अधकार, और समानताओं को संतुलत करत े हुए, जो 
प एक यायसंगत कारण के लए लड़ रहा है, उसके अधकार (एस. आई. सी. 
अधकार) क रा क जानी चाहए न क उस प क, जो चयन/नयुित 
अधकारय वारा क गई अवैधता का लाभाथ है।”  

34. उच यायालय क िट म अपीलाथ कसी भी यायसंगत राहत के हकदार 
नहं थे यक वे चयन/नयुित ाधकरण वारा क गई अवैधता के लाभाथ थे।लेकन 
फर यह इस न को आगे ले जाने म वफल रहा, जो हमार राय म, उसे करना चाहए 
था।उच यायालय ने कभी इसका जवाब नह दया क "अवैध" चयन और नयुित का 



 

 

कतना दोष उच यायालय (उसके शासनक प पर) पर होगा। नसंदेह, रितय को 
समय पर भरन ेके सभी इराद के साथ, उच यायालय अभी भी दोष से बच नहं सकता 
है।चयन सूची काशत होने के बाद भवय म रितय को जोड़ने क शुआत से ह, 
उच यायालय चयन/नयुित या के लए गोपनीय रहा है।तीन सदयीय समत का 
नणय िजसम उच यायालय के तनध शामल थे (दनांक 1) शु म रितय म 
चार और पद जोड़ने का नणय और यह तय क उच यायालय को कभी भी अतरत 
नयुितय पर कोई आप नहं थी, हालांक ये नयुितयां उसक नगरानी म क गई 
थी,ं महवपूण तय ह।इन नयुितय के बाद, यह उच यायालय था िजसने इन 
अधकारय को भारत के संवधान के अनुछेद 235 के तहत राय के वभन िजल म 
तैनात कया था।इसके बाद इसने उह यायक अधकारय के प म शत 
कया।हमारे सामने एक भी यान द, प या कसी भी कार क आप नहं रखी गई है 
जो थोड़ा सा भी संकेत दे सके क उच यायालय ने कसी भी समय इन नयुितय पर 
आप जताई थी!रट कायवाह म उच यायालय के सम अतरत हलफनाम के प 
म पहल बार आप आई है जब इन दोन नयुितय क वैधता को चनुौती द गई 
थी।उच यायालय क खड पीठ के सम उच यायालय के महापंजीयक वारा दायर 
अतरत हलफनामे म कहा गया है क ये नयुितयां उच यायालय के परामश से नह ं
क गई थीं।हालाँक, कम से कम कहने के लए, यह सह िथत को तबबत नह ं
करता है। उच यायालय ने राय आयोग वारा कए गए पद चयन अयास पर पूरा
दोष लगाया है।यह सह िथत नहं है, हालांक नसंदेह चयन ाधकरण के प म 
आयोग को अतंतः इसका खामयाजा भुगतना होगा, फर भी राय सरकार और उच 
यायालय वारा दोष समान प स ेसाझा कया जाना चाहएl  

35. अपीलाथय और तवाद के अभवचन को देखने के बाद, हमारा वचार है क 
अपीलाथय के चयन/नयुित करन ेक या का उलंघन हुआ है, िजतना क िजन 
रितय वारा अपीलाथय क नयुित क गई थी, उनका कभी वापन नह कया 
गया था, और कड़ाई से कह तो इन रितय को "याशत रितय" के प म नहं 
कहा जा सकता है यक ये रितयां केवल 18.04.2013 वारा बनाई गई थीं, यानी 
चयन या शु होने और 01.02.2013 वारा वापन जार होने के बाद। 

36. इस तर पर हमारे वचार के लए यह भी महवपूण है क वतमान मामले म 
अपीलाथ लगभग 10 वष से यायक अधकारय के प म काम कर रहे ह। वे अब 



 

 

सवल जज (वरठ भाग) ह।इन यायक अधकारय के पास अब 10 साल क 
यायक सेवा का समध अनुभव है।इसलए, वतमान अपीलाथय को उनके पद से 
बखात करना जनहत म नहं होगा।आम तौर पर, इन कारक से कोई फक  नहं पड़ता, 
जैसा क हमने ऊपर उलेख कया है, एक बार जब नयुित को ह गलत माना जाता 
है।लेकन हम इस बात पर भी वचार करने म वफल नहं हो सकते क अपीलकताओ ंक 
नयुित उन उमीदवार क सूची से क गई थी िजहने लखत परा और मौखक 
परा सफलतापूवक उीण क थी और वे योयता सूची म थे।दसूरा, यह कसी का 
मामला नहं है क अपीलकताओं को पपात, भाई-भतीजावाद या कसी ऐसे काय के 
कारण नयुत कया गया है िजसे दरू से भी "नदंनीय" कहा जा सकता है।आखरकार, वे 
अब दस साल से यायाधीश के प म काम कर रहे ह।इसलए एक वशेष इिवट है जो 
अपीलाथय के प म झुकती है।हाल ह म इस यायालय क संवधान पीठ ने शवानंदन 
सी. ट. और ओ. आर. एस. अय.केरल उच यायालय और अय। (2023) एस. सी. 
सी. ऑनलाइन एस. सी. 994 हालांक इस यायालय वारा यह नकष नकाला गया क 
खेल के नयम को केरल उच यायालय वारा वाइवा वॉस के लए यूनतम अकं 
नधारत करके बदला गया था, अय नयम म मौजूद नहं थे और इसलए संप म 
नयुित वयं नयम का उलंघन थी, फर भी यह देखते हुए क िजन यितय ने इस 
चयन के तहत नयुितयां ात क थी,ं वे अब 6 साल से अधक समय से काम कर रहे 
ह, यह माना गया क उह पद से हटाना सावजनक हत म नहं होगा।यह पैरा 58 म
ननानुसार बताया गया थाः-  

 “58. अब यायालय के सम जो न उठता है, वह याचकाकताओं को द जा 
सकने वाल राहत के संबधं म है। सफल उमीदवार क अतम सूची 6 माच 2017 
को जार क गई थी। िजन उमीदवार का चयन कया गया है वे िजला और स 
यायाधीश के प म काम कर रहे ह। लगभग छह साल। इस बीच, अदालत के 
सम उपिथत सभी याचकाकताओं ने यायक कायालय म काम नहं कया 
है।समय के इस अतंराल पर, अपने कतय का पालन करने वाले उमीदवार को 
अयोय घोषत करना मुिकल हो सकता है। इस तर पर उह पद से हटाना 
जनहत के वपरत होगा यक उहने केरल राय क सेवा म यायक 
अधकारय के प म अनुभव ात कया है।जबक याचकाकताओं क शकायत 
यह है क यद लखत परा और मौखक परा म कुल अकं को यान म रखा 



 

 

जाता है, तो वे तीन उमीदवार से अधक रक ात करगे जो इन कायवाह के 
लए तवाद ह, समान प से, हम इस तय को नहं भूल सकते ह क सभी 
चयनत उमीदवार अयथा यायक पद के लए योय ह और लंबे समय से काम 
कर रहे ह।उह हटाने से, कठोर होने के अलावा, ऐसी िथत पैदा होगी जहां उच 
यायपालका उन योय उमीदवार क सेवाएं खो देगी िजहने पछले छह वष म 
िजला यायाधीश के पद पर अनुभव ात कया है।”  

और इसलए, उत मामले म एक नदश इस कार थाः  

‘60.XXX  

XXX  
(vi) राहत के संदभ म, हमारा मानना है क छह साल से अधक समय बीतने के 
बाद याचकाकताओं को उच यायक सेवा म शामल करने का नदश देना 
जनहत के वपरत होगा।िजन उमीदवार का चयन लगभग छह साल पहले कया 
गया है, उह अयोय नह ठहराया जा सकता है।वे सभी योय थे और राय क 
िजला यायपालका क सेवा कर रहे ह। इस तर पर उह हटाना जनहत के 
वपरत होगा।याचकाकताओं को शामल करना उन लोग क वरयता म नए 
उमीदवार को लाना होगा जो लंबे समय तक यायक पद पर ह। राय और 
उसके नागरक को वरठ पद पर इन अनुभवी यायक अधकारय के लाभ से 
वंचत करना जनहत म नह होगा।” 

हाथ म मामला उपरोत मामले म याचकाकताओं से बहेतर नह ंतो एक समान 
आधार पर है।  

 37. इसलए हम चयन क या म ट के बारे म कानून पर उच यायालय 
के नकष को बरकरार रखते ह, जो परणाम घोषत होने के बाद 8 अटूबर, 2013 के 
बाद हुई थी। फर भी, ऊपर बताए गए कारण स,े पूण यायाधीश आदेश और अनुछेद के 
तहत हमार शितय का योग आदेश के लए 142 भारत के संवधान के अनुसार, हम 
उच यायालय के आदेश को दरकनार करते ह जहाँ तक क यह अपीलाथय के चयन 
और नयुित को रद करता है। उस हद तक, ये अपील सफल होती ह और इसके लए 
अनुमत द जाती है।  
 



 

 

38.  चूक हमने कानून पर उच यायालय के नकष को नह छुआ है और 
यह वातव म काननू क सह िथत थी, इसलए 2023 क शषे दवानी अपील संया 
6237,2023 क 6235 और 2023 क 6236 (मशः मीनाी, परवेज और आशुतोष 
ठाकुर वारा दायर) को खारज कर दया जाता है। 

39. हम यह भी पट करते ह क अपीलकता िजस वतमान मुकदमेबाजी स े
गुजरे ह, वह इन यायक अधकारय के यायक जीवन के संबंध वारा कसी भी तरह 
से उनके राते वारा नहं आएगी।उह उस वष के लए सवल जज (जूनयर डवीजन) 
के पद पर अय नयुितय के बराबर माना जाएगा। लंबत आवेदन, यद कोई ह, तो 
उस का भी नपटारा कया जाता है।  
 
हेडनोट तैयारकता:                                               आपील का नपटारा कया गया। 
अकत ान 
 
 
 

                                                                                                   ेम पाल राटा 
 (सेवानव िजला एवं स यायाधीश) 


