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Ǔनपुण मãहोğा 

बनाम 
सोनी ͪपÈचस[ ͩफãàस इंͫडया Ĥाइवेट ͧलͧमटेड अÛय अÛय। 

(ͧसͪवल अपील स.ं 7230/2024) 
08 जुलाई 2024 

[भा.म.ुÛया. डॉ. धनंजय वाई चंġचूड़* और Ûया. जे.बी. पारदȣवाला।] 
 

ͪवचाराथ[ मɮुदा 

अपीलाथȸ आĠȾͬĒपोͧसस से पीͫड़त åयिÈत है और िजस तरह से 

ͩफãम ‘आंख ͧमचोलȣ’ मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ को ͬचǒğत ͩकया 

गया है, उससे åयͬथत है। अपीलाथȸ ͪवकलांग åयिÈतयɉ का 

अͬधकार अͬधǓनयम, 2016 के Ĥावधानɉ और ͧसनेमेटोĒाफ 

अͬधǓनयम के तहत बोड[ और सलाहकार सͧमǓत कȧ संरचना और 

वत[मान ͩफãम के कुछ Ǒहèसɉ को भी बीप करने कȧ ͧसफाǐरशɉ 

के संबंध मɅ ͩफãम Ǔनमा[ताओ ंके ͨखलाफ Ǒदशा-Ǔनदȶश चाहता है। 

ͪवचार के ͧलए उ×पÛन होने वाले मɮुदɉ मɅ ͩफãमɉ के Ĥमाणन 

और ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम के तहत आर.पी.डÞãयू.डी. 

अͬधǓनयम 2016 के Ĥावधानɉ का Ĥभाव शाͧमल है। 

शीष[ ǑटÜपण+ 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार 
अͬधǓनयम 2016- अपीलाथȸ वत[मान ͩफãम के कुछ Ǒहèसɉ को 
भी बीप करने के ͧलए ͧसफाǐरशɅ चाहता है: 



अͧभǓनͨण[त ͩकया गया: यह Ûयायालय ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम 

के तहत एक ͪवशषे£ Ǔनकाय के Ǔनधा[रण मɅ धीमी हèत¢ेप का 

समथ[न करता है, ͪवशषे Ǿप से एक ͩफãम कȧ Ĥदश[नी कȧ 

अनुमǓत देन ेके ͧलए- यह बोड[ का काम है ͩक वह Ǻæय मीͫडया 

ɮवारा सामािजक बरुाइयɉ के अनुमेय और अèवीकाय[ ͬचğण के 

बीच कȧ रेखा बनाए और यह सǓुनिæचत करɅ ͩक ǑदशाǓनदȶशɉ को 

उसी के ͧलए åयापक मानकɉ के Ǿप मɅ पढ़ा जाए- वत[मान 

मामले मɅ Ĥमाणन का ता×पय[ है ͩक बोड[ ने पाया ͩक ͩफãम का 

समĒ संदेश ǑदशाǓनदȶशɉ और आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम के 

अनुसार था- यह Ûयायालय ͩफãम के कुछ Ǒहèसɉ को बीप साउंड 

से बाͬधत करने कȧ ͧसफाǐरश करके इस Ǔनçकष[ मɅ हèत¢ेप 

करने के ͧलए इÍछुक नहȣ ं है, ͪवशषे Ǿप से ͩफãम मɅ एक 

अèवीकरण समावेश पर ͪवचार करते हुए। [अनु. 72.1] 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार 

अͬधǓनयम 2016- अनुशंसा है ͩक सोनी ͪपÈचस[ 

आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम कȧ धारा 7(घ) के अनुसार एक 

जागǾकता ͩफãम बनाए: 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: सोनी ͪपÈचस[ ɮवारा आर.पी.डÞãयू.डी. 

अͬधǓनयम कȧ धारा 7(घ) के अनुसार एक जागǾकता फैलान े

वालȣ ͩफãम बनाने कȧ ͧसफाǐरश को èवीकार नहȣ ं ͩकया जा 

सकता है- धारा 7(घ) उपयुÈत सरकार कȧ ओर Ǔनदȶͧशत है- इस 

Ûयायालय ने रेखांͩकत ͩकया है ͩक उͬचत समायोजन के 

ͧसɮधांत मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ का समथ[न करने और उनकȧ 

पूण[ भागीदारȣ को सुͪवधाजनक बनाने के ͧलए Ǔनजी प¢कारɉ के 

सकारा×मक दाǓय×व शाͧमल हɇ, यह Ûयायालय इस बात से 



सहमत नहȣ ं है ͩक धारा 7(घ) मɅ Ǔनजी åयिÈतयɉ के ͨखलाफ 

ऐसा दाǓय×व शाͧमल है-अÛयथा भी, इस तरह का Ǔनदȶश जबरन 

बोलने के बराबर होगा- इस Ûयायालय ɮवारा संͪ वधान के 

अनÍुछेद 19(1) के तहत इस तरह के जबरन भाषण कȧ अनुमǓत 

दȣ गई है, हालांͩक वत[मान से बहुत अलग संदभ[ मɅ- वत[मान 

मामले मɅ मांगी गई ͧसफाǐरश जागǾकता फैलाने के वैधाǓनक 

जनादेश के आधार पर एक पूरȣ तरह से अलग ͩफãम के Ǔनमा[ण 

के ͧलए है जो सोनी ͪपÈचस[ जैसी Ǔनजी सèंथा के ĤǓत भी 

Ǔनदȶͧशत नहȣ ं है- ͪवकास कुमार मɅ उिãलͨखत सकारा×मक 

दाǓय×व को अपीलाथȸ ɮवारा सुझाए गए तरȣके से बोलने के ͧलए 

मजबूर करने के ͧलए इतना ͪवèताǐरत नहȣ ंͩकया जा सकता है। 

[अन.ु 72.2] 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार 

अͬधǓनयम 2016- ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम 1983- 

ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम, 2024- बोड[ और सलाहकार 

सͧमǓतयɉ मɅ ͪवषय वèत ुͪवशषे£ɉ को शाͧमल करना: 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: बोड[ और सलाहकार सͧमǓतयɉ मɅ 

ͪवषय वèत ु ͪवशषे£ɉ को शाͧमल करने पर, इस Ûयायालय का 

मानना है ͩक इस ¢ेğ मɅ ͧसनेमाटोĒाफ अͬधǓनयम ɮवारा 

पया[Üत Ǿप से कÞजा कर ͧलया गया है और 1983 और 2024 

के Ĥमाणन Ǔनयम हèत¢ेप के योÊय नहȣ ंहɇ- 1983 के Ǔनयमɉ 

के तहत, बोड[ ͩफãमɉ के ĤǓत जनता कȧ ĤǓतͩĐयाओ ं का 

आकलन करन ेके ͧलए कदम उठा सकता है- परȣ¢ा सͧमǓत को 

अपने सदèयɉ के Ǿप मɅ मǑहलाओं को शाͧमल करना चाǑहए 

1983 के Ǔनयमɉ और 2024 के Ǔनयमɉ मɅ एक ͪवषय वèत ु



ͪवशषे£ के साथ परामश[ कȧ पǐरकãपना कȧ गई है: परȣ¢ा 

सͧमǓत कȧ अंǓतम ǐरपोट[ 10 Ǒदनɉ के अंदर अÚय¢ को भेजी 

जाती है, जब तक ͩक सͧमǓत को नहȣ ंलगता ͩक ͪवशषे£ कȧ 

राय आवæयक है- उस मामले मɅ, वह एक अèथायी ǐरपोट[ Ĥèतुत 

कर सकती है और अंǓतम ǐरपोट[ Ĥèतुत करने से पहले ͪवशेष£ 

कȧ राय ले सकती है- 2024 Ĥमाणन Ǔनयम एक कदम आगे 

जाती है और यह Ĥावधान करती है ͩक एक ¢ेğीय अͬधकारȣ 

परȣ¢ा सͧमǓत या पुनरȣ¢ण सͧमǓत ɮवारा ͩफãम कȧ जांच के 

ͧलए ͪवषय वèत ु ͪवशषे£ɉ को आमǒंğत कर सकता है। [अनु. 

72.3] 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार 

अͬधǓनयम 2016- ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम 1983- 

ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम, 2024- ͪवकलांग åयिÈत का 

अपमानजनक ͬचğण: 

अͧभǓन[धाǐरत ͩकया गया: बोड[ को यह तय करना चाǑहए ͩक 

Èया एक अपमानजनक ͬचğण समĒ संदेश ɮवारा भुनाया गया है 

या नहȣ-ंइसमɅ कोई संदेह नहȣ ंहै ͩक इसमɅ Ǒहतɉ का एक जǑटल 

संतुलन शाͧमल है - यह आदश[ होगा यǑद वैधाǓनक Ǔनकायɉ मɅ 

ͪवषय वèत ुͪवशषे£ शाͧमल हɉ - 2024 के Ǔनयम इस ͧसɮधांत 

कȧ èवागत योÊय èवीकृǓत हɇ और ͪवकलांगता पर ͪवषय वèत ु

ͪवशषे£ɉ के साथ परामश[ Ǔनिæचत Ǿप से बोड[ के Ǻिçटकोण को 

बेहतर ढंग से सूͬ चत करेगा - अͬधǓनयम और Ǔनयमɉ मɅ 

अंतǓन[Ǒहत नीǓत पहले से हȣ ͪवशेष£ परामश[ के ͧलए िजàमेदार 

है - यह Ûयायालय केवल इसͧलए हèत¢ेप नहȣ ंकर सकता है 



Èयɉͩक यह बेहतर हो सकता है या एक बेहतर ͪवकãप उपलÞध 

है, जब ऐसी नीǓत कȧ वैधता Ĥæन मɅ नहȣ ंहै। [पैरा 72.5] 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार 

अͬधǓनयम 2016- ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम 1983- 

ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम, 2024- अपीलाथȸ ने संͪ वधान 

और आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम 2016 का उãलंघन करने वालȣ 

सामĒी को ĤǓतबंͬधत करने के ͧलए ǑदशाǓनदȶश तयैार करने कȧ 

मांग कȧ है: 

अͧभǓनधा[ǐरत: अͬधǓनयम के तहत ǑदशाǓनदȶश काफȧ åयापक हɇ 

और काय[ ¢ेğ को कवर करते हɇ- ऐसे Ǔनदȶश ͪवधायी अंतराल को 

भरने के ͧलए जारȣ ͩकए जात ेहɇ- यǑद अनुमǓत दȣ जाती है, तो 

ऐसे ǑदशाǓनदȶश एक अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ को पढ़ने के समान 

हɉगे अथा[त ् आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम 2016 को दसूरे 

अͬधǓनयम मɅ, जो ͩक ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम है, भले हȣ बाद 

वाले को इस मɮुदे पर कोई कमी न हो, और वैधाǓनक ͪवशषे£ 

Ǔनकाय को पहले वाले के Ĥभाव के ͧलए िजàमेदार माना जाता 

है- Ûयायालय वैसे भी नीǓत-Ǔनमा[ण मɅ सɅध नहȣ ंलगा सकती हɇ। 

[अन.ु 72.6] 

भारत का संͪ वधान– अनु. 19- ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952-

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के मूल अͬधकार अͬधǓनयम 2016- 

ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम 1983 - ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) 

Ǔनयम, 2024 - Ǻæय मीͫडया मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͬचğण 

कȧ एक Ǿपरेखा का Ĥावधान जो संͪ वधान के साथ-साथ 



आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम के उɮदेæयɉ कȧ पुिçट करन े वाले 

भेदभाव ͪवरोधी और गǐरमा के साथ मेल खाता है। 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͬचğण को 

उनके ͬचğण के वèतǓुनçठ सामािजक संदभ[ को Úयान मɅ रखना 

चाǑहए न ͩक ͪवकलांग åयिÈतयɉ को हाͧशए पर पहँुचाना चाǑहए: 

(i) शÞद संèथागत भेदभाव को बढ़ावा देते हɇ-  åयिÈतयɉ के बारे 

मɅ सामािजक धारणाओं मɅ “अपगं” और “èपािèटक” जैस ेशÞदɉ 

का अवमूãयन हुआ है-वे नकारा×मक आ×म-छͪव मɅ योगदान 

करते हɇ और समाज मɅ भेदभावपूण[ Ǻिçटकोण और Ĥथाओं को 

बनाए रखत ेहɇ; (ii) ऐसी भाषा जो हाǓन को åयिÈतगत करती है 

और अ¢म करने वालȣ सामािजक बाधाओं को नजरअंदाज करती 

है (जैसे “दखुी”, “पीड़ा” और “ͪवपͪƣ Ēèत” जैसे शÞदɉ से बचना 

चाǑहए या सामािजक मॉडल के ͪवपरȣत पया[Üत Ǿप से ͬचिéनत 

ͩकया जाना चाǑहए; (iii) रचनाकारɉ को यथासंभव एक ͬचͩक×सा 

िèथǓत के सटȣक ͬचğण कȧ जांच करनी चाǑहए- रतɋधी जसैी 

िèथǓत का ħामक ͬचğण िèथǓत के बारे मɅ गलत सूचना को 

कायम रख सकता है और इस तरह के ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ धारणाओ ंको जोड़ सकता है, िजससे ͪवकलांगता 

और उƣेजक हो जाती है; (iv) ͪवकलांग åयिÈतयɉ का ͬचğण 

कम होता है- औसतन लोग ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ बाधाओ ं से 

अनजान होते हɇ- Ǻæय मीͫडया को उनके जीवन के अनुभवɉ को 

ĤǓतǒबǒंबत करना चाǑहए- उनके ͬचğण को उनके जीवन कȧ 

वाèतͪवकताओं के बहुआयामɉ को ͬचǒğत करना चाǑहए और यह 

एक आयामी ͬचğण नहȣ ं होना चाǑहए, एǒबͧलèट ͬचğण नहȣ ं

होना चाǑहए; (v) Ǻæय मीͫडया को ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ 



ͪवͪवध वाèतͪवकताओं को ͬचǒğत करने का Ĥयास करना चाǑहए, 

न केवल उनकȧ चुनौǓतयɉ, बिãक उनकȧ सफलताओं, ĤǓतभाओं 

और समाज मɅ उनके योगदान को भी Ĥदͧश[त करना चाǑहए- यह 

संतुͧलत ͬचğण ǾǑढ़वाǑदता को दरू करन ेऔर ͪवकलांगता कȧ 

अͬधक समावेशी समझ को बढ़ावा देने मɅ मदद कर सकता है; 

(vi) उÛहɅ न तो ͧमथकɉ के आधार पर Ĥकाश डाला जाना चाǑहए 

(जैसे, ‘अधंे लोग अपने राèत ेमɅ चीजɉ से टकरा जाते हɇ’) और न 

हȣ दसूरȣ तरफ ‘अǓत-ͪवकलांग’ के Ǿप मɅ Ĥèतुत ͩकया जाना 

चाǑहए- इस ǾǑढ़वाǑदता का ता×पय[ है ͩक ͪवकलांग åयिÈतयɉ मɅ 

असाधारण वीरतापूण[ ¢मताएँ होती हɇ; (vii) Ǔनण[य लेने वाले 

Ǔनकायɉ को भागीदारȣ के मãूयɉ को Úयान मɅ रखना चाǑहए- 

'हमारे बारे मɅ कुछ भी नहȣ,ं हमारे ǒबना' का ͧसɮधांत ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ कȧ भागीदारȣ को बढ़ावा देने और अवसरɉ के समानता 

पर आधाǐरत है- इसे वैधाǓनक सͧमǓतयɉ के गठन मɅ åयवहार मɅ 

लाया जाना चाǑहए और ͩफãमɉ के समĒ सदेंश और 

ͧसनेमाटोĒाफ अͬधǓनयम और Ǔनयमɉ के तहत åयिÈतयɉ कȧ 

गǐरमा पर उनके Ĥभाव का आकलन करने के ͧलए ͪवशषे£ɉ कȧ 

राय आमǒंğत कȧ जानी चाǑहए; (viii) सीपीआरडी को इसके 

अनǾुप ͬचğण को Ĥो×साǑहत करने के उपायɉ के काया[Ûवयन मɅ 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के साथ परामश[ और भागीदारȣ कȧ भी 

आवæयकता है; (ix) लेखकɉ, Ǔनदȶशकɉ, Ǔनमा[ताओ ं और 

अͧभनेताओं सǑहत Ǻæय मीͫडया सामĒी बनाने मɅ शाͧमल 

åयिÈतयɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण और संवेदȣकरण काय[Đम लागू ͩकए 

जाने चाǑहए- इन काय[Đमɉ को साव[जǓनक धारणाओ ं और 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के जीͪवत अनुभवɉ पर उनके ͬचğण के 



Ĥभाव पर जोर देना चाǑहए- ͪवषयɉ मɅ ͪवकलांगता के सामािजक 

मॉडल के ͧसɮधांत, सàमानजनक भाषा का मह×व और सटȣक 

और सहानुभूǓतपणू[ ͬचğण कȧ आवæयकता शाͧमल होनी चाǑहए। 

[अन.ु 74]  

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार 

अͬधǓनयम 2016- ͪवकलांगता पर हाèय और दबु[ल होता हाèय: 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: हाèय और अ¢मता को असहज साथी 

के Ǿप मɅ देखा जाता है- यह मÉुय Ǿप से अ¢मता का मजाक 

उड़ाने के ͧलए हाèय के ऐǓतहाͧसक उपयोग के कारण है, 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ कȧमत पर चुटकुले बनात े हɇ और उÛहɅ 

कॉͧमक ǐरलȣफ के ͧलए उपयोग करते हɇ- इस Ûयायालय को 

‘दबु[ल करने वाले हाèय’ मɅ अंतर करना चाǑहए जो ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ को ‘ͪवकलांग हाèय’ से नीचा Ǒदखाता है और 

अपमाǓनत करता है जो ‘ͪवकलांगता के बारे मɅ पारंपǐरक £ान 

को चुनौती देता है- जबͩक ͪवकलांगता पर हाèय अ¢मता को 

बेहतर ढंग से समझने और समझाने का Ĥयास करता है, दबु[ल 

करने वाला हाèय उसे कलंͩकत करता है- दोनɉ को गǐरमा पर 

उनके Ĥभाव और ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ 

धारणाओं मɅ समान नहȣ ंͩकया जा सकता है। [अनु. 66] 

भारत का संͪ वधान- अनु. 19(1)(क)- ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 

1952- बोलने और अͧभåयिÈत कȧ èवतंğता का मौͧलक 

अͬधकार- ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, उͬचत ĤǓतबंध का एक 

उदाहरण है: 



अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: एक ͩफãम Ǔनमा[ता का ͩफãमɉ को 

Ĥदͧश[त करन ेका अͬधकार अनुÍछेद 19(1)(क) के तहत बोलने 

और अͧभåयिÈत कȧ èवतंğता के उनके मौͧलक अͬधकार का एक 

Ǒहèसा है, जो अनुÍछेद 19(2) के तहत उͬचत ĤǓतबंधɉ के 

अधीन है-ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम अनुÍछेद 19(2) के ‘शालȣनता 

और नैǓतकता’ के तहत इस अͬधकार पर उͬचत ĤǓतबंधɉ का एक 

उदाहरण है- अͬधǓनयम के तहत पूव[ Ĥमाणन को ͧसनेमाई संवाद 

पर एक वैध ĤǓतबंध माना गया है Èयɉͩक इसकȧ ‘त×काल 

अपील’ और अÛय कला×मक मीͫडया कȧ तुलना मɅ भावनाओ ंको 

अͬधक गहराई से भड़काने कȧ योÊयता है। [अनु. 22] 

भारत का संͪ वधान- अनु. 19(1)(क) और अनुÍछेद 19(2)- 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952- ͩफãमɉ पर ĤǓतबंध- ͧसɮधांत: 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: ͩफãमɉ पर ĤǓतबंध सàयक ĤͩĐया, 

सामािजक Ǒहत, आ×यिÛतक आवæयकता के मामलɉ मɅ सीͧमत 

अनĤुयोग और संयम के èपçट उɮदेæय के ͧसɮधांतɉ पर 

आधाǐरत हɇ- साव[जǓनक Ĥदश[नी के ͧलए ͩफãम कȧ योÊयता तय 

करते समय िजन ͧसɮधांतɉ को Úयान मɅ रखा जाना चाǑहए, 

उनमɅ Ǔनàनͧलͨखत शाͧमल हɇ: (i) ͩफãम के सामािजक Ĥभाव 

को उͬचत समझ वाले एक सामाÛय åयिÈत के Ǻिçटकोण से 

आंका जाता है न ͩक एक अǓतसंवदेनशील åयिÈत के; (iii) 

ǾǑढ़वादȣ धारणाओं या सहȣ और नैǓतक के बजाय सामािजक 

पǐरवत[न को Úयान मɅ रखा जाना चाǑहए; और (iv) ͩफãम को 

इसके समĒ संदेश से आंका जाना चाǑहए न ͩक सामािजक 

बुराइयɉ के अलग-अलग ͬचğण से। [अनु. 25] 



ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार अͬधǓनयम 2016- मूल उɮदेæय: 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया: आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम एक 

चैǐरटȣ लɅस ɮवारा ͪवकलांगता को देखने से मानवाͬधकार के 

Ǻिçटकोण मɅ एक मौͧलक बदलाव का ͬचğण करता है- इसका 

मÉुय उɮदेæय ͪवकलांग åयिÈतयɉ को उनकȧ अंतǓन[Ǒहत गǐरमा 

और èवायƣता को बनाए रखते हुए सशÈत बनाना है- यह 

अͬधǓनयम åयापक Ǿप से गैर-भेदभाव, समाज मɅ पूण[ और 

Ĥभावी भागीदारȣ और सभी åयिÈतयɉ के समावेश के ͧसɮधांतɉ 

को रेखांͩकत करता है, मतभेदɉ के सàमान और मानव ͪवͪवधता 

के अͧभÛन अंग के Ǿप मɅ ͪवकलांगɉ कȧ èवीकृǓत पर जोर देता 

है- यह अवसर, उपलÞधता, लɇͬ गक समानता और ͪवकलांग बÍचɉ 

कȧ ͪवकͧसत ¢मताओ ं कȧ माÛयता को सǓुनिæचत करता है, 

िजससे उनकȧ पहचान बनाए रखने का उनका अͬधकार सुǓनिæचत 

होता है। [अनु. 38] 

Ûयायशाèğ- अंतरा[çĚȣय Ûयायशाèğ- ͪवकलांग åयिÈतयɉ- चͬच[त। 

Ûयायशाèğ- भारतीय Ûयायशाèğ मानवाͬधकार का Ǻिçटकोण-

ͪवकलांग åयिÈतयɉ- चͬच[त। 

उɮधतृ Ǔनण[यज ͪवͬध  

बॉबी आट[ इंटरनेशनल बनाम ओम पाल ͧसहं हून [1996] पुर. 2 
एससीआर 136: (1996) 4 एससीसी 1; महाǓनदेशक, 
महाǓनदेशालय दरूदश[न व अÛय बनाम आनंद पटवध[न [2006] 
पुर. 5 एससीआर 403: (2006) 8 अÛय सीसी 433; एस 
रंगराजन बनाम पी. जगजीवन राम और अÛय [1989] 2 

एससीआर 204: (1989) 2 एससीसी 574; भारत संघ बनाम 



के.एम. शंकरÜपा [2000] 5 परू. एससीआर 117: (2001) 1 

एससीसी 582; Ĥकाश झा बनाम भारत संघ [2011] 10 

एससीआर 496: (2011) 8 एससीसी 372; के.ए. अÞबास बनाम 
भारत संघ 2 एससीआर 446: (1970) 2 एससीसी 780; रमेश 
बनाम भारत संघ (1988) 1 एससीआर 1011 : (1988) 1 

एससीसी 668; नͬचकेता वãहेकर बनाम कɅ ġȣय ͩफãम Ĥमाणन 
बोड[ (2018) 1 एससीसी 778; अनुज गग[ बनाम भारतीय होटल 
संघ (2007) 12 एससीआर 991 : (2008) 3 एससीसी 1; 

नवतेज ͧसहं जौहर बनाम भारत संघ (2018) 7 एससीआर 379: 

(2018) 10 एससीसी 1; भारतीय युवा अͬधवÈता संघ बनाम 
केरल राÏय [2018] 9 एससीआर 561 : (2019) 11 एससीसी 

1; ͪवकास कुमार बनाम संघ लोक सेवा आयोग [2021] 12 

एससीआर 311 : (2021) 5 एससीसी 370; जीजा घोष बनाम 
भारत संघ [2016] 4 एससीआर 638; राजीव रतुरȣ बनाम भारत 
संघ [2017] 12 एससीआर 827 : (2018) 2 एससीसी 413; 

रवीġं कुमार धारȣवाल बनाम भारत संघ [2016] 4 एससीआर 

638: सकल पेपस[ (पी) ͧलͧम. बनाम भारत संघ [1962] 3 

एससीआर 842 : (1962) 3 एससीआर 842; मेनका गांधी 
बनाम भारत संघ [1978] 2 एससीआर 621 : (1978) 1 

एससीसी 248; इंͫडबलȣ ͩĐएǑटव Ĥाइवेट ͧलͧमटेड बनाम पिæचम 
बंगाल सरकार [2019] 5 एससीआर 679 : 2020 12 एससीसी 

436; संद. ÚवǓन Ĥदषूण [2005] 1 परू. एससीआर 624 मɅ: 
(2005) 5 एससीसी 733; कɅ ġȣय लोक सूचना अͬधकारȣ, भारत 
का सवȾÍच Ûयायालय बनाम सुभाष चंġ अĒवाल (ͧसͪवल अपील 

स.ं 10044/2010); भारत संघ बनाम मोशन ͪपÈचस[ 



एसोͧसएशन [1999] 3 एससीआर 875 : (1999) 6 एससीसी 

150; राज कपूर बनाम राÏय [1980] 1 एससीआर 1081 : 

(1980) 1 एससीसी 43; ͩफãम समारोह Ǔनदेशालय बनाम गौरव 
अिæवन जैन [2007] 5 एससीआर 7 : (2007) 4 एससीसी 

737; पɮम सुंदरा राव बनाम तͧमलनाडु राÏय [2002] 2 एससी 
आर 383 :  (2002) 3 एससीसी 533; पंजाब राÏय बनाम 
सͧलल सभलोक [2013] 5 एससीआर 18 : (2013) 5 एससीसी 

1; पी. रामचंġ राव बनाम कना[टक राÏय [2002] 3 एससीआर 

60 : (2002) 4 एससीसी 578; जनगणना आयुÈत बनाम आर. 
कृçणमूǓत [ [2014] 11 एससीआर 463 : (2015) 2 एससीसी 

796- से संदͧभ[त। 

Êलोर बनाम िèवɪजरलɇड 13444/04, अनु. 53; बैचर बनाम 
ऑिèĚया (026/2014), सीआरपीडी/सी/19/डी/26/2014, अनु. 
3.3-को संदͧभ[त करता है। 

एफ.ए. ͪपÈचर इंटरनेशनल बनाम सɅĚल बोड[ ऑफ ͩफãम 
सǑट[ͩफकेशन (2004) एससीसी ऑनलाइन बॉम 961 को संदͧभ[त 

ͩकया गया। 

उɮधतृ पुèतकɅ  और पǒğकाएँ 

माधवी गोराͫडया दȣवान, फेसेɪस ऑफ मीͫडया लॉ, दसूरा 

सèंकरण पçृठ 284-285; माधवी दȣवान, ‘मोरैͧलटȣ, ओÞसीǓनटȣ  

एंड सɅसरͧशप’, सĤुीम कोट[ के मामले (जन[ल), खंड 1 (2003), 

1-16; रोनाãड ɬवोͩक[ न, Ĥèतावना, हरे और वेनèटȣन मɅ, 

संस.्,एÈसĚȣम èपीच एंड डमेोͩĐसी, v-ix. जैसा ͩक जेरेमी 

वाãĜोन से उɮधतृ, द हाम[ इन हेट èपीच, हाव[ड[ यूǓनवͧस[टȣ Ĥेस 



कैिàĦज, मैसाचुसेɪस लंदन, इंÊलɇड (2012), पçृठ 175 मɅ उɮधतृ 

ͩकया गया है; जॉन èटुअट[ ͧमल, ऑन ͧलबटȹ (पɅगुइन बुÈस, 

1982) [99,106] जैसा ͩक जेरेमी वाãĜोन, द हाम[ इन हेट 

èपीच, पçृठ 194,197 मɅ उɮधतृ ͩकया गया है; कॉͧलन बाÛस[, 

ͫडसेिÞलंग इमेजरȣ एंड द मीͫडया, एन एÈसÜलोरेशन ऑफ द 

ͪĤंͧ सपãस फॉर मीͫडया ǐरĤेजɅटेशन ऑफ ͫडसेबãड पीपल, द 

ǒĦǑटश काउंͧसल ऑफ ओगȶनाइजेशनस ऑफ ͫडसेबãड पीपल, 

भाग दोः कॉमनलȣ ǐरकǐरगं मीͫडया ǾǑढ़वाǑदता (1992); अंघरद 

ई. बेकेट, ͧसǑटजɅͧशप एंड वãनǐरǒबͧलटȣ:ͫडसेǒबͧलटȣ एंड इशसु 

ऑफ़ सोशल एंड पौͧलǑटकल इंगेजमɅट, पालĒेव माͧमलन 

(2006); कॉͧलन बाÛस[ एट अल., एÈसÜलोǐरगं ͫडसेǒबͧलटȣ| ए 

सोͧशयोलॉिजकल इंĚोडÈशन, कैिàĦज, पॉͧलटȣ Ĥेस, (1999) पेज 

10; एलन सदरलɇड, ͫडसेबãड वी èटɇड, लदंन: सुवेनेĩ Ĥसे 

(1981); टेरेसा ͧमलĦोɬट, टुड ेआय हैड एन आय अपॉइंटमɅट, एंड 

आय एम ् िèटल Þलाइंड” ͩĐप éयूमर, èटोरȣटेͧलगं, एंड नैरेǑटव 

पोिजशǓनगं ऑफ द ͫडसेबãड सेãफ, ͫडसएǒबͧलटȣ èटडीज 

Èवाट[रलȣ, यूǓनवͧस[टȣ ऑफ ͧमसौरȣ, कोलǒंबया, वॉãयूम 38 

(2018) [11]; टॉम शÈेसͪपयर, जॉͩकंग ए पाट[, बॉडी एंड 

सोसाइटȣ, (1999) वॉãयूम 5(4), 47-55 जसैा ͩक काइंडा  

अबुजबराह, लाͩफंग बैक: अ फेनोमेनोलोͬगकल èटडी ऑफ 

ͫडसेǒबͧलटȣ éयूमर युͧसगं कãचरलȣ रेèपɉͧसव मेथडोलोजीस मɅ 

उɮधतृ ͩकया गया है: (डॉÈटरल डसेटȶशन) (2019); द हɇडबकु 

फॉर पͧल[यामɅटेǐरयंस ऑन द कÛवɅशन ऑन द राइɪस ऑफ 

पस[Ûस ͪवद ͫडसेǒबͧलटȣस एंड इɪस ऑÜशनल Ĥोटोकॉल, ĥॉम 

एÈèÈलुशन टू इÈवाͧलटȣ: ǐरयलाईिज़गं द राइɪस ऑफ पस[Ûस 



ͪवद ͫडसेǒबͧलटȣस (2007); संयुÈत राçĚ ने डÞãयू.पी.ए. को 

अपनाया, और उसी समय ͪवकलांग åयिÈतयɉ के संयुÈत राçĚ 

दशक, 1983-1992 कȧ घोषणा कȧ। पॉल हरपुर, ‘ĥॉम 

ͫडसेǒबͧलटȣ टू एǒबͧलटȣ: चɅिजगं द ĥेͧसगं ऑफ ͫडबेट (2012) 

27 (3) ͫडसेǒबͧलटȣ & सोसायटȣ  325, 327 ; यूनाइटेड नेशसं, 

इàĤूͪवगं कॉàयुǓनकेशनस अबाउट पीपल ͪवद ͫडसेǒबͧलटȣस 

(रेकमंडशेंस ऑफ अ यूनाइटेड नेशसं सेͧमनार 8-10 जून 1982, 

ͪवयना), अ. 5: एͧलसन हॉबगुड और डेͪ वड वुड, ͫडसेǒबͧलटȣ 

éयूमर एंड द मीǓनÊंस ऑफ इàपेयरमɅट इन अलȹ मॉडन[ इंÊलɇड, 

हॉबगुड, ǐरकवǐरगं ͫडसेǒबͧलटȣ इन अलȹ मॉडन[ इंÊलɇड| द ओहायो  

èटेट यूǓनवͧस[टȣ Ĥेस, 2013; शॉन ǒबघंम और सारा Ēीन, 

एèथेǑटक एस एनाͧलͧसस: ͧसथेंसाइिजगं थेयोरȣस ऑफ éयूमर 

एंड ͫडसेǒबͧलटȣ Ġू èटɇड-अप कॉमेडी, éयूमैǓनटȣ एंड सोसाइटȣ, 

वॉãयूम 40(3), 1,6 (2016); 7 माइक ओͧलवर, द सोशल 

मॉडल ऑफ़ ͫडसेǒबͧलटȣ: थटȹ इयस[ ऑन, ͫडसेǒबͧलटȣ एंड 

सोसाइटȣ, 28(7), 1024-1026; टेरेसा ͧमलĦोɬट, टुडे आय हैड 

एन आय अपॉइंटमɅट, एंड आय एम ्िèटल Þलाइंड” ͩĐप éयूमर, 

èटोरȣटेͧलगं, एंड नैरेǑटव पोिजशǓनगं ऑफ द ͫडसेबãड सेãफ, 

ͫडसएǒबͧलटȣ èटडीज Èवाट[रलȣ, यूǓनवͧस[टȣ ऑफ ͧमसौरȣ-

कोलǒंबया वॉल.् 38 नं. 2 (2018); रॉǒबन िèमथ और मारा 

शापोन-शेͪ वन, ͫडसेǒबͧलटȣ éयूमर, इÛसãɪस, एंड इÛÈलूͧ सव 

ĤैिÈटस सोशल एडवोकेसी एंड ͧसèटमस चɅज, 1(2), 2008-

2009; “नͬथगं ͪवदाउट अस, ͪवदाउट अस”, इंटरनैशनल डेय 

ऑफ ͫडसेबãड पस[Ûस: थीàस एडं ओÞसवɏस ऑफ Ĥीͪवयस यीस[, 

यूनाईटेड नेशंस (2004)-से संदͧभ[त। 
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अͬधǓनयमɉ कȧ सूची 

भारत का संͪ वधान; ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952; ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के अͬधकार अͬधǓनयम 2016; ͧसनेमेटोĒाफ 

(Ĥमाणन) Ǔनयम 1983; ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) Ǔनयम, 2024। 

मÉुय शÞदɉ कȧ सूची 

भारत के संͪ वधान का अनुÍछेद 19(1)(क); भारत के संͪ वधान 

का अनुÍछेद 19(2); ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार अͬधǓनयम 

2016 कȧ धारा 7(घ); ͪवकलांग åयिÈत; ͩफãमɉ के Ĥमाणन पर 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार अͬधǓनयम 2016 के Ĥावधानɉ 

का Ĥभाव; उͬचत समायोजन का ͧसɮधांत; ͪवकलांगता पर 

ͪवशषे£; ͩफãम कȧ जांच के ͧलए ͪवशषे£; Ǒहतɉ का जǑटल 

संतुलन; कमजोर और अिèथर; ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ 

सामािजक धारणाएं; नकारा×मक आ×म-छͪव और भेदभावपूण[ 

Ǻिçटकोण को बनाए रखना; ऐसी भाषा जो अ¢मता को 

åयिÈतगत करती है; एक ͬचͩक×सा िèथǓत का सटȣक ͬचğण; 

ͩकसी िèथǓत का ħामक ͬचğण; ͪवकलांग åयिÈतयɉ के सामने 

आने वालȣ बाधाए;ं Ǻæय मीͫडया; ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ ͪवͪवध 

वाèतͪवकताओं को Ĥदͧश[त करना; ͪवकलांगɉ कȧ समावेशी समझ 



को बढ़ावा देना; ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ भागीदारȣ को बढ़ावा 

देना; अवसरɉ का समानीकरण; ͩफãमɉ के समĒ संदेश का 

आकलन करने के ͧलए ͪवशषे£ कȧ राय; उपायɉ के काया[Ûवयन 

मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ भागीदारȣ; Ĥͧश¢ण और संवेदȣकरण 

काय[Đम; ͪवकलांग åयिÈतयɉ के जीͪवत अनुभव; ͪवकलांगɉ के 

सामािजक मॉडल के ͧसɮधांत; सàमानजनक भाषा का मह×व; 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ का सटȣक और सहानुभूǓतपूण[ ͬचğण; हाèय 

और ͪवकलांग åयिÈत; ͪवकलांगता पर हाèय; दबु[ल हाèय; 

ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम अनुÍछेद 19(2) के तहत उͬचत 

ĤǓतबंधɉ का एक उदाहरण है; ͩफãमɉ पर ĤǓतबंध; सàयक 

ĤͩĐया के ͧसɮधांत, सामािजक Ǒहत; अवसर कȧ समानता; 

लɇͬ गक समानता; ͪवकलांग बÍचɉ कȧ ͪवकͧसत ¢मताओं कȧ 

माÛयता, उनकȧ पहचान बनाए रखने के उनके अͬधकार को 

सǓुनिæचत करना। 

मामला उɮभूत होता है 

ͧसͪवल अपीलȣय ÛयायǓनण[य: ͧसͪवल अपील सं. 7230/2024  

नई Ǒदãलȣ मɅ Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय मɅ ǐर.या.(ͧस.) स.ं 522/2024 के 

के Ǔनण[य और आदेश Ǒदनांक 15.01.2024 से 

प¢कारगन हेतु उपिèथǓतया ँ

जय अनंत देहादराई, पुलͩकत अĒवाल, सुधांशु कौशषे, ͧसɮधाथ[ शमा[, 

मोहàमद तसनीमलु हसन, माǑट[न जॉज[, Ĥशांत कुमार, मोहàमद अनस 

चौधरȣ, मोहàमद शरयाब अलȣ, ज़ाǑहद अलȣ, ͪवभ ु टंडन, अवनीश 

चतुवȶदȣ, अपीलाथȸ के ͧलए अͬधवÈतागण। 



तुषार मेहता, महा साͧलͧसटर, पराग ǒğपाठȤ, वǐरçठ अͬधवÈता, ǐरǓतन 

राय, अलȣपक बनजȸ, कǐरæमा काǓत [क, साãवाडोर संतोष रेबेलो, राघव 

शमा[, सĮुी कृǓतका Ēोवर, जसकȧरत पाल ͧसहं, Ĥतीक तÛमय, माधव 

ͧसहंल, Įीमती सèंकृǓत पाठक, मयंक पांडे, Įीमती आǽͪष ͧसहं, 

अमरȣश कुमार, Ĥ×यथȸगण के ͧलए अͬधवÈतागण। 

उÍचतम Ûयायालय का Ǔनण[य/आदेश 

Ǔनण[य 

डॉ. धनंजय वाई चंġचूड़, भा.मु.Ûया. 
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1. अनुमǓत ĤदाǓनत। 

2. अपीलाथȸ एक ऐसे संगठन का सèंथापक है जो ͪवकलांगɉ के बारे मɅ 

जागǾकता को बढ़ावा देता है, नीǓत अनुसधंान करता है और वंͬचत 

बÍचɉ को ͧश¢ा Ĥदान करता है। अपीलाथȸ आĠȾͬĒपोͧसस से पीͫड़त 

åयिÈत है और िजस तरह से ͩफãम 'आंख ͧमचोलȣ' मɅ ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ को ͬचǒğत ͩकया गया है, उससे åयͬथत है। 

3.  अपील Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय के 15 जनवरȣ 2024 के Ǔनण[य से 

उ×पÛन होती है िजसके ɮवारा अनुÍछेद 226 के तहत एक याͬचका को 

पोषणीयता के आधार पर खाǐरज कर Ǒदया गया था। 

क. तØया×मक पçृठभूͧम 

4. अपीलाथȸ ने 6 अÈटूबर 2023 को पहले Ĥ×यथȸ, सोनी ͪपÈचस[ को एक 

कानूनी नोǑटस भेजा िजसमɅ उनकȧ ͩफãम के Ěेलर पर आपͪƣया ंउठाई 

गɃ। अपीलाथȸ ͪवशषे Ǿप से ͩफãम के कुछ पाğɉ के पǐरचय से åयͬथत 

था िजÛहɅ शारȣǐरक दबु[लता से पीͫड़त Ǒदखाया गया था। सोनी ͪपÈचस[ 

ने 17 अÈटूबर 2023 को नोǑटस का जवाब Ǒदया। यह ͩफãम 3 नवंबर 

2023 को कɅ ġȣय ͩफãम Ĥमाणन बोड[ से 'यू' Ĥमाणन के साथ ǐरलȣज़ 

कȧ गई थी। 

5.  अपीलाथȸ का दावा है ͩक यह ͩफãम ͪवकलांग åयिÈतयɉ के संवैधाǓनक 

Ǿप से संरͯ¢त अͬधकारɉ और ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952 और 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार अͬधǓनयम 2016 के Ĥावधानɉ का 



उãलंघन करती है। अपीलाथȸ दावा करता है ͩक कɅ ġȣय बोड[ ͩफãम 

Ĥमाणन न ेलागू ǑदशाǓनदȶशɉ के अनुसार ͩफãमɉ को Ĥमाͨणत करने के 

अपने वैधाǓनक कत[åय का उãलंघन ͩकया है। 

6. इसͧलए उÛहɉने Ǔनदȶश मांगे: 

(i) कɅ ġȣय ͩफãम Ĥमाणन बोड[ और ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम कȧ धारा 

3 और 5 के तहत गǑठत इसके सलाहकार पैनल के भीतर 

ͪवकलांगता पर एक ͪवशषे£ को शाͧमल करना अǓनवाय[ करना; 

(ii) ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम, 1952 कȧ खंड 3 के तहत ͪवशषे£ को 

शाͧमल करना अǓनवाय[ करना; 

(iii) पहले Ĥ×यथȸ के ͨखलाफ राहत कȧ मांग करना, िजसमɅ दंडा×मक 

नुकसान भी शाͧमल है; और 

(iv) Ĥथम Ĥ×यथȸ कȧ ओर से साव[जǓनक माफȧ। 

7. अपीलाथȸ ने Ěेलर के साथ-साथ ͩफãम मɅ ऐसे उदाहरणɉ पर Ĥकाश 

डाला है जहा ँकुछ ͬचͩक×सा िèथǓतयɉ को गलत तरȣके से Ĥèतुत ͩकया 

गया है और ͪवकलांग åयिÈतयɉ के पाğɉ के ͧलए अपमानजनक शÞदɉ 

का उपयोग ͩकया गया है। (क) रतɋधी कȧ िèथǓत को गलत तरȣके से 

Ĥèतुत करना; और (ख) अपमानजनक ǑटÜपͨणया ं (i) अãजाइमर से 

पीͫड़त åयिÈत को “भूलÈकड़ बाप”, (ii) Įवण बाͬधत åयिÈत को 

“साउंडĤूफ़ ͧसèटम” और (iii) बोलने मɅ ǑदÈकत वाले पाğ को “अटकȧ 

हुई कैसेट” इनमɅ शाͧमल हɇ। अपीलाथȸ Ĥèतुत करता है ͩक ͩफãम 

ͪवͧभÛन ͪवकलांग åयिÈतयɉ के एक पǐरवार को ͬचǒğत करती है और 

एक ‘सामाÛय पǐरवार’ के Ǿप मɅ सामने आने के ͧलए अपनी अ¢मताओं 

को Ǔछपाने के उनके Ĥयासɉ के इद[-ͬगद[ घूमती है। मÉुय मǑहला पाğ 



एक ऐसा åयिÈत है िजसे नाइÈटलोͪपया या रतɋधी होती है जबͩक 

मÉुय पुǽष पाğ एक ऐसा åयिÈत होता है िजसे हेमेरालोͪपया होता है, 

जो उÏÏवल Ĥकाश मɅ èपçट Ǿप से देखने मɅ असमथ[ता है। ͩफãम कȧ 

कहानी मÉुय पाğɉ के दो पǐरवारɉ के इद[-ͬगद[ घूमती है, जो एक 

वैवाǑहक गठबंधन कȧ åयवèथा के ͧलए अपनी कͧमयɉ को Ǔछपाते हɇ। 

8. अपीलाथȸ ने कहा है ͩक ͩफãम का ǓनǾपण आमतौर से Ǒदåयागं 

åयिÈतयɉ के ĤǓत अपमानजनक है और ये सदेंश देता है ͩक उÛहɅ 

ͪववाह हेतु जीवनसाथी पाने के ͧलए अपनी दबु[लताओं को Ǔछपाना 

पड़गेा| अपीलाथȸ ने आगे आĒह ͩकया है ͩक ͩफãम (i) ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के अपने गुमराह ͬचğण के साथ ǾǑढ़वादȣ धारणाओं को 

मजबूत करती है, िजससे उनके ͨखलाफ गलत धारणाएं, पूवा[Ēह और 

प¢पात पैदा होते हɇ; (ii) इस ͪवचार को बढ़ावा देता है ͩक ͪवकलांग 

åयिÈत असमान हɇ; (iii) उÛहɅ कॉͧमक ǐरलȣफ के ͪवषयɉ के Ǿप मɅ 

Ĥèतुत करता है; (iv) उपहास का वातावरण बनाता है; (iv) ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के ĤǓत सहानुभूǓत पैदा नहȣ ंकरता है; और (v) ͪवकलांगɉ के 

समावेशी और सटȣक ͬचğण को बढ़ावा देने मɅ ͪवफल रहता है। जवाब 

मɅ, सोनी ͪपÈचस[ ने कहा ͩक ͩफãम का समĒ संदेश ‘ͪवकलांगता कȧ 

चुनौती पर काबू पाने’ का था; ͩफãम मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ और उनके 

पǐरवारɉ ɮवारा सामना ͩकए जाने वाले संघषɟ को ͬचǒğत करने और 

उÛहɅ दरू करने का Ĥयास ͩकया गया था। उÛहɉने जवाब मɅ दावा ͩकया 

ͩक ͩफãम मɅ इस ͪवचार को हटाने कȧ कोͧशश कȧ गई है ͩक 

ͪवकलांगता एक पǐरपणू[ जीवन मɅ बाधा डालती है। जवाब मɅ आगे कहा 

गया है ͩक (i) Ěेलर मɅ पाğɉ का पǐरचय बोलने और अͧभåयिÈत कȧ 

èवतğंता ɮवारा संरͯ¢त है; (ii) ͩफãम पाğɉ पर दया नहȣ ंकरती है या 



उÛहɅ नीचा नहȣ ं देखती है, बिãक उनके कतृ[×व और कौशल को दशा[ती 

है; (iii) ͬचğण न तो अपमानजनक है और न हȣ ǾǑढ़वादȣ है। 

ख. उÍच Ûयायालय 

9. Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय ने नोट ͩकया ͩक अपीलाथȸ न े पहले Ĥ×यथȸ 

ɮवारा Ǒदए गए èपçटȣकरण पर ͪववाद नहȣ ं ͩकया था ͩक ͩफãम का 

समĒ संदेश अ¢मता पर काब ूपाने के आसपास था और अ¢मता से 

पीͫड़त पाğɉ कȧ ताकत पर Úयान कɅ Ǒġत ͩकया था। Ûयायालय ने नोट 

ͩकया ͩक Ĥाथͧमक चुनौती ͩक ͩफãम ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ संवेदनाओं 

के ͧलए आĐामक है, इस Ĥकार èथाͪपत नहȣ ं है। यह रेखांͩकत करते 

हुए ͩक ͩफãम को सी.बी.एफ.सी. ɮवारा अĤǓतबंͬ धत साव[जǓनक Ĥदश[नी 

के ͧलए Ĥमाणन Ĥदान ͩकया गया था, उÍच Ûयायालय ने माना ͩक 

अपीलाथȸ ɮवारा मांगी गई राहत गैर-पोषणीय थी। 

10. उÍच Ûयायालय के Ǔनçकष[ स¢ंेप मɅ इस Ĥकार हɇ:-  

(i) Ĥथम Ĥ×यथȸ का जवाब नोǑटस मɅ लगाए गए आरोपɉ का खंडन 

करता है। उÛहɉने इस सुझाव का ͪवरोध ͩकया ͩक ͩफãम का 

उɮदेæय ͪवकलांग åयिÈतयɉ को कçट पहँुचाना या अपमाǓनत करना 

था। इसके बजाय, उÛहɉने ͩफãम के Ǔनमा[ता के इरादे के अनुसार 

ͩफãम के åयापक संदेश को èपçट ͩकया; 

(ii)  अपीलाथȸ ने जवाब ĤाÜत करन ेके बाद और याͬचका दायर करन े

तक आगे कȧ ͧशकायतɅ नहȣ ं उठाई, जो ͩफãम कȧ कͬथत 

आपͪƣजनक ĤकृǓत को चुनौती देने कȧ कमी का संकेत देती है; 

(iii)  मांगी गई राहतɉ के ͧलए कानूनी औͬच×य कȧ कमी है; और 



(iv)  इस बखा[èतगी को 1952 के अͬधǓनयम कȧ धारा 5ख(2) के तहत 

कɅ ġ सरकार ɮवारा जारȣ Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अिèत×व से बल ͧमलता 

है। ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͧलए ͪवͧशçट Ĥावधानɉ सǑहत इन 

ǑदशाǓनदȶशɉ ने ͩफãम Ĥमाणन के ͧलए एक åयापक ढांचा Ĥदान 

ͩकया। 

ग. ͪवधायी ढांचा 

11.  हमने वǐरçठ अͬधवÈता Įी संजय घोष और अपीलाथȸ कȧ ओर से पेश 

अͬधवÈता Įी जय अनंत देहादराई, सोनी ͪपÈचस[ कȧ ओर से पेश 

वǐरçठ अͬधवÈता Įी पराग ǒğपाठȤ और भारत के सॉͧलͧसटर जनरल Įी 

तुषार मेहता को सुना है, जो Ûयायालय के अनुरोध पर Ûयायालय कȧ 

सहायता के ͧलए पेश हुए हɇ। िजन मɮुदɉ पर हम ͪवचार कर रहे हɇ, 

उनमɅ आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम 2016 के Ĥावधानɉ का ͧसनेमाटोĒाफ 

अͬधǓनयम के तहत ͩफãमɉ के Ĥमाणन पर Ĥभाव शाͧमल है। 

12.  अपीलाथȸ ने आरोप लगाया है ͩक बोड[ न ेͩफãम को Ĥमाण-पğ देने मɅ 

ͩफãम Ĥमाणन के ͧलए अͬधǓनयम के तहत अपने कत[åयɉ का उãलंघन 

ͩकया है। ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम 1952, ͧसनेमेटोĒाफ (Ĥमाणन) 

Ǔनयम 1983 और साव[जǓनक Ĥदश[नी 1991 के ͧलए ͩफãमɉ के 

Ĥमाणन के ͧलए ǑदशाǓनदȶश, ͩफãमɉ के Ĥमाणन के ͧलए Ǿपरेखा का 

गठन करते हɇ। ये Ĥदश[न के ͧलए ͩफãमɉ के Ĥमाणन और ऐसी ͩफãमɉ 

कȧ Ĥदश[नी के ͪवǓनयमन के ͧलए Ĥावधान करते हɇ। Ĥ×येक ͩफãम को 

अͬधǓनयम कȧ धारा 5क के तहत बोड[ से Ĥदश[नी के ͧलए पूव[ Ĥमाण-

पğ ĤाÜत करना होगा। बोड[ का गठन कɅ ġ सरकार ɮवारा धारा 3 के 

तहत ͩकया जाता है और इसमɅ एक अÚय¢ और Ûयूनतम बारह और 



अͬधकतम पÍचीस सदèय होते हɇ। Ĥमाण-पğ Ĥदान करने के ͧलए 

आवदेन Ǔनयम मɅ Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ होना चाǑहए। 

13.  एक बार आवदेन ͩकए जाने के बाद, इसका मूãयांकन एक परȣ¢ा 

सͧमǓत ɮवारा ͩकया जाता है, जो संबंͬ धत Ĥाͬधकरण को ͧसफाǐरशɅ 

करती है, जो बोड[ का अÚय¢ या संबंͬधत ¢ेğीय अͬधकारȣ हो सकता 

है। बोड[ कȧ ओर से काय[ करने वाला Ĥाͬधकरण ͧसफाǐरशɉ पर काय[ कर 

सकता है या आवदेन को पुनरȣ¢ण सͧमǓत को भेज सकता है िजसमɅ 

बोड[ के सदèय या सलाहकार पैनल शाͧमल हɇ। 

14.  धारा 5 मɅ जनता पर ͩफãमɉ के Ĥभाव का आकलन करने के ͧलए 

योÊय åयिÈतयɉ से युÈत सलाहकार पैनल का Ĥावधान है। बोड[ के 

कुशल कामकाज को सुͪवधाजनक बनाने के ͧलए सलाहकार सͧमǓतयɉ 

कȧ ǓनयुिÈत कȧ जाती है। बोड[ ͩकसी भी आवदेन के संबंध मɅ एक 

ͩफãम के Ĥमाणन हेतु पनैल से परामश[ कर सकता है। पैनल को ͩफãम 

कȧ जांच करनी होती है और लागू Ǔनयमɉ के अनुसार बोड[ को अपनी 

ͧसफाǐरशɅ देनी होती हɇ। 

15.  धारा 8 कɅ ġ सरकार को Ǔनयम बनाने का अͬधकार देती है। 1983 के 

Ĥमाणन Ǔनयम (और 2024 के Ǔनयम जो उनका अͬधĐमण करते है) 

Ǔनयम बनाने कȧ शिÈत के तहत बनाए गए थे। Ǔनयमɉ के तहत, ¢ेğीय 

अͬधकारȣ एक परȣ¢ा सͧमǓत कȧ ǓनयुिÈत करता है िजसमɅ सलाहकार 

पैनल के सदèय (धारा 5 के तहत गǑठत) और एक परȣ¢ा अͬधकारȣ 

शाͧमल होते हɇ। परȣ¢ा अͬधकारȣ ͪवषय-वèतु के Ĥकार और लबंाई के 

आधार पर Ǔनयमɉ मɅ Ǔनधा[ǐरत Ĥाͬधकरण को परȣ¢ा सͧमǓत कȧ 

ͧसफाǐरशɅ Ĥèतुत करता है और Ĥ×येक ǑदशाǓनदȶश के अनुपालन के ͧलए 

åयिÈतगत िजàमेदारȣ लेता है। बोड[ के अÚय¢ ¢ेğीय अͬधकारȣ से बोड[ 



कȧ ओर से परȣ¢ा सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरशɉ के अनǾुप काय[ करने कȧ 

अप¢ेा कर सकते हɇ। अÚय¢, वैकिãपक Ǿप से, अपने èवयं के Ĥèताव 

पर या आवदेक के अनुरोध पर, Ǔनयम 24 के तहत पुनरȣ¢ण सͧमǓत 

को ǐरकॉड[ भेज सकता है। पुनरȣ¢ण सͧमǓत ͩफãम कȧ जांच करेगी और 

बोड[ के अÚय¢ को ͧसफाǐरशɅ भेजेगी। यǑद अÚय¢ पुनरȣ¢ण सͧमǓत के 

बहुमत के Ǔनण[य से असहमत होता है, तो बोड[ èवयं ͩफãम कȧ जांच 

करेगा या ͩकसी अÛय पुनरȣ¢ण सͧमǓत ɮवारा ͩफãम कȧ ͩफर से जांच 

कराएगा और बोड[ या दसूरȣ पुनरȣ¢ण सͧमǓत, जसैा भी मामला हो, का 

Ǔनण[य अंǓतम होगा। बोड[ ɮवारा Ǒदया गया Ĥमाण-पğ राजपğ मɅ 

Ĥकाͧशत होता है जो 10 वषɟ के ͧलए वैध होता है। 

16.  बोड[ ͩफãम कȧ ĤकृǓत, ͪवषय वèत ुऔर ͪवषय वèत ु(‘एस’ Ĥमाण-पğ) 

को Úयान मɅ रखत ेहुए ͩफãम को अĤǓतबंͬधत साव[जǓनक Ĥदश[नी (‘यू’ 

Ĥमाण-पğ); वयèकɉ के ͧलए ĤǓतबंͬधत साव[जǓनक Ĥदश[नी ('ए' Ĥमाण 

पğ); (यू/ए Ĥमाण-पğ); या ͩकसी वग[ के सदèयɉ के ͧलए ĤǓतबंͬधत 

साव[जǓनक Ĥदश[नी के ͧलए मंजरूȣ दे सकता है। बोड[ ͩफãम को जैसा है 

वैसा Ĥमाͨणत कर सकता है, या Ǔनçकासन या सशंोधन के अधीन हो 

सकता है या ͩफãम को साव[जǓनक Ĥदश[न के ͧलए पूरȣ तरह से मंजरूȣ 

देने से इनकार कर सकता है। 

17.  धारा 5ख मɅ Ĥावधान है ͩक एक ͩफãम को Ĥमाͨणत नहȣ ंͩकया जाएगा 

यǑद बोड[ कȧ राय मɅ, यह "सĤंभुता और अखंडता के Ǒहतɉ" के ͨखलाफ 

है। 5ख(2) मɅ कहा गया है ͩक कɅ ġ सरकार ͩफãमɉ कȧ साव[जǓनक 

Ĥदश[नी के ͧलए Ĥमाण-पğ देने वाले Ĥाͬधकरण का माग[दश[न करने के 

ͧलए ͧसɮधांतɉ को ͬचǒğत कर सकती है। तदनुसार, 1991 मɅ Ǒदशा-

Ǔनदȶश बनाए गए हɇ। 



I. 1991 के ǑदशाǓनदȶश 

18.  अपीलाथȸ का कहना है ͩक ͩफãम मɅ ͪवकलांग पाğɉ के गंभीर ͬचğण के 

ͧलए ÛयाǓयक Ǿप से अǓनवाय[ जांच और ͪवषय-वèत ुके Ǔनमा[ताओ ंके 

ͧलए ǑदशाǓनदȶश तैयार करने कȧ आवæयकता है। ͧसनेमेटोĒाफ 

अͬधǓनयम कȧ धारा 5ख के तहत बनाए गए ǑदशाǓनदȶशɉ कȧ åयाÉया 

åयापक मानकɉ के Ǿप मɅ कȧ जाती है और (अÛय बातɉ के साथ) बोड[ 

को यह सǓुनिæचत करना चाǑहए ͩक शारȣǐरक या मानͧसक Ǿप से 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के साथ शोषण ͩकए जाने वाले Ǻæयɉ को अनावæयक 

Ǿप से Ĥèतुत नहȣ ं ͩकया जाए। ǑदशाǓनदȶशɉ मɅ मǑहलाओ,ं बÍचɉ और 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ का संवेदनशील ͬचğण Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 

ͩफãम कȧ समĒ Ǿप से और देश के समकालȣन मानकɉ और उन लोगɉ 

के अनǾुप जांच कȧ जानी चाǑहए िजनसे यह संबंͬधत है। 

19.  इस Ûयायालय ने ͩफãमɉ मɅ åयिÈतयɉ, िèथǓतयɉ और पाğɉ के ͬचğण 

कȧ चुनौǓतयɉ को Ǔनधा[ǐरत करने के ͧलए परȣ¢ण Ǔनधा[ǐरत ͩकए हɇ। 

घणृा बचाव मɅ कहा गया है ͩक यौन Ǒहसंा या सांĤदाǓयक तनाव के 

Ǻæयɉ जैसी सामािजक बुराई का ͬचğण इन बुराइयɉ का मǑहमामडंन 

करने के बजाय उनकȧ ओर Úयान आकͪष[त करने के ͧलए ͩकया जाता 

है। उÛहɅ केवल ͬचğण के ͧलए ĤǓतबंͬधत नहȣ ंͩकया जाना चाǑहए और 

एकल Ǻæयɉ के बजाय ͩफãम के समĒ संदेश को उͬचत सàमान Ǒदया 

जाना चाǑहए। ͩफãमɉ को समाज के मानकɉ के ĤǓत सवंेदनशील और 

सामािजक पǐरवत[नɉ के ĤǓत संवेदनशील रहना चाǑहए। बोड[ को उपरोÈत 

मेǑĚÈस को लागू करने मɅ ͩफãम को समĒ Ǿप से देखन े कȧ 

आवæयकता है। Ǔनण[य ͩफãम के अलग-अलग अंशɉ और Ǻæयɉ पर 

आधाǐरत नहȣ ंहोना चाǑहए। 



20.  एक बार Ĥमाͨणत होने के बाद, यह माना जाता है ͩक ͩफãम न ेलागू 

Ǔनयमɉ और ǑदशाǓनदȶशɉ और जनता पर इसके Ĥभाव का पालन ͩकया 

है िजसका Ûयायालय ɮवारा सामाÛय Ǿप से पुनमू[ãयांकन नहȣ ंͩकया जा 

सकता है, िजस पर पहले हȣ एक ͪवशषे£ Ǔनकाय ɮवारा ͪवचार ͩकया 

जा चुका है। 

21.  ͪवचाराधीन ͩफãम का Ĥमाणन हमारे सामने मɮुदा नहȣ ं है। उस संबंध 

मɅ, जैसा ͩक उÍच Ûयायालय ने नोट ͩकया है, अपीलाथȸ ने अपने 

कानूनी नोǑटस पर सोनी ͪपÈचस[ के जवाब को चुनौती नहȣ ं दȣ है। 

सुनवाई के दौरान पूरे बार मɅ यह कहा गया ͩक चंूͩक ͩफãम इस बीच 

मɅ ǐरलȣज़ हो गई है इसͧलए Ĥमाणन अपने आप मɅ गंभीर Ǿप से 

चुनौती मɅ नहȣ ंहै। अपीलाथȸ ने Ǻæय मीͫडया मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

अͬधकारɉ जैसे संवेदनशील ͪवषयɉ से Ǔनपटने के दौरान रचनाकारɉ के 

ͧलए ǑदशाǓनदȶश तयैार करने और ͧसफाǐरशɉ को शाͧमल करने कȧ मांग 

कȧ है। 

II. अनुÍछेद 19(1)(क) और ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम 

22.  एक ͩफãम Ǔनमा[ता का ͩफãमɉ को Ĥदͧश[त करने का अͬधकार अनुÍछेद 

19(1)(क) के तहत बोलने और अͧभåयिÈत कȧ èवतंğता के उनके 

मौͧलक अͬधकार का एक Ǒहèसा है, जो अनुÍछेद 19(2) के तहत उͬचत 

ĤǓतबंधɉ के अधीन है। ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम अनुÍछेद 19(2) के 

‘शालȣनता और नैǓतकता’ के तहत इस अͬधकार पर उͬचत ĤǓतबंधɉ का 

एक उदाहरण है। अͬधǓनयम के तहत पूव[ Ĥमाणन को ͧसनेमाई भाषण 

पर एक वैध ĤǓतबंध माना गया है Èयɉͩक इसकȧ ‘त×काल अपील’ और 

अÛय कला×मक मीͫडया कȧ तुलना मɅ भावनाओ ंको अͬधक गहराई से 

भड़काने कȧ योÊयता है। ͩफर भी, ͧसनेमाई भाषण पर ĤǓतबंधɉ को 



संकȧण[ Ǿप से समझा जाना चाǑहए Èयɉͩक उनकȧ अͧभåयिÈत कȧ 

èवतğंता के मह×वपूण[ मãूय को खतरे मɅ डालने कȧ ¢मता है जो एक 

संवैधाǓनक Ǿप से संरͯ¢त मूãय है। 

23. इस Ûयायालय ने के.ए. अÞबास बनाम भारत संघ मɅ रेखांͩ कत ͩकया ͩक 

ͧसनेमाई अͧभåयिÈत पर ĤǓतबंध बेहद संकȧण[ होने चाǑहए। Ûयायालय 

ने अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया ͩक ͩकसी ͩफãम के Ĥभाव का Ǔनधा[रण करते 

समय, बोड[ को अǓतसंवदेनशील åयिÈत कȧ सहुͧलयत के बजाय इस े

सामाÛय åयिÈत के सामाÛय £ान से देखना चाǑहए| इसके अलावा, बोड[ 

को सामािजक पǐरवत[न के ĤǓत जागǾक होना चाǑहए और ǾǑढ़वादȣ या 

कɪटरपंथी Ǻिçटकोण नहȣ ं अपनाना चाǑहए। अͧभåयिÈत कȧ सीमाएँ 

केवल समीचीन या सुͪवधाजनक होने के बजाय ‘आवæयक’ होनी चाǑहए, 

जो अप¢ेाकृत कम सीमाएँ हɇ। बोड[ को èवतंğता के प¢ मɅ “पया[Üत 

छूट” देनी चाǑहए और रचना×मक कायɟ को समाज मɅ खाͧमयɉ के साथ-

साथ अÍछाइयɉ कȧ åयाÉया करने कȧ अनुमǓत देनी चाǑहए। 

24.  चँूͩक ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम ͪवशषे£ Ǔनकायɉ ɮवारा ͩफãमɉ के 

Ĥमाणन के ͧलए एक ͪवèततृ ĤͩĐया Ĥदान करता है, इसͧलए परȣ¢ा 

सͧमǓत जैसी वैधाǓनक सͧमǓतयɉ कȧ मंजरूȣ को उͬचत मह×व Ǒदया 

जाना चाǑहए। बोड[ को ͩफãम Ǔनमा[ताओ ं के Ǻिçटकोण को सुनन े का 

लाभ है, जो बोड[ के सम¢ Ĥासंͬगक अßयावेदन करते हɇ। Ûयायालय 

अͬधǓनयम के तहत गǑठत ͪवशषे Ǔनकायɉ के Ǔनçकषɟ मɅ हèत¢ेप करने 

मɅ धीमी हɇ। हèत¢पे के इस संकȧण[ दायरे मɅ, Ûयायालय एक ͩफãम 

समी¢क कȧ तरह काय[ नहȣ ं कर सकता है और उसे कुछ बुǓनयादȣ 

ͧसɮधांतɉ का पालन करना चाǑहए। उदाहरण के ͧलए, ͩफãम मɅ केवल 

ͩकसी ͪवषय का उãलेख करना अपने आप मɅ समèयाĒèत नहȣं है और 

िजस शैलȣ से ͪवषय को संभाला गया है, उसकȧ गहरȣ जांच कȧ 



आवæयकता है। बॉबी आट[ इंटरनेशनल बनाम ओम पाल ͧसहं मɅ इस 

Ûयायालय ने कहा ͩक जब तक ͩफãम का समĒ संदेश ͩकसी सामािजक 

बुराई का गुणगान करना नहȣ ंहै, तब तक इसका केवल एक सामािजक 

बुराई का ͬचğण अèवीकाय[ नहȣ ंहै। वहा ँयह माना गया ͩक यौन Ǒहसंा 

के ͬचğण को इस तरह कȧ Ǒहसंा को बढ़ावा देने के Ǿप मɅ नहȣ ंमाना 

जा सकता है। नͬचकेता वãहेकर बनाम कɅ ġȣय ͩफãम Ĥमाणन बोड[ मɅ, 

हममɅ से एक (Ûया. डॉ. डी.वाई. चंġचूड़) ɮवारा बात करते हुए तीन-

Ûयायाधीशɉ कȧ पीठ ने एक लǒंबत मुकदमे मɅ सबूत के Ǿप मɅ इसके 

सǑंदÊध उपयोग के आधार पर एक ͩफãम कȧ ǐरलȣज पर रोक लगाने से 

इनकार कर Ǒदया। यह अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया था ͩक एक बार जब 

बोड[ ने Ĥदश[नी को मंजरूȣ दे दȣ थी तब Ûयायालय रचना×मक काय[ पर 

ĤǓतबंध लगाने मɅ अ×यंत धीमी गǓत से काम करेगा। 

25.  ͩफãमɉ पर ĤǓतबंध सàयक ĤͩĐया, सामािजक Ǒहत, आ×यिÛतक 

आवæयकता और èपçट मामलɉ मɅ सीͧमत अनुĤयोग के ͧसɮधांतɉ और 

Ǔनरोध के उɮदेæय पर आधाǐरत हɇ।  साव[जǓनक Ĥदश[नी के ͧलए ͩकसी 

ͩफãम कȧ योÊयता तय करते समय िजन ͧसɮधांतɉ को Úयान मɅ रखा 

जाना चाǑहए, उनमɅ Ǔनàनͧलͨखत शाͧमल हɇ: (i) ͩफãम के सामािजक 

Ĥभाव को उͬचत बुɮͬध वाले एक सामाÛय åयिÈत के Ǻिçटकोण से 

आंका जाता है न ͩक एक अǓतसंवदेनशील åयिÈत के; (iii) ǾǑढ़वादȣ 

धारणाओं या सहȣ और नैǓतक Èया है, इसके बजाय सामािजक पǐरवत[न 

को Úयान मɅ रखा जाना चाǑहए; और (iv) ͩफãम को इसके समĒ संदेश 

से आंका जाना चाǑहए न ͩक सामािजक बुराइयɉ के पथृक ͬचğण से। 

घ. भाषण का संदभ[ 



26.  हम ͧसनेमाई भाषण के साथ काम कर रहे हɇ। घणृा-ͪवरोधी भाषण और 

समहू-मानहाǓन कानूनɉ के थोड़े अलग संदभ[ मɅ, Ĥोफेसर रोनाãड 

ɬवोͩक[ न ने तक[  Ǒदया ͩक भाषण और अͧभåयिÈत कȧ èवतंğता नफरत 

भरे भाषण तक भी फैलȣ हुई है। हालांͩक उÛहɉने कुछ समहूɉ को Ǒहसंा 

और भेदभाव से बचाने कȧ आवæयकता को èवीकार ͩकया, उनका मानना 

था ͩक समाज इस तरह कȧ सुर¢ा Ĥदान करने के ͧलए कानून अपना 

सकता है। उÛहɉने घणृापूण[ भाषण को संरͯ¢त भाषण और आवæयक 

माना, ताͩक भेदभाव ͪवरोधी कानून अपन ेͪवरोͬधयɉ के बीच राजनीǓतक 

वैधता और Ĥवत[नीयता ĤाÜत कर सकɅ । उनका तक[  था ͩक “यǑद हम 

Ǒहसंा या भेदभाव के ͨखलाफ वैध कानून चाहते हɇ, तो हमɅ उनके 

ͪवरोͬधयɉ को बोलने देना चाǑहए|” दसूरȣ ओर, जॉन èटुअट[ ͧमल ने तक[  

Ǒदया ͩक इस तरह के भाषण साव[जǓनक बहस को बढ़ावा देकर और 

सÍचाई पर लगातार सवाल उठाने के ͧलए एक साव[जǓनक-ͧश¢ा 

समारोह का काम करते हɇ। ɬवोͩक[ न के वैधता तक[  के साथ-साथ ͧमल 

के साव[जǓनक बहस तक[  से असहमत, जेरेमी वाãĜॉन ने द हाम[ इन हेट 
èपीच मɅ तक[  Ǒदया ͩक कुछ मɮुदɉ पर, समाज उस ǒबदं ुसे आगे Ǔनकल 

गया है जहा ंउसे नèल जसैे मɮुदɉ के मौͧलक पहलुओं पर बहस करने 

कȧ आवæयकता है। वाãĜन न ेतक[  Ǒदया ͩक यǑद साव[जǓनक बहस को 

बनाए रखने कȧ योÊयता के कारण घणृापूण[ भाषण कȧ अनुमǓत दȣ 

जाती है, तो इस तरह कȧ बहस नèलȣय अãपसंÉयकɉ कȧ गǐरमा कȧ 

कȧमत पर होगी, िजÛहɅ इस तरह के भाषण के कारण अपनी वèतुǓनçठ 

सामािजक िèथǓत पर अपमानजनक हमले झेलने पड़ े हɇ। यह समाज 

ɮवारा ͩकसी कȧ गǐरमा और वèतुǓनçठ åयवहार का अपमान है, न ͩक 

इस तरह के भाषण के माÚयम से 'ͩकसी कȧ भावनाओं पर Ĥभाव' कȧ 

अͬधक åयिÈतपरक धारणा पर अंकुश लगाया जाना चाǑहए। 



27.  भले हȣ वाãĜॉन एक अलग संदभ[ मɅ ͧलख रहे थे, लेͩकन उÛहɉने उस 

पर ĤǓतबंधɉ कȧ वैधता तय करने मɅ भाषण के 'संदभ[' के मह×व को 

सवȾपǐर बताया। अपमानजनक भाषण और ǾǑढ़वादȣ धारणाएं आमतौर 

पर हाͧशए पर िèथत लोगɉ को लͯ¢त करती हɇ। ǾǑढ़वादȣ भाषण के 

आसपास के मɮुदɉ को तय करने मɅ मानव गǐरमा पर भाषण के Ĥभाव; 

वÈता और लêय कȧ पहचान; और भाषण के भाषाई अथɟ पर ͪवचार 

ͩकया जा सकता है। एक ͩफãम के 'समĒ सदेंश' का मानक, कुछ 

मायनɉ मɅ, Ǻæय मीͫडया मɅ संदभ[ और ͬचğण के तरȣके के मह×व पर 

इस जोर को आगे बढ़ाता है। 

I. दबु[ल होती कãपना: मीͫडया मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ का ǾǑढ़वादȣ 

ͬचğण। 

28.  ͪवकलांग åयिÈतयɉ का मीͫडया ͬचğण ऐǓतहाͧसक Ǿप से दमनकारȣ रहा 

है। इस समझ के अनǾुप ͩक अयोÊयता योÊयता के मानक ढांचे मɅ 

'ͪवसंगत' थी, ͪवकलांग åयिÈतयɉ को अपमानजनक तरȣकɉ से दशा[या 

गया था। उÛहɅ बुराई के Ǿप मɅ, दया, Ǒहसंा, िज£ासा और उपहास कȧ 

वèतुओं के Ǿप मɅ, समाज पर बोझ के Ǿप मɅ, यौन असामाÛय और 

कुल ͧमलाकर, सामुदाǓयक भागीदारȣ मɅ असमथ[ लोगɉ के Ǿप मɅ ͬचǒğत 

ͩकया गया था। इस तरह कȧ दबु[ल कãपना “वह आधार बनाती है िजस 

पर धारणाओं के ĤǓत Ǻिçटकोण होता है। ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ 

और उनकȧ अपे¢ाए ँआधाǐरत हɇ” इस तरह के ͬचğण ने ͪवकलांगता के 

बारे मɅ एक भेɮयता या 'पीड़ा' के Ǿप मɅ कलंͩ कत करने वाले ͪवचारɉ को 

कायम रखा। बार-बार नकारा×मक ͬचğण जैसा ͩक ऊपर ͬचǒğत ͩकया 

गया है और संर¢ण और आपͪƣजनक भाषा का बार-बार उपयोग जैसे 

“पीͫड़त”, “अलग तरह से स¢म” या “दभुा[Êयपणू[” ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 



ĤǓत नकारा×मक Ǻिçटकोण को बनाए रखन ेके ͧलए åयिÈतयɉ का वण[न 

करना। 

29.  इस तरह के ͬचğण के साथ समèया यह है ͩक यह सामािजक पहलुओं 

के बजाय हाǓन के ͬचͩक×सा पहलओंु पर Úयान कɅ Ǒġत करता है जो 

वाèतव मɅ ͩकसी åयिÈत को अ¢म करते हɇ। यह ͪवकलांग åयिÈतयɉ 

को åयिÈतयɉ के Ǿप मɅ भी Ĥभाͪवत करता है, िजससे उÛहɅ कलकं और 

सामािजक बǑहçकार का सामना करना पड़ता है। 

30.  जैसा ͩक एलन सदरलɇड ने ͧलखा है, “ǾǑढ़वादȣ ͪवचार अÈसर आ×म-
पǐरपूण[ भͪवçयवाͨणयɉ के Ǿप मɅ काय[ करते हɇ, जो एक ͪवकलांग 
åयिÈत को एक ऐसी भूͧमका मɅ मजबूर करते हɇ िजसका उपयोग मूल 
उपचार को सहȣ ठहराने के ͧलए ͩकया जा सकता है|” व े अपनी 

¢मताओं के बारे मɅ पहले से मौजूद नकारा×मक धारणाओं को आकार 

देते हɇ और उÛहɅ मजबूत करते हɇ। इसके पǐरणामèवǾप Ĥणालȣगत 

असमानताए ँ बढ़ जाती हɇ और ͧश¢ा या रोजगार के ͧलए साव[जǓनक 

¢ेğ मɅ उनकȧ गǐरमापणू[ भागीदारȣ बाͬधत होती है। 

31.  हाèय भाषण का एक शिÈतशालȣ माÚयम है जो समहूɉ के ĤǓत 

Ǻिçटकोण और Ĥभाͪवत åयवहार को मजबूत कर सकता है। 

अपमानजनक चुटकुले ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ धारणाओं 

को मजबूत कर सकते हɇ, ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ĤǓत अपमानजनक 

Ǻिçटकोण और Ĥथाओं को माÛय कर सकते हɇ। हालाँͩक, ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के ͧलए हाèय कȧ भी एक जǑटल दोहरȣ भूͧ मका है। यह 

मजाक के संदभ[ और इसे कौन बता रहा है, इसके आधार पर “मुÈत 

करने वाला और कलंͩ कत करने वाला दोनɉ” हो सकता है। हम बाद मɅ 

इस दोहरȣ भूͧ मका का ǽख करɅगे। 



II. गǐरमा और गैर-भेदभाव के ͪवरोध के Ǿप मɅ ǾǑढ़वाǑदता। 

32. यह Ûयायालय भेदभाव और मूल अͬधकार के उपभोग पर ǾǑढ़वादȣ 

धारणाओं के Ĥभाव से अवगत है। हमने अनुÍछेद 15 के अंतग[त 

भेदभाव ͪवरोधी सǑंहता के ǾǑढ़वाǑदता के ͨखलाफ सुर¢ा उपायɉ का पता 

लगा ͧलया है जो गǐरमा और समानता के अͬधकार है। 

33.  उदाहरण के ͧलए, अनुज गग[ बनाम होटल एसोͧसएशन ऑफ इंͫडया,  

मɅ इस Ûयायालय ने एक ऐसे कानून को रɮद कर Ǒदया जो उन पǐरसरɉ 

मɅ मǑहलाओं के रोजगार पर रोक लगाता है जहां शराब का सेवन ͩकया 

जाता था। इस तरह के अĤ×य¢ Ǿप से भेदभावपूण[ कानून को “ǾǑढ़वादȣ 

नैǓतकता और यौन भूͧ मका कȧ अवधारणाओ ं के लाइलाज Ǔनधा[रण” 

ɮवारा लागू ͩकया गया था। नवतेज ͧसहं जौहर बनाम भारत सघं, मɅ 

इस Ûयायालय ने पाया ͩक भारतीय दंड सǑंहता कȧ धारा 377 

भेदभावपूण[ थी और ɮͪवआधारȣ लɇͬ गक भेदभाव और ͧलगं कȧ भूͧ मका 

के बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ धारणाओ ंपर आधाǐरत थी। इसने अनुÍछेद 15(1) 

के तहत ĤǓतबंͬधत आधार पर लोगɉ के एक वग[ को अलग ͩकया। एक 

ऐसा Ĥावधान जो ǾǑढ़यɉ पर आधाǐरत था और कुछ åयिÈतयɉ को 

नागǐरकɉ के Ǿप मɅ समान भागीदारȣ और जीवन के समान आनंद के 

अͬधकार से वंͬचत करता था। इंͫडयन यंग लॉयस[ एसोͧसएशन बनाम 

केरल राÏय मɅ, एक संͪ वधान पीठ िजसमɅ हम शाͧमल थे (डॉ. डी.वाई. 

चंġचूड़) ने पाया ͩक ͧलगं के बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ धारणाएं गǐरमा को कम 

करती हɇ। ͪपत×ृववादȣ धारणा ͩक मǑहलाएं एक कमजोर ͧलगं थीं, 

मǑहलाओं कȧ गǐरमा (अÛय बातɉ के साथ) के ͪवपरȣत पाई गई और 

इस तरह, अèवीकाय[ थी। संͪ वधान मɅ गǐरमापणू[ समाज के ͧलए गǐरमा, 

èवतğंता और समानता को अǓनवाय[ माना गया है। इस Ûयायालय 

ɮवारा इन पूवा[Ēहपूण[ धारणाओं और पूवा[Ēहɉ को ĤाÜत करने वालɉ के 



अͬधकारɉ को बनाए रखने मɅ “ǾǑढ़वाǑदता के अमानवीय Ĥभाव” को 

माÛयता दȣ गई है। 

III. आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम, 2016 कȧ Ǿपरेखा 

34.  ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकार अͬधǓनयम, 2016, जो ͪवकलांगɉ के 

सामािजक मॉडल से Ĥेǐरत है, एक मह×वपूण[ ͪवधायी कदम है। यह 

मॉडल, िजसे अमेǐरकȧ नागǐरक अͬधकार आंदोलन के बाद Ĥमुखता 

ͧमलȣ, “ͪवकलांगता वाले åयिÈत” के बजाय “ͪवकलांग åयिÈत” शÞद का 

उपयोग करता है, जो लोगɉ कȧ अ¢मताओं के बजाय उनके åयिÈत×व 

पर जोर देता है। सामािजक मॉडल के अनुसार, अ¢मता एक åयिÈत कȧ 

दबु[लताओं से नहȣ ंउ×पÛन होती है लेͩकन समाज और पया[वरण ɮवारा 

लगाई गई कृǒğम बाधाओं से उ×पÛन होती है। 

35.  आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम एक ͪवकलांग åयिÈत को दȣघ[काͧलक 

शारȣǐरक, मानͧसक, बौɮͬधक या संवेदȣ होने वाले åयिÈत के Ǿप मɅ 

पǐरभाͪषत करता है जो सामािजक बाधाओं के साथ बातचीत मɅ, दसूरɉ 

के साथ समान आधार पर समाज मɅ उनकȧ पूण[ और Ĥभावी भागीदारȣ 

मɅ बाधा डालता है। 

36.  पहलȣ बार, 2001 कȧ जनगणना मɅ ͪवकलांगता वाले åयिÈतयɉ कȧ 

ͬगनती कȧ गई। यह समावेश ͪवकलांग åयिÈतयɉ को उनकȧ 

आवæयकताओ ंके अनǾुप अͬधकारɉ के योÊय एक अलग समहू के Ǿप 

मɅ माÛयता देन ेकȧ Ǒदशा मɅ एक कदम है। पहले के Ĥयास, जैसे ͩक  

मानͧसक èवाèØय अͬधǓनयम, 1987 और भारतीय पुनवा[स पǐरषद कȧ 

वष[ 1986 मɅ èथापना ने इस ĤगǓत के ͧलए आधार तयैार ͩकया। 

1995 के ͪवकलांग åयिÈत अͬधǓनयम ने Ĥारंͧभक जाँच, ͧश¢ा, 



रोजगार, सकारा×मक कार[वाई, गैर-भेदभाव और बाधा मुÈत पहंुच को 

संबोͬधत करके ͪवकलांग अͬधकार आंदोलन को आगे बढ़ाया। 

37.  वषɟ कȧ वकालत कȧ पराकाçठा आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम 2016 के 

अͬधǓनयमन से हुई िजसमɅ भारतीय कानून को ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

अͬधकारɉ पर संयुÈत राçĚ सàमेलन के साथ संरेͨखत ͩकया गया। यह 

अͬधǓनयम गǐरमा, åयिÈतगत èवायƣता (åयिÈतगत ͪवकãप बनान ेकȧ 

èवतğंता), गैर-भेदभाव और Ĥभावी भागीदारȣ के ͧसɮधांतɉ का Ĥतीक है। 

सी.आर.पी.डी. का कहना है ͩक समाज मɅ पूण[ और समान भागीदारȣ के 

ͧलए बाधाओं का Ǔनमा[ण करते हुए दबु[लता और सामािजक Ǻिçटकोण के 

बीच बातचीत से ͪवकलांगता उ×पÛन होती है। 

38.  आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम एक चैǐरटȣ लɅस ɮवारा ͪवकलांगता को 

देखन ेसे मानवाͬधकार के Ǻिçटकोण मɅ एक मौͧलक बदलाव का ͬचğण 

करता है। इसका मÉुय उɮदेæय ͪवकलांग åयिÈतयɉ को उनकȧ 

अंतǓन[Ǒहत गǐरमा और èवायƣता को बनाए रखते हुए सशÈत बनाना है। 

यह अͬधǓनयम åयापक Ǿप से गैर-भेदभाव, समाज मɅ पूण[ और Ĥभावी 

भागीदारȣ और सभी åयिÈतयɉ के समावेश के ͧसɮधांतɉ को रेखांͩ कत 

करता है, जो मतभेदɉ के ĤǓत सàमान और मानव ͪवͪवधता के अͧभÛन 

अंग के Ǿप मɅ ͪवकलांगɉ कȧ èवीकृǓत पर जोर देता है। यह अवसर कȧ 

समानता, सुलभता, लɇͬ गक समानता और ͪवकास कȧ माÛयता को 

सǓुनिæचत करता है। ͪवकलांग बÍचɉ कȧ ¢मता, उनकȧ पहचान बनाए 

रखने के उनके अͬधकार को सǓुनिæचत करना। 

39.  आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम कȧ धारा 3(1) यह अǓनवाय[ करती है ͩक 

उपयुÈत सरकार यह सǓुनिæचत करे ͩक ͪवकलांग åयिÈतयɉ को दसूरɉ 

के समान समानता, गǐरमा के साथ जीवन और उनकȧ अखंडता के ͧलए 



सàमान का अͬधकार ĤाÜत हो। यह अͬधǓनयम रोजगार, ͧश¢ा, 

साव[जǓनक èथानɉ तक पहंुच और वèतुओ ं और सेवाओ ं के Ĥावधान 

सǑहत ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͨखलाफ भेदभाव को 

åयापक Ǿप से ĤǓतबंͬधत करता है। यह इस बात पर जोर देता है ͩक 

ͩकसी भी ͪवकलांग åयिÈत को दसूरɉ को उपलÞध ͩकसी भी अͬधकार या 

लाभ से वंͬचत नहȣ ं ͩकया जाएगा। यह ͪवधायी ढांचा एक ऐसे समाज 

को बढ़ावा देने के ͧलए अͬधǓनयम कȧ ĤǓतबɮधता को मजबूत करता है 

जो ͪवकलांगता कȧ िèथǓत कȧ परवाह ͩकए ǒबना सभी åयिÈतयɉ के 

अͬधकारɉ का सàमान और समथ[न करता है, िजससे समावेͧशता और 

सामािजक सɮभाव को बढ़ावा ͧमलता है। 

IV. अंतरा[çĚȣय Ûयायशाèğ 

40.  अ¢मता के ͧलए मानवाͬधकार Ǻिçटकोण 20वी ं शताÞदȣ के उƣराध[ मɅ 

ͪवकͧसत हुआ है, िजसमɅ अ¢मता को अͬधकारɉ के एक åयापक 

ĤǓतमान मɅ शाͧमल ͩकया गया है जो संयुÈत राçĚ कȧ 1948 कȧ 

मानवाͬधकारɉ कȧ साव[भौͧमक घोषणा के साथ शǾु हुआ था। इस घोषणा 

मɅ èवीकार ͩकया गया ͩक सभी åयिÈतयɉ को उनके मतभेदɉ के बावजदू 

नागǐरक, राजनीǓतक, आͬथ[क, सामािजक, सांèकृǓतक और ͪवकास के 

अͬधकार हɇ। इस Ǻिçटकोण से, ͪवकलांगता को मानव ͪवशषेताओं मɅ 

ͧभÛनता के Ǿप मɅ देखा जाता है, जो सामािजक योगदान कȧ ͪवͪवधता 

को समɮृध करता है और यह सǓुनिæचत करने के ͧलए तंğ कȧ 

आवæयकता होती है ͩक åयिÈत अपनी ¢मता का एहसास कर सकɅ । 

41.  यह अͬधकार-आधाǐरत Ǻिçटकोण ͪवकलांग लोगɉ को वèतुओं के बजाय 

ͪवषयɉ के Ǿप मɅ देखता है, उÛहɅ समèयाओं के Ǿप मɅ देखने से हटकर 

उÛहɅ अͬधकार धारकɉ के Ǿप मɅ माÛयता देता है। 1970 के दशक के 



मÚय से, यह पǐरĤेêय संयुÈत राçĚ èतर पर चार तरȣकɉ से Ĥकट हुआ 

है: गैर-बाÚयकारȣ घोषणाओं और Ĥèतावɉ ɮवारा, सामाÛय मानवाͬधकार 

संͬ धयɉ कȧ åयाÉया मɅ, ͪवषयगत मानवाͬधकार संͬ धयɉ के मसौदे मɅ, 

और ͪवशषे एजɅͧसयɉ के काय[ मɅ। सी.आर.पी.डी. का उɮदेæय ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ ɮवारा सभी मानवाͬधकारɉ और मौͧलक èवतंğताओ ं के पूण[ 

और समान आनंद को बढ़ावा देना है, उनकȧ र¢ा करना और सǓुनिæचत 

करना है, जो उनकȧ अंतǓन[Ǒहत गǐरमा के सàमान पर जोर देता है। 

कÛवɅशन नए अͬधकारɉ का Ǔनमा[ण नहȣ ं करता है, लेͩकन मौजदूा 

अͬधकारɉ को इस तरह से åयÈत करता है जो पीडÞãयूडी कȧ जǾरतɉ 

को पूरा करता है। 

42.  एक सͧमǓत समझौते के काया[Ûवयन कȧ Ǔनगरानी करती है। भारत 

(2007 मɅ) सǑहत जो देश इसकȧ पुिçट करते हɇ, उÛहɅ अपनी ĤगǓत पर 

Ǔनयͧमत Ǿप से ǐरपोट[ करनी चाǑहए। सतत ͪवकास के ͧलए 2030 का 

एजɅडा भी "ͩकसी को पीछे नहȣ ंछोड़ने" का संकãप लेता है, इस बात पर 

जोर देते हुए ͩक ͪवकलांग åयिÈतयɉ को लाभाथȸ और पǐरवत[न के एजɅट 

दोनɉ होना चाǑहए। 

1. समानता और गैर-भेदभाव 

43.  समानता और गैर-भेदभाव सभी मानवाͬधकार संͬधयɉ के ͧलए मौͧलक 

हɇ। नागǐरक और राजनीǓतक अͬधकारɉ पर अंतरा[çĚȣय वाचा और 

आͬथ[क, सामािजक और सांèकृǓतक अͬधकारɉ पर अंतरा[çĚȣय वाचा 

ͪवͧभÛन आधारɉ पर भेदभाव को ĤǓतबंͬधत करती है, जो सी. आर. पी. 

डी. के अनुÍछेद 5 का आधार है। ͪवषयगत संयुÈत राçĚ मानवाͬधकार 

सàमेलनɉ का उɮदेæय समानता èथाͪपत करना और भेदभाव को समाÜत 

करना है, िजसमɅ ͪवशषे Ǿप से इन ͧसɮधांतɉ को संबोͬधत करने वाले 



Ĥावधान हɇ। सी.आर.पी.डी. अÛय सàमेलनɉ के अनुभवɉ पर आधाǐरत है, 

जो समानता और गैर-भेदभाव के ͧलए संयुÈत राçĚ के Ǻिçटकोण को 

ͪवकͧसत करता है। 

44.  सी.आर.पी.डी. सͧमǓत Ǔनयͧमत Ǿप से ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͨखलाफ 

कई Ĥकार के भेदभाव का Ǔनरȣ¢ण करती है, िजसमɅ Ǔनͧम[त वातावरण, 

पǐरवहन, सूचना और संचार तक पहँुच मɅ उãलंघन शाͧमल है; मीͫडया 

मɅ नकारा×मक ͬचğण और हाǓनकारक ǾǑढ़वाǑदता; कानूनी ¢मता के 

अͬधकार से वंͬचत; Ûयायाधीश, ͧश¢ा और रोजगार तक पहँुच मɅ 

बाधाएं; और सांèकृǓतक जीवन, मनोरंजन, अवकाश और खेल मɅ भाग 

लेने पर ĤǓतबंध शाͧमल हɇ। कई देशɉ ɮवारा सी.आर.पी.डी. को अपनाने 

और अनुसमथ[न के बावजदू, दान और ͬचͩक×सा ĤǓतमानɉ पर Ǔनरंतर 

Ǔनभ[रता के कारण ͪवकलांगता-आधाǐरत भेदभाव बना हुआ है। पूव[गामी 

ͪवचारɉ के आलोक मɅ, यह èपçट है ͩक ͪवकलांगता को संबोͬधत करने 

के ͧलए पुराने Ǻिçटकोण मौजूद हɇ, जो ͪवकलांग åयिÈतयɉ को पूण[ 

अͬधकार धारकɉ के Ǿप मɅ èवीकार करने मɅ ͪवफल रहते हɇ। ये 

Ǻिçटकोण, जो ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ “देखभाल और सुर¢ा” करने या 

उÛहɅ “ठȤक” या “ठȤक” करने कȧ इÍछा कȧ ͪवशषेता है, मौͧलक Ǿप से 

सी.आर.पी.डी. मɅ ǓनǑहत समानता और गैर-भेदभाव के ͧसɮधांतɉ के साथ 

असगंत हɇ। 

45.  सी.आर.पी.डी. के अनÍुछेद 5 पर सामाÛय ǑटÜपणी मɅ कहा गया है ͩक 

राÏय दलɉ को मीͫडया मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के भेदभावपूण[ ͬचğण को 

संबोͬधत करने के ͧलए सͩĐय उपाय करने चाǑहए। दान, कãयाण और 

ͬचͩक×सा ĤǓतमानɉ मɅ ǓनǑहत इस तरह के ͬचğण, हाǓनकारक 

ǾǑढ़वाǑदता को कायम रखत ेहɇ और ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ गǐरमा और 

èवायƣता को कमजोर करते हɇ। इसͧलए राÏयɉ को ͪवकलांग åयिÈतयɉ 



को सी.आर.पी.डी. के अनǾुप तरȣके से ͬचǒğत करन ेके ͧलए मीͫडया को 

Ĥो×साǑहत करने के ͧलए उपायɉ को लागू करना चाǑहए, िजससे उन 

नकारा×मक ͪवचारɉ का मुकाबला ͩकया जा सके जो उÛहɅ आͬĮत या 

èवायƣता कȧ कमी के Ǿप मɅ दशा[त ेहɇ। 

46.  अ¢मता के ĤǓत मानवाͬधकार Ǻिçटकोण को कई अंतरा[çĚȣय मामलɉ मɅ 

उजागर ͩकया गया है। Êलोर बनाम िèवɪजरलɇड मɅ, यूरोपीय 

मानवाͬधकार Ûयायालय न े सी.आर.पी.डी. का संदभ[ देते हुए ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ को भेदभाव से बचाने के ͧलए यूरोपीय और ͪवæवåयापी 

सहमǓत घोͪषत कȧ। इस मामले मɅ, मधुमेह के कारण सÛैय सेवा के 

ͧलए अयोÊय माने जाने वाले आवदेक पर अभी भी सÛैय सेवा नहȣ ं

करने के ͧलए कर लगाया गया था। Ûयायालय ने माना ͩक िèवɪजरलɇड 

ने उनके साथ अवधै Ǿप से भेदभाव ͩकया था। बैचर बनाम ऑिèĚया 

मɅ, ऑǑटÏम और डाउन ͧसĜंोम से पीͫड़त आवदेक को उपलÞधता के 

मɮुदɉ का सामना करना पड़ा जब उसके घर तक पहंुचने के ͧलए एक 

अहम लकड़ी कȧ छत को नçट कर Ǒदया गया था। सी.आर.पी.डी. 

सͧमǓत न े कहा ͩक राÏयɉ को ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͧलए समान 

उपलÞधता सǓुनिæचत करनी चाǑहए जो साव[जǓनक वèतुओं, उ×पादɉ और 

सेवाओ ंको इस तरह से सàमाǓनत करना जो गǐरमा का सàमान करे। 

47.  ͪवकलांगता पर मानवाͬधकार का Ǻिçटकोण, जो सी.आर.पी.डी. मɅ 

पǐरलͯ¢त है अÛतरा[çĚȣय मानवाͬधकार कानून मɅ अहम ͪवकास का 

ɮयोतक है। यह ͪवकलांग åयिÈतयɉ को अͬधकारɉ के Ǿप मɅ मानने कȧ 

आवæयकता पर जोर देता है जो धारकɉ को समाज मɅ उनकȧ पूण[ 

भागीदारȣ और समावेश सǓुनिæचत करता है। 

2. जागǾकता बढ़ाना 



48. सी.आर.पी.डी. का अनुÍछेद 8 ͪवकलांग अͬधकारɉ के बारे मɅ जागǾकता 

बढ़ाने के उपायɉ को अǓनवाय[ करता है, िजसमɅ शाͧमल हɇ: 

i.  ͪवकलांगता के अͬधकारɉ और गǐरमा के ĤǓत सàमान पैदा करने के 

ͧलए पǐरवारɉ से लेकर समाज के सभी èतरɉ पर जागǾकता 

बढ़ाना। 

ii. ͧलगं या आयु कȧ परवाह ͩकए ǒबना, जीवन के ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͨखलाफ ǾǑढ़वादȣ और पूवा[Ēहɉ से लड़ना; 

और 

iii. ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ ¢मताओं और मãूयवान योगदान कȧ 

माÛयता को बढ़ावा देना। 

49.  साव[जǓनक और Ǔनजी दोनɉ ¢ेğɉ को लͯ¢त करने वाले जागǾकता 

बढ़ाने वाले अͧभयान ͪवकलांग åयिÈतयɉ से संबंͬधत ǾǑढ़वादȣ, पूवा[Ēह 

और हाǓनकारक Ĥथाओं का मुकाबला करने के ͧलए आवæयक हɇ। इन 

अͧभयानɉ को इस गलत धारणा को दरू करना चाǑहए ͩक ͪवकलांग 

åयिÈत, जैस ेऑǑटिèटक åयिÈतयɉ, बͬधर åयिÈतयɉ, नेğहȣन åयिÈतयɉ 

और मनोसामािजक ͪवकलांग åयिÈतयɉ के Ǿप मɅ, सहकͧम[यɉ के साथ 

बातचीत करन ेया कम ͪवचͧलत होने के कारण अͬधक उ×पादक होने 

कȧ संभावना कम होती है। स¢मता जैसी मãूय Ĥणाͧलयɉ कȧ पहचान 

करना और उÛहɅ समाÜत करना मह×वपूण[ है जो असमानता और 

भेदभाव कȧ ओर ले जाने वाले कानून, नीǓतयɉ और Ĥथाओं को रेखांͩकत 

करते हɇ। 

50.  अनÍुछेद 4.3 जागǾकता बढ़ाने के ͧलए मह×वपूण[ है। सी.आर.पी.डी. 

सͧमǓत अनुशंसा करती है ͩक राÏय प¢ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के संगठनɉ 

और ͪवकलांग åयिÈतयɉ के संगठनɉ कȧ भागीदारȣ के साथ åयविèथत 



जागǾकता बढ़ाने वाले काय[Đमɉ को लाग ूकरɅ। यह अनुÍछेद 4.3 और 

33.3 पर सामाÛय ǑटÜपणी मɅ èपçट ͩकया गया है जो कÛवɅशन के 

काया[Ûवयन और Ǔनगरानी मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ भागीदारȣ के बारे 

मɅ बात करता है। ǑटÜपणी मɅ कहा गया है ͩक इन काय[Đमɉ मɅ ऐसे 

मीͫडया अͧभयान शाͧमल होने चाǑहए जो ͪवकलांग åयिÈतयɉ, ͪवशषे 

Ǿप से ऐिãबǓनज़म, मनोसामािजक और/या बौɮͬधक ͪवकलांग åयिÈतयɉ 

और बͬधर-नेğहȣन åयिÈतयɉ कȧ सकारा×मक छͪवयɉ को मानवाͬधकार 

धारकɉ के Ǿप मɅ ͬचǒğत करते हɇ। 

51.  समाज मɅ उनके योगदान कȧ सकारा×मक छͪव को बढ़ावा देते हुए, 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͧलए èवतğं जीवन को रोकने वालȣ ǾǑढ़वादȣ, 

स¢मता और गलत धारणाओं को समाÜत ͩकया जाना चाǑहए। 

साव[जǓनक ¢ेğ के अͬधकाǐरयɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ को 

सी.आर.पी.डी. के ͧसɮधांतɉ और ͪवकलांगता के मानवाͬधकार मॉडल के 

साथ संरेͨखत करना चाǑहए ताͩक ͧलगं और ͪवकलांगता कȧ ǾǑढ़यɉ को 

दरू ͩकया जा सके। जागǾकता बढ़ान ेमɅ अͬधकाǐरयɉ, ͧसͪवल सेवकɉ, 

पेशवेरɉ, मीͫडया, आम जनता और ͪवकलांग åयिÈतयɉ और उनके 

पǐरवारɉ को शाͧमल ͩकया जाना चाǑहए और होना चाǑहए। ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के ĤǓतǓनͬध संगठनɉ के साथ घǓनçठ सहयोग से ͩकया जाए। 

52.  सी.आर.पी.डी. सदèय राÏयɉ को अपने संगठनɉ ɮवारा ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के साथ जागǾकता बढ़ाने वाले अͧभयानɉ के ͪवकास और 

काया[Ûवयन मɅ “Ǔनकटता से परामश[” और “सͩĐय Ǿप से शाͧमल” करने 

कȧ आवæयकता है। यह ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ धारणा को “दान कȧ 

वèतुओं” से “अͬधकार धारकɉ” मɅ बदलने के ͧलए मह×वपूण[ है। जबͩक 

जागǾकता पैदा करना अपने आप मɅ एक अͬधकार नहȣ ं है, कÛवɅशन 

राÏयɉ के दलɉ को ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकारɉ के बारे मɅ 



जागǾकता बढ़ाने के ͧलए बाÚय करता है। ͩकसी अͬधकार कȧ èथापना 

उसकȧ ĤािÜत सǓुनिæचत करने से अलग है, यहȣ कारण है ͩक राÏय 

दलɉ को ͪवकलांग åयिÈतयɉ को अपने अͬधकारɉ का पूरȣ तरह से आनंद 

लेने के ͧलए एक स¢म वातावरण Ĥदान करना चाǑहए। Ǻिçटकोण को 

आकार देने और जागǾकता पैदा करने कȧ मीͫडया कȧ शिÈत इस स¢म 

वातावरण का एक मह×वपूण[ घटक है। 

53.  सी.आर.पी.डी. मानव ͪवͪवधता के भाग के Ǿप मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

अंतर और èवीकृǓत के ͧलए सàमान पर जोर देता है। इसका उɮदेæय 

ͪवकलांगता के बजाय भेदभाव को रोकना है, एक ͬचͩक×सा Ǻिçटकोण से 

अͬधकार-आधाǐरत Ǻिçटकोण पर Úयान कɅ Ǒġत करना है। इस पǐरĤेêय 

को साव[जǓनक सुर¢ा और èवाèØय से संबंͬधत साव[जǓनक सेवा 

अͧभयानɉ का भी माग[दश[न करना चाǑहए, यह सǓुनिæचत करना चाǑहए 

ͩक वे ͪवͪवधता का सàमान करɅ और भेदभाव का मुकाबला करɅ। 

54.  ͪवकलांग åयिÈतयɉ से संबंͬधत कार[वाई का ͪवæव काय[Đम 1982 मɅ 

अपनाया गया, मानवाͬधकार के Ǻिçटकोण से ͪवकलांगता को बढ़ावा देता 

है और राçĚȣय, ¢ेğीय और अंतरा[çĚȣय कार[वाई के ͧलए ͧसफाǐरशɅ Ĥदान 

करता है। यह ͪवकलांग संगठनɉ के परामश[ से मीͫडया ǑदशाǓनदȶशɉ को 

ͪवकͧसत करने, ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͧलए èव-वकालत मɅ Ĥͧश¢ण 

और ͪवकलांग ͬचğण मɅ सुधार के ͧलए मीͫडया ¢ेğ के भीतर सूͬ चत 

ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण को Ĥो×साǑहत करता है। ǑदशाǓनदȶशɉ को केवल 

समाचार माÚयमɉ मɅ हȣ नहȣ,ं बिãक ͪवͧभÛन मीͫडया Ǿपɉ मɅ ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के संवेदनशील और सटȣक ͬचğण को बढ़ावा देना चाǑहए। 

55.  डÞãयू.पी.ए. के अनुǾप संयुÈत राçĚ ने मीͫडया मɅ ͪवकलांग लोगɉ के 

समावेश और ͬचğण के ͧलए ǑदशाǓनदȶश ͪवकͧसत ͩकए, जो “इàĤूͪवगं 



कॉàयुǓनकेशनस अबाउट पीपल ͪवद ͫडसेǒबͧलटȣस” शीष[क वालȣ पुिèतका 

मɅ समाÜत हुए। इन ǑदशाǓनदȶशɉ को ͪवͧभÛन मीͫडया और देशɉ मɅ 

अपनाये करने के ͧलए ͫडज़ाइन ͩकया गया है िजसका उɮदेæय ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के बारे मɅ साव[जǓनक धारणा मɅ सुधार करना है। इनमɅ 

मÉुयधारा कȧ ĤोĒाͧमगं मɅ समावेश, ǓनǾपण और ͬचğण के मɮुदे, 

भाषा का उपयोग और मीͫडया उ×पादन मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ 

भागीदारȣ जसेै ͪवषय शाͧमल हɇ।  

56.  जबͩक डÞãयू.पी.ए. के ǑदशाǓनदȶश मीͫडया ͬचğण मɅ सुधार के ͧलए 

Ĥभावी उपाय Ĥदान करते हɇ, वे कुछ मामलɉ मɅ पुराने हɇ, ͪवशषे Ǿप से 

ͪवकलांगता कȧ उनकȧ ͬचͩक×सा-आधाǐरत समझ। उदाहरण के ͧलए, 

उनमɅ दबु[लताओं को रोकने और उनका इलाज करने कȧ ͧसफाǐरशɅ 

शाͧमल हɇ, जो मानव ͪवͪवधता के Ǒहèसे के Ǿप मɅ ͪवकलांगता का 

सàमान करने के सी.आर.पी.डी. के ͧसɮधांत के ͪवपरȣत हो सकती हɇ। 

हालाँͩक, ͪवकलांग åयिÈतयɉ के सटȣक और सकारा×मक मीͫडया ͬचğण 

को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए ǑदशाǓनदȶशɉ के Ĥचार, उपलÞधता और 

Ǔनगरानी तğं मूãयवान हɇ। 

V. भारतीय Ûयायशाèğ मानवाͬधकार Ǻिçटकोण के साथ मेल खाता है। 

57.  ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͧलए कानूनɉ कȧ नींव का पता मूल मानव 

अͬधकार के Ǿप मɅ गǐरमा कȧ गारंटȣ से लगाया गया है, िजसे संͪ वधान 

ɮवारा अनुÍछेद 21 के तहत माÛयता दȣ गई है। 1995 के पूव[वतȸ 

अͬधǓनयम के ͪवपरȣत, 2016 के अͬधǓनयम कȧ योजना संसाधनɉ कȧ 

उपलÞधता से बाͬधत नहȣ ंहै लेͩकन अपने ͪवͧभÛन Ĥावधानɉ मɅ ǓनǑहत 

इन अͬधकारɉ को साकार करने के ͧलए राÏय के सकारा×मक दाǓय×वɉ 

को माÛयता देती है। 



58.  इस Ûयायालय ने ͪवकास कुमार बनाम संघ लोक सेवा आयोग मɅ Ǔनण[य 

Ǒदया है ͩक संͪ वधान मɅ ͪवशषे Ǿप से उãलेख नहȣ ं ͩकया गया है, 

लेͩकन ͪवकलांग åयिÈत उसमɅ उिãलͨखत अͬधकारɉ के समान Ǿप से 

हकदार हɇ। हमने माना ͩक आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम के Ĥावधान एक 

सुर¢ा×मक दायरे का Ǔनमा[ण करते हɇ िजसमɅ समानता, गैर-भेदभाव और 

गǐरमा शाͧमल हɇ। अͬधǓनयम कȧ धारा 3 समानता और गǐरमा के 

अͬधकार सǑहत अͬधकारɉ के Ĥयोग को स¢म बनाने के ͧलए सरकार 

पर एक सकारा×मक दाǓय×व डालती है, जो ͪवकलांग åयिÈतयɉ मɅ दसूरɉ 

के समान कठोरता के साथ ǓनǑहत है। इस Ûयायालय ने समाज मɅ 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ पूण[ और Ĥभावी भागीदारȣ को सुͪ वधाजनक 

बनाने के ͧलए सहायता Ĥदान करने के ͧलए राÏय और Ǔनजी दोनɉ 

प¢ɉ के सकारा×मक दाǓय×व को रेखांͩकत ͩकया। आर.पी.डÞãयू.डी. 

अͬधǓनयम, हमने नोट ͩकया, एक भेदभाव ͪवरोधी कानून से अͬधक 

था। इसने मूल समानता और समाज मɅ भाग लेने के अवसर सǑहत 

उपयु[Èत अͬधकारɉ के ͧलए अनुकूल वातावरण के Ǔनमा[ण पर जोर Ǒदया। 

इस Ǔनण[य ने समाज मɅ पूण[ भागीदारȣ का समथ[न करन ेके ͧलए राÏय 

और Ǔनजी सèंथाओं के दाǓय×व को मजबूत ͩकया, जो ͪवकलांगता के 

सी.आर.पी.डी. के मानवाͬधकार मॉडल के साथ संरेͨखत है। 

59.  इस Ǻिçटकोण को रवीġं कुमार धारȣवाल बनाम भारत संघ मɅ Ĥदͧश[त 

ͩकया गया था जहा ं इस Ûयायालय ने कɅ ġȣय ǐरजव[ पुͧलस बल के 

सहायक कमांडɅट के साथ होने वाले भेदभाव को संबोͬधत ͩकया था, जो 

सेवा के दौरान मानͧसक Ǿप से ͪवकलांग हो गए थे। Ûयायालय ने 

आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम कȧ धारा 3 के तहत 'गǐरमा' और 
'समानता' पर जोर Ǒदया िजसमɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकारɉ कȧ 

र¢ा के ͧलए राÏय के सकारा×मक कत[åय पर Ĥकाश डाला गया। 



60.  हाल के Ǔनण[य न केवल åयिÈतगत अͬधकारɉ कȧ र¢ा करन े मɅ 

Ûयायपाͧलका कȧ ͪवकͧसत भूͧ मका को दशा[त े हɇ बिãक ͪवकलांगता, 

ͧलगं और मानͧसक èवाèØय कȧ जǑटल राहɉ को संबोͬधत करन ेमɅ भी 

समानता पर चचा[ को समɮृध करते हɇ। यह Ǻिçटकोण एक-आकार-सभी 

को समाये Ǻिçटकोण को अèवीकार करता है, यह èवीकार करते हुए ͩक 

ͪवकलांगता एक सêूम, åयिÈतगत अवधारणा है िजसे मानͧसक हाǓन 

और åयिÈतगत पǐरिèथǓतयɉ जैस ेकारकɉ ɮवारा आकार Ǒदया जाता है। 

कानूनी ढांचा ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͨखलाफ कलकं और भेदभाव को 

रोकने कȧ आवæयकता पर जोर देता है, उनकȧ पहचान और गǐरमा कȧ 

भावना पर गहरे Ĥभाव को पहचानता है। 

61.  2016 अͬधǓनयम, 1991 के ǑदशाǓनदȶशɉ के काफȧ बाद आया था। 

ǑदशाǓनदȶशɉ मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ ‘अनावæयक’ अपमानजनक 

और उपहासपूण[ Ǻæयɉ से बचाने का बोड[ का कत[åय शाͧमल है। Ǻæय 

मीͫडया कȧ त×काल अपील को देखत े हुए, यह ǑदशाǓनदȶश उनके 

ऐǓतहाͧसक Ǿप से दमनकारȣ सामािजक åयवहार के संदभ[ मɅ समावेशी 

और ठोस समानता के ͧलए अनुकूल वातावरण बनाने के लêय को आगे 

बढ़ाता है। Ĥमाण-पğ मɅ यह अनुमान लगाया जाता है ͩक ͩफãम 

ǑदशाǓनदȶशɉ का पालन करती है। इस उदाहरण मɅ, ͩफãम को ‘यू’-Ĥमाण 

पğ Ǒदया गया था और इसका ता×पय[ है ͩक यह अनावæयक Ǿप से 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ को इस ¢ेğ को Ǔनयǒंğत करने वाले ǑदशाǓनदȶशɉ 

और कानूनɉ के ͪवपरȣत तरȣके से ͬचǒğत नहȣ ंकरता है। 

ङ.  भाषण को हाͧशए पर िèथत लोगɉ को पूवा[ĒǑहत नहȣ ंकरना चाǑहए 

और उÛहɅ आगे मताͬधकार से वंͬचत नहȣ ंकरना चाǑहए। 



62. अनÍुछेद 19(1)(क) को “हमारे संͪ वधान ɮवारा गारंटȣकृत सभी 
èवतğंताओ ं मɅ शायद सबसे मूãयवान” कहा गया है। अͧभåयिÈत 

लोकतांǒğक देन-लेन का एक मह×वपूण[ Ǒहèसा है और लोक नीǓत पर 

एक सुधारा×मक Ǔनयğंण के Ǿप मɅ काम करती है। कुल ͧमलाकर, वे 

लोकतंğ के ͪववकेपूण[ èवाèØय को बढ़ावा देते हɇ। सामािजक बहस को 

ͪवͪवध आवाजɉ और सामािजक èपेÈĚम से åयापक भागीदारȣ से समɮृध 

ͩकया जाना चाǑहए। दभुा[Êय से, ͧलगं, पहचान, यौन अͧभͪवÛयास और 

ͪवकलांगता के बारे मɅ मानक ǾǑढ़वाǑदता ने अब तक कुछ समहूɉ को 

इस तरह कȧ भागीदारȣ से वंͬचत कर Ǒदया है। इंͫडबलȣ ͩĐएǑटव 

(पूवȾÈत) मɅ, हमने माना ͩक åयंÊयपूण[ भाषण ने सामािजक बेतुकेपन, 

पाखंड और ͪवरोधाभासɉ को Ĥभावी ढंग से उजागर ͩकया लेͩकन ऐसी 

अͧभåयिÈत भी अनुÍछेद 19(2) के अधीन थी। इस Ûयायालय ने 

ǑटÜपणी कȧ थी ͩक यǑद ऐसी अͧभåयिÈत, जो अÛयथा èवीकाय[ है 

Èयɉͩक यह ͪवमश[ को बढ़ावा देती है, समाज के हाͧशए पर िèथत लोगɉ 

को लͯ¢त करती है, तो यह “ͪवचाराधीन समूह के ͨखलाफ लोगɉ के 
पूवा[Ēहɉ कȧ पुिçट और उÛहɅ मजबूत कर सकती है, जो उÛहɅ केवल 
हाͧशए पर ले जाता है और उÛहɅ अͬधक मताͬधकार से वंͬचत कर देता 
है| यह अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया था ͩक ऐसी अͧभåयिÈत को अनुÍछेद 

19(1)(क) का पूण[ संर¢ण नहȣ ंͧमल सकता है। 

च. केͪवयट: ͪवकलांगता पर हाèय बनाम दबु[ल बनाता हाèय। 

63.  ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ऐǓतहाͧसक Ǿप से दमनकारȣ ͬचğण के संदभ[ मɅ 

ऐसी बोलȣ जो ǾǑढ़वाǑदता को बढ़ाती है, ऐसे åयिÈतयɉ कȧ गǐरमा के 

ͨखलाफ है। हालाँͩक, आमतौर पर ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͨखलाफ 

Ǔनयोिजत ǾǑढ़वादȣ उपयोग ͩकए जाने वाले सभी भाषण केवल इस तरह 

के उपयोग के कारण घृͨ णत नहȣं हɇ। जैसा ͩक पूव[वतȸ धाराओ ंमɅ कहा 



गया है, इस तरह के उपयोग को ĤǓतकूल करार देने और अͧभåयिÈत 

कȧ èवतğंता के संर¢ण को हटाने से पहले संदभ[, इरादे और समĒ 

संदेश पर ͪवचार ͩकया जाना चाǑहए। 

64.  हाèय और अ¢मताओ ंको असहज साथी के Ǿप मɅ देखा जाता है। यह 

मÉुय Ǿप से ͪवकलांगता का मजाक बनाने, ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ 

कȧमत पर चुटकुले बनाने और हाèय राहत के ͧलए उनका उपयोग करने 

के ͧलए हाèय के ऐǓतहाͧसक उपयोग के कारण है। इसके अलावा, 

ͬचͩक×सा मॉडल ͪवकलांगता को एक åयिÈतगत 'ğासदȣ' के Ǿप मɅ 

मानता है जो पǐरभाषा के अनुसार, हाèय के साथ असगंत है। यह 

समझ अब सामािजक मॉडल के तहत अĤचͧलत हो गई है जो 

ͪवकलांगता को सामािजक बाधाओ ंके एक काय[ के Ǿप मɅ देखता है जो 

ऐसे åयिÈतयɉ को अ¢म करते हɇ। सामािजक मॉडल का कहना है ͩक 

ǾǑढ़वादȣ अ¢मता के साथ पǐरͬचतता कȧ कमी से उ×पÛन होते हɇ। यह 

कमी Ĥमुख Ĥवचन मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अपया[Üत ͬचğण और 

भागीदारȣ के कारण उ×पÛन होती है।  

65.  ͬचͩक×सा मॉडल के इǓतहास और अĤचलन के बावजदू, ͪवकलांगता के 

संदभ[ मɅ हाèय कȧ साव[भौͧमक Ǿप से Ǔनदंा नहȣ ंकȧ जाती है। यह अब 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ ɮवारा समाज के साथ जुड़ाव के ͧलए एक पǐरçकृत 

साǑहि×यक माÚयम के Ǿप मɅ तेजी से उपयोग ͩकया जा रहा है। यह 

समाज को ͪवकलांग åयिÈतयɉ के जीͪवत अनुभवɉ से पǐरͬचत कराता है, 

िजससे पूवा[Ēहपूण[ ͧमथकɉ को दरू ͩकया जाता है और लोगɉ को 

संवेदनशील बनाया जाता है। ͪवकलांग åयिÈतयɉ से जुड़ी 'अÛयता' या 

'हȣनता' कȧ चुनौतीपणू[ धारणाओं मɅ हाèय एक समान èथान बनाता है। 

ͪवकलांगता पर हाèय सामािजक åयवèथा कȧ आलोचना और ǾǑढ़वादȣ 

छͪवयɉ का मुकाबला करने के ͧलए आ×म-अपमानजनक हाèय का 



उपयोग करते हɇ। वे ǾǑढ़वादȣ धारणाएँ सबसे आगे लात ेहɇ और उÛहɅ दरू 

कनरे के ͧलए उन पर भरोसा करते हɇ। हाèय ͪवकलांग åयिÈतयɉ ɮवारा 

लोक संवाद का एक पुनǽɮधार है जो ͪवकलांगता के आसपास के Ĥमुख, 

स¢म आÉयानɉ के ͨखलाफ पीछे हट रहे हɇ। 

66.  इसͧलए, हमɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ को नीचा Ǒदखाने और अपमाǓनत करने 

वाले 'अ¢म करने वाले हाèय' को 'ͪवकलांग हाèय' से अलग करना 

चाǑहए जो ͪवकलांगता के बारे मɅ पारंपǐरक £ान को चुनौती देता है। 

जबͩक अ¢मता हाèय अ¢मता को बेहतर ढंग से समझने और समझाने 

का Ĥयास करता है, हाèय को अ¢म करना इसे बदनाम करता है। 

गǐरमा पर उनके Ĥभाव और ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ 

धारणाओं मɅ दोनɉ कȧ बराबरȣ नहȣ ंकȧ जा सकती है|  

छ. वत[मान मामला  

67.  अपीलाथȸ ने उÍच Ûयायालय के ǐरट ¢ğेाͬधकार को इस आधार पर 

लागू ͩकया था ͩक दसूरे Ĥ×यथȸ के बोलने और अͧभåयिÈत कȧ 

èवतğंता के मौͧलक अͬधकार का Ĥयोग, ͩफãम ɮवारा ǾǑढ़यɉ को 

मजबूत करके अनुÍछेद 14, 15 और 21 के तहत अपीलाथȸ के 

अͬधकारɉ का उãलंघन करता है। 

68.  ये दोनɉ अͬधकार Đमशः अनुÍछेद 19(1)(क) और अनुÍछेद 21 के 

तहत मूल अͬधकार हɇ। उÍच Ûयायालय ने Ǔनण[य के अनुÍछेद 8 मɅ 

उãलेख ͩकया ͩक चंूͩक अपीलाथȸ ने दसूरे Ĥ×यथȸ के इस दावे को 

चुनौती नहȣ ंदȣ थी ͩक ͩफãम का समĒ संदेश ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

ĤǓत-èकंदन के बारे मɅ था, इसͧलए Ĥाथͧमक चुनौती यह थी ͩक ͩफãम 

संवेदनाओं को आहत करती है। जैसा ͩक ͪपछलȣ धाराओ ंमɅ कहा गया 

है, ͩफãम Ǔनमा[ता के बोलने और अͧभåयिÈत कȧ èवतंğता के ͪवरोधी 



अͬधकार को अपीलाथȸ ɮवारा दावा ͩकए गए अͬधकारɉ के ͨखलाफ नहȣ ं

तौला गया था। उÍच Ûयायालय यह पता लगा सकता था ͩक दो 

अͬधकार-एक ओर ͩफãम Ǔनमा[ता कȧ अͧभåयिÈत और अͧभåयिÈत कȧ 

èवतğंता और ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकारɉ को संतुͧलत करने कȧ 

आवæयकता नहȣ ं है Èयɉͩक ͪवचाराधीन अͬधकारɉ (गǐरमा, गैर-भेदभाव 

और समानता) मɅ ऐसी Ĥदश[नी के ͧलए ͪवͬधवत Ĥमाͨणत ͩफãम 

Ĥदͧश[त करने के ͧलए ͩफãम Ǔनमा[ताओ ंके अͬधकारɉ पर अंकुश लगान े

का अͬधकार शाͧमल नहȣ ं है। वैकिãपक Ǿप से, उÍच Ûयायालय एकल 

या दोहरे आनुपाǓतकता परȣ¢ण के अनुसार दो अͬधकारɉ का संतुलन कर 

सकता था- यह इस बात पर Ǔनभ[र करता है ͩक Èया उसे लगता है ͩक 

एक अͬधकार दसूरे पर Ĥाथͧमकता रखता है। 

69.  उÍच Ûयायालय उͬचत Ǿप से इस चचा[ मɅ शाͧमल नहȣ ं है, शायद 

इसͧलए ͩक अपीलाथȸ ने बोड[ और सलाहकार पैनल मɅ ͪवशषे£ सदèयɉ 

को शाͧमल करने के Ǔनदȶश के साथ संतोष åयÈत ͩकया और इसͧलए 

ͩक ͩफãम का Ĥमाणन समèया नहȣ ंथा। इसͧलए, अपनी जांच को इस 

हद तक सीͧमत करते हुए ͩक Èया ऐसी राहत दȣ जा सकती है, उÍच 

Ûयायालय ने अपीलाथȸ के ͨखलाफ Ǔनण[य सुनाया। 

70.  इंͫडबलȣ (पूवȾÈत) के अवलोकन के अनुǾप, हमारा ͪवचार है ͩक 

अनÍुछेद 19(1)(क) के तहत èवतंğता, जो ͩक ͩफãम Ǔनमा[ता कȧ 

रचना×मक èवतंğता है, मɅ पहले से हȣ हाͧशए पर िèथत लोगɉ का 

मजाक उड़ाने, ǾǑढ़बɮध करन,े गलत तरȣके से Ĥèतुत करने या 

अपमाǓनत करने कȧ èवतंğता शाͧमल नहȣ ं हो सकती है। एक ऐसी 

ͩफãम के बीच अंतर है जो सांĤदाǓयक Ǒहसंा कȧ पçृठभूͧम पर आधाǐरत 

है और जो इस तरह कȧ Ǒहसंा कȧ Ĥशंसा करने वाले ͬचğण से Ǒहसंा के 

ͬचğण को नहȣ ंरोक सकती है। इसी तरह, यǑद काय[ का समĒ संदेश 



ͪवकलांग åयिÈतयɉ के अͬधकारɉ का उãलंघन करता है, तो यह ͩकसी 

भी संतुलन कȧ आवæयकता को दरू करते हुए, संवाद संरͯ¢त नहȣ ं है। 

हालांͩक, उपयुÈत मामलɉ मɅ, यǑद ǾǑढ़वादȣ/अपमानजनक ͬचğण को 

ͩफãम के समĒ संदेश ɮवारा उͬचत ठहराया जाता है, तो ͩफãम Ǔनमा[ता 

के इस तरह के ͬचğण को बनाए रखन े के अͬधकार को ͬचǒğत ͩकए 

गए लोगɉ के मौͧलक और वैधाǓनक अͬधकारɉ के ͨखलाफ संतुͧलत 

करना होगा। 

71.  अपीलाथȸ आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ और ͧसनेमेटोĒाफ 

अͬधǓनयम के तहत बोड[ और सलाहकार सͧमǓत कȧ संरचना और 

वत[मान ͩफãम के कुछ Ǒहèसɉ मɅ भी बीप से बाͬधत करने कȧ 

ͧसफाǐरशɉ के संबंध मɅ ͩफãम Ǔनमा[ताओ ंके ͨखलाफ Ǒदशा-Ǔनदȶश चाहता 

है। 

72.  ͪवͧशçट ͧसफाǐरशɉ के संबंध मɅ, हमारे ͪवचारɉ को स¢ंेप मɅ इस Ĥकार 

Ĥèतुत ͩकया गया है: 

72.1. हम ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम के तहत ͪवशषे Ǿप से एक ͩफãम 

कȧ Ĥदश[नी कȧ अनुमǓत देने के ͧलए एक ͪवशषे£ Ǔनकाय के 

Ǔनधा[रण कर एक धीमे से हèत¢ेप का समथ[न करते हɇ। यह 

बोड[ का काम है ͩक वह Ǻæय मीͫडया ɮवारा सामािजक बुराइयɉ 

के अनुमेय और अèवीकाय[ ͬचğण के बीच कȧ रेखा बनाए और 

यह सǓुनिæचत करɅ ͩक ǑदशाǓनदȶशɉ को åयापक मानकɉ के Ǿप मɅ 

पढ़ा जाए। वत[मान मामले मɅ Ĥमाणन का ता×पय[ है ͩक बोड[ ने 

पाया ͩक ͩफãम का समĒ संदेश ǑदशाǓनदȶशɉ और 

आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम के अनुसार था। हम ͪवशषे Ǿप से 

ͩफãम मɅ एक अèवीकरण को शाͧमल करने पर ͪवचार करते हुए 



ͩफãम के कुछ Ǒहèसɉ को बीप से बाͬधत करने कȧ ͧसफाǐरश 

करके इस Ǔनçकष[ मɅ हèत¢ेप करने के ͧलए इÍछुक नहȣ ंहɇ। 

72.2. सोनी ͪपÈचस[ ɮवारा आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम कȧ धारा 7 

(घ) के अनुसार एक जागǾकता ͩफãम बनाने कȧ ͧसफाǐरश को 

èवीकार नहȣ ं ͩकया जा सकता है। धारा 7(घ) उपयुÈत सरकार 

कȧ ओर Ǔनदȶͧशत है। जबͩक हमने उस ͧसɮधांत को रेखांͩकत 

ͩकया है ͩक उͬचत समायोजन मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ का 

समथ[न करने और उनकȧ पूण[ भागीदारȣ को सुͪ वधाजनक बनाने 

के ͧलए Ǔनजी प¢ɉ के सकारा×मक दाǓय×व शाͧमल हɇ, हम इस 

बात से सहमत नहȣ ं हो सकते हɇ ͩक धारा 7(घ) मɅ Ǔनजी 

åयिÈतयɉ के ͨखलाफ ऐसा दाǓय×व शाͧमल है। अÛयथा भी, इस 

तरह का Ǔनदȶश जबरन बोलने के बराबर होगा। हालांͩक, इस 

Ûयायालय न े वत[मान से बहुत अलग संदभ[ मɅ संͪ वधान के 

अनुÍछेद 19(1) के तहत इस तरह के जबरन भाषण कȧ 

अनुमǓत दȣ है। ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम के तहत एक अǓनवाय[ 

Ĥावधान, Ĥदश[कɉ के ͧलए एक लाइसɅस पूव[ शत[ के Ǿप मɅ लघु 

शैͯ ¢क ͩफãमɉ कȧ Ĥदश[नी को अǓनवाय[ करता है। इस 

Ûयायालय ने भारत सघं बनाम मोशन ͪपÈचस[ एसोͧसएशन मɅ 

इस Ĥावधान को बरकरार रखा था। Ĥावधान अÛय ͩफãमɉ के 

साथ-साथ पूव[-Ǔनͧम[त शैͯ ¢क लघु ͩफãम कȧ Ĥदश[नी से संबंͬ धत 

है और यह Ĥदश[कɉ पर लागू होता है। वत[मान मामले मɅ मांगी 

गई ͧसफाǐरश जागǾकता फैलाने के वैधाǓनक जनादेश के आधार 

पर एक पूरȣ तरह से अलग ͩफãम के Ǔनमा[ण के ͧलए है जो 

सोनी ͪपÈचस[ जसैी Ǔनजी सèंथा कȧ ओर भी Ǔनदȶͧशत नहȣ ंहै। 

ͪवकास कुमार (पूवȾÈत) मɅ उिãलͨखत सकारा×मक दाǓय×व को 



अपीलाथȸ ɮवारा सुझाए गए तरȣके से बोलने के ͧलए मजबूर 

करने के ͧलए इतना ͪवèताǐरत नहȣ ंͩकया जा सकता है। 

72.3. बोड[ और सलाहकार सͧमǓतयɉ मɅ ͪवषय वèत ु ͪवशषे£ɉ को 

शाͧमल करने पर, हमारा मानना है ͩक यह ¢ेğ ͧसनेमेटोĒाफ 

अͬधǓनयम ɮवारा पया[Üत Ǿप से अͬधकृत है और 1983 और 

2024 के Ĥमाणन Ǔनयम हमारे हèत¢पे के योÊय नहȣ ं हɇ। 

1983 के Ǔनयमɉ के तहत, बोड[ ͩफãमɉ पर साव[जǓनक 

ĤǓतͩĐयाओ ंका आकलन करने के ͧलए कदम उठा सकता है। 

जाँच सͧमǓत मɅ मǑहलाओ ंको सदèय के Ǿप मɅ शाͧमल ͩकया 

जाना है। 1983 के Ǔनयमɉ और 2024 के Ǔनयमɉ मɅ एक ͪवषय 

ͪवशषे£ के साथ परामश[ कȧ पǐरकãपना कȧ गई है: जाचँ 

सͧमǓत कȧ अंǓतम ǐरपोट[ अÚय¢ को 10 Ǒदन मɅ भेजी जाएगी, 

जब तक ͩक सͧमǓत को लगता है ͩक ͪवशषे£ कȧ राय 

आवæयक है। उस मामले मɅ, यह एक अèथायी ǐरपोट[ Ĥèतुत कर 

सकता है और अंǓतम ǐरपोट[ Ĥèतुत करन ेसे पहले ͪवशषे£ कȧ 

राय ले सकता है। 2024 Ĥमाणन Ǔनयम एक कदम आगे बढ़त े

हɇ और यह Ĥावधान करते हɇ ͩक एक ¢ेğीय अͬधकारȣ परȣ¢ा 

सͧमǓत या पुनरȣ¢ण सͧमǓत ɮवारा ͩफãम कȧ जांच के ͧलए 

ͪवषय वèत ुͪवशषे£ɉ को आमंǒğत कर सकता है। 

72.4. Ûयायालयɉ ने ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम से परे कानूनी 

आवæयकताओं का आकलन करने के ͧलए इन ͪवशेष£ सͧमǓतयɉ 

कȧ योÊयता पर भी पया[Üत जोर Ǒदया है, यहा ंतक ͩक उनकȧ 

मौजूदा संरचना के साथ भी। राज कपूर बनाम राÏय मɅ, इस 

Ûयायालय कȧ दो-Ûयायाधीशɉ कȧ पीठ ने नोट ͩकया ͩक Ĥमाण- 

पğ, जो साव[जǓनक Ĥदश[नी के ͧलए एक ͩफãम कȧ योÊयता का 



Ûयाय करने के ͧलए चुनी गई है एक ͪवशेष£ Ǔनकाय के Ǔनण[य 

का ͬचğण करता है, मɅ भारतीय दंड सǑंहता जैसे अÛय कानूनɉ 

के अवयवɉ पर भी ͪवचार करना शाͧमल है। Ûयायालय ने कहा 

ͩक ͩफãम आर¢ण के एक संवेदनशील ͪवषय पर आधाǐरत है, 

लेͩकन इसे कानूनी और ͪवषय ͪवशषे£ɉ और अनुसूͬचत 

जाǓतयɉ/अनुसूͬचत जनजाǓतयɉ और अÛय ͪपछड़े वग[ के समदुायɉ 

से संबंͬ धत सदèयɉ वालȣ सͧमǓतयɉ ɮवारा मंजरूȣ दे दȣ गई है, 

िजÛहɉने ͩफãम के Ĥदश[न को मंजरूȣ दȣ थी।  

72.5. बोड[ को यह तय करना चाǑहए ͩक Èया एक अपमानजनक 

ͬचğण समĒ संदेश से मुÈत था या नहȣं। इसमɅ कोई संदेह नहȣ ं

है ͩक इसमɅ Ǒहतɉ का एक जǑटल संतुलन शाͧमल है जसैा ͩक 

हमने शǽुआत मɅ उãलेख ͩकया था। यह आदश[ होगा यǑद 

वैधाǓनक Ǔनकायɉ मɅ ͪवषय वèतु ͪवशषे£ शाͧमल हɉ। हमारा 

मानना है ͩक 2024 के Ǔनयम इस ͧसɮधांत कȧ èवागत योÊय 

èवीकृǓत हɇ और ͪवकलांगता पर ͪवषय ͪवशषे£ɉ के साथ परामश[ 

Ǔनिæचत Ǿप से बेहतर होगा। बोड[ के Ǻिçटकोण को सूͬ चत करɅ। 

अͬधǓनयम और Ǔनयमɉ मɅ अंतǓन[Ǒहत नीǓत पहले से हȣ ͪवशषे£ 

परामश[ के ͧलए िजàमेदार है। यह Ûयायालय केवल इसͧलए 

हèत¢ेप नहȣ ंकर सकता ͩक यह बेहतर हो सकता है या एक 

बेहतर ͪवकãप उपलÞध है, जब ऐसी नीǓत कȧ वैधता पर सवाल 

नहȣ ं है। Ûयायालय अǓतǐरÈत आवæयकताओं को असǑंदÊध 

Ĥावधानɉ मɅ नहȣ ंपढ़ सकता है। इन Ǔनकायɉ के घटकɉ के पास 

योÊयता या ͪवशषे£ता को ǓनǑद[çट करना या यह Ǔनदȶश देना ͩक 

ऐसी आवæयकता को अͬधǓनयम मɅ ͪवधायी Ǿप से शाͧमल ͩकया 

जाना चाǑहए, संवैधाǓनक Ûयायालयɉ के अͬधकार ¢ेğ से परे है। 



72.6. अपीलाथȸ ने संͪ वधान और आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम 2016 

का उãलंघन करन े वालȣ सामĒी को ĤǓतबंͬधत करने के ͧलए 

ǑदशाǓनदȶश तयैार करने कȧ मांग कȧ है। हमने ऊपर कहा है ͩक 

अͬधǓनयम के तहत ǑदशाǓनदȶश काफȧ åयापक हɇ और ¢ेğ को 

कवर करते हɇ। इस तरह के Ǔनदȶश ͪवधायी खाͧमयɉ को भरन ेके 

ͧलए जारȣ ͩकए जाते हɇ। यǑद अनुमǓत दȣ जाती है, तो ऐसे 

ǑदशाǓनदȶश एक अͬधǓनयम के Ĥावधानɉ को पढ़न े के समान 

हɉगे, यानी आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम 2016 को दसूरे 

अͬधǓनयम मɅ, जो ͩक ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम है, भले हȣ बाद 

वाला इस मɮुदे पर शÛूय से पीͫड़त न हो, और वैधाǓनक 

ͪवशषे£ Ǔनकाय को वैसे भी पूव[ के Ĥभाव के ͧलए िजàमेदार 

माना जाता है। Ûयायालय नीǓत-Ǔनमा[ण मɅ हèत¢ेप नहȣ ं कर 

सकतीं। इसͧलए, उÍच Ûयायालय को उपयु[Èत राहत नहȣ ं देना 

उͬचत था और हम इस आशय कȧ ͧसफाǐरशɅ नहȣ ंकर सकते। 

73.  चंूͩक इस मɮुदे मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के मूल अͬधकार शाͧमल हɇ, 

इसͧलए हम इस अवसर पर Ǻæय मीͫडया मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

ͬचğण कȧ एक Ǿपरेखा Ĥदान करते हɇ जो संͪ वधान के साथ-साथ 

आर.पी.डÞãयू.डी. अͬधǓनयम के भेदभाव ͪवरोधी और गǐरमा कȧ पुिçट 

करने वाले उɮदेæयɉ के साथ मेल खाती है। हम इस बात से अवगत हɇ 

ͩक संͪ वधान का अनुÍछेद 19(2) उन सीमाओं को पूरा करता है जो 

अनÍुछेद 19(1)(क) के तहत गारंटȣकृत èवतğंता पर लागू कȧ जा 

सकती हɇ। हम िजस Ǿपरेखा को Ǔनधा[ǐरत करना चाहते हɇ, वह ͪवकास 

मɅ हमारे Ǔनçकषɟ के अनुǾप है। ͪवकास कुमार (पूवȾÈत) जहाँ हमन ेइस 

बात पर जोर Ǒदया ͩक संͪ वधान के भाग III के तहत मूल अͬधकार 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͧलए समान Ǿप से लागू होते हɇ। 



74.  हमारे ͪवमश[ कȧ भाषा अलग-थलग करने के बजाय समावेशी होनी 

चाǑहए। हमने ͪवकास कुमार (पूवȾÈत) मɅ उãलेख ͩकया है ͩक 

असवंेदनशील भाषा ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ गǐरमा के ͪवपरȣत थी। जब 

तक ͩफãम का समĒ सदेंश ͪवकलांग åयिÈतयɉ के ͨखलाफ इèतेमाल 

कȧ जा रहȣ अपमानजनक भाषा के ͬचğण को सहȣ ठहराता है, तब तक 

इसे अनुÍछेद 19(2) मɅ Ǒदए गए ĤǓतबंधɉ से परे नहȣ ंरखा जा सकता 

है। हालाँͩक, ऐसी भाषा जो ͪवकलांग åयिÈतयɉ को अपमाǓनत करती है, 

उÛहɅ और हाͧशए पर पहंुचाती है और उनकȧ सामािजक भागीदारȣ मɅ 

अ¢म करने वालȣ बाधाओ ंको पूरा करती है, इस तरह के ͬचğण के 

समĒ संदेश कȧ गुणवƣा को कम ͩकए ǒबना सावधानी के साथ संपक[  

ͩकया जाना चाǑहए। इस तरह का ͬचğण समèयाĒèत इसͧलए नहȣ ं है 

Èयɉͩक यह åयिÈतपरक भावनाओं को आहत करता है बिãक इसͧलए है 

Èयɉͩक यह समाज ɮवारा Ĥभाͪवत समहूɉ के उɮदेæयपूण[ सामािजक 

åयवहार को बाͬधत करता है। हम मानते हɇ ͩक ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

ͬचğण को उनके ͬचğण के वèतǓुनçठ सामािजक संदभ[ को Úयान मɅ 

रखना चाǑहए और ͪवकलांग åयिÈतयɉ को हाͧशए पर नहȣ ं पहँुचाना 

चाǑहए: 

(i)  शÞद सèंथागत भेदभाव को बढ़ावा देते हɇ। ͪवकलांग åयिÈतयɉ के 

बारे मɅ सामािजक धारणाओ ंमɅ “अपगं” और “मंदबुɮͬध” जसैे शÞदɉ 

का अवमूãयन हुआ है। वे नकारा×मक आ×म-छͪव मɅ योगदान 

करते हɇ और समाज मɅ भेदभावपूण[ Ǻिçटकोण और Ĥथाओं को 

बनाए रखत ेहɇ। 

(ii)  ऐसी भाषा जो दबु[लता को åयÈत करती है और अ¢म करने वालȣ 

सामािजक बाधाओं (जैस े “दखुी”, “पीड़ा” और “ͪवपͪƣ Ēèत”) को 



नजरअंदाज करती है, उसे सामािजक मॉडल के ͪवपरȣत टाल Ǒदया 

जाना चाǑहए या पया[Üत Ǿप से ͬचिéनत ͩकया जाना चाǑहए। 

(iii)  रचनाकारɉ को यथासंभव ͬचͩक×सा िèथǓत के सटȣक ͬचğण कȧ 

जांच करनी चाǑहए। रतɋधी जैसी िèथǓत का ħामक ͬचğण इस 

िèथǓत के बारे मɅ गलत सूचना को कायम रख सकता है और इस 

तरह के ͪवकलांग åयिÈतयɉ के बारे मɅ ǾǑढ़वादȣ धारणाओं को जोड़ 

सकता है िजससे ͪवकलांगता उƣेजक हो जाती है;  

(iv)  ͪवकलांग åयिÈतयɉ का ͬचğण कम है। औसत लोग ͪवकलांग 

åयिÈतयɉ के सामने आने वालȣ बाधाओं से अनजान हɇ। Ǻæय 

मीͫडया को अपने जीवन के अनुभवɉ को ĤǓतǒबǒंबत करना चाǑहए। 

उनके ͬचğण को उनकȧ जीͪवत वाèतͪवकताओं के बहुआयामɉ को 

ͬचǒğत करने और एक आयामी, स¢म चǐरğ ͬचğण नहȣ ं होना 

चाǑहए; 

(v)  Ǻæय मीͫडया को ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ ͪवͪवध वाèतͪवकताओं को 

ͬचǒğत करन ेका Ĥयास करना चाǑहए, न केवल उनकȧ चुनौǓतयɉ 

को बिãक उनकȧ सफलताओं, ĤǓतभाओं और समाज मɅ उनके 

योगदान को भी Ĥदͧश[त करना चाǑहए। यह संतुͧलत ͬचğण 

ǾǑढ़वाǑदता को दरू करने और ͪवकलांगता कȧ अͬधक समावेशी 

समझ को बढ़ावा देने मɅ मदद कर सकता है। इस तरह के ͬचğण 

åयिÈतयɉ के बहुआयामी जीवन को ĤǓतǒबǒंबत करते हɇ। ͪवकलांगɉ 

के साथ, सͩĐय समदुाय के सदèयɉ के Ǿप मɅ अपनी भूͧ मकाओं 

पर जोर देते हुए जो जीवन के ͪवͧभÛन ¢ेğɉ मɅ साथ[क योगदान 

देते हɇ। उनकȧ उपलिÞधयɉ और रोजमरा[ के अनुभव को उजागर 



करके मीͫडया, वण[न को सीमा से ¢मता और एजɅसी मɅ बदल 

सकता है; 

(vi)  उनका न तो ͧमथकɉ (जैसे, ‘अंधे लोग अपने राèत े मɅ चीजɉ से 

टकराते हɇ’) के आधार पर उपहास उड़ाया जाना चाǑहए और न हȣ 

दसूरे ओर ‘अǓत-ͪवकलांग’ के Ǿप मɅ Ĥèतुत ͩकया जाना चाǑहए। 

इस ǾǑढ़वाǑदता का ता×पय[ है ͩक ͪवकलांग åयिÈतयɉ मɅ असाधारण 

वीरतापणू[ ¢मताएँ होती हɇ जो उनके गǐरमापूण[ åयवहार के योÊय 

होती हɇ। उदाहरण के ͧलए, यह धारणा ͩक Ǻिçटबाͬधत åयिÈतयɉ 

मɅ उÛनत èथाǓनक इंǑġया ंहɇ, सभी पर समान Ǿप से लाग ूनहȣ ंहो 

सकती हɇ। इसका यह भी ता×पय[ है ͩक िजनके पास Ǻिçट दोष कȧ 

भरपाई करने के ͧलए ऐसी उÛनत महाशिÈतया ंनहȣ ं हɇ, वे ͩकसी 

भी तरह से आदश[ से कम हɇ। 

(vii) Ǔनण[य लेने वाले Ǔनकायɉ को भागीदारȣ के मãूयɉ को Úयान मɅ 

रखना चाǑहए। ‘नͬथगं अबाउट अस, ͪवदाउट अस’ का ͧसɮधांत 

ͪवकलांग åयिÈतयɉ कȧ भागीदारȣ को बढ़ावा देने और अवसरɉ के 

समानता पर आधाǐरत है। ͧसनेमेटोĒाफ अͬधǓनयम और Ǔनयमɉ के 

तहत ͩफãमɉ के समĒ संदेश और åयिÈतयɉ कȧ गǐरमा पर उनके 

Ĥभाव का आकलन करने के ͧलए वैधाǓनक सͧमǓतयɉ के गठन और 

ͪवशषे£ राय आमǒंğत करने मɅ इसका अßयास ͩकया जाना चाǑहए; 

(viii) सी.पी.आर.डी. को इसके अनुǾप ͬचğण को Ĥो×साǑहत करने के 

उपायɉ के काया[Ûवयन मɅ ͪवकलांग åयिÈतयɉ के साथ परामश[ और 

भागीदारȣ कȧ भी आवæयकता है। ͪवकलांग वकालत समहूɉ का 

सहयोग सàमानजनक और सटȣक ͬचğण पर अमãूय अंतǺ[िçट और 

माग[दश[न Ĥदान कर सकता है, यह सǓुनिæचत करते हुए ͩक 



सामĒी ͪवकलांग åयिÈतयɉ के जीͪवत अनुभवɉ के साथ संरेͨखत 

हो; और 

(ix) लेखकɉ, Ǔनदȶशकɉ, Ǔनमा[ताओ ंऔर अͧभनेताओ ंसǑहत Ǻæय मीͫडया 

सामĒी बनाने मɅ शाͧमल åयिÈतयɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण और 

संवेदȣकरण काय[Đम लागू ͩकए जान े चाǑहए। इन काय[Đमɉ को 

साव[जǓनक धारणाओं और ͪवकलांग åयिÈतयɉ के जीͪवत अनुभवɉ 

पर उनके ͬचğण के Ĥभाव पर जोर देना चाǑहए। ͪवषयɉ मɅ 

ͪवकलांगता के सामािजक मॉडल के ͧसɮधांत, सàमानजनक भाषा 

का मह×व और सटȣक और सहानुभूǓतपणू[ ͬचğण कȧ आवæयकता 

शाͧमल होनी चाǑहए। Ǔनयͧमत काय[शालाएं और ͪवकलांग वकालत 

समूहɉ का सहयोग िजàमेदार ͬचğण के ͧलए एक गहरȣ समझ और 

ĤǓतबɮधता को बढ़ावा दे सकता है। 

75.  अपील का Ǔनपटान उपरोÈत शतɟ मɅ ͩकया जाएगा। जुमा[ने के बारे मɅ 

कोई आदेश नहȣ ंहोगा। 

76.  लǒंबत आवदेन, यǑद कोई हो, का Ǔनपटान ͩकया जाता है। 

  

 

मामले का पǐरणाम: अपील का Ǔनपटान ͩकया गया। 

 

+ɮवारा तैयार ͩकए गए हेडनोट: अंͩ कत £ान 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Translation has been done through AI Tool: SUVAS) 

अèवीकरण : देशी भाषा मɅ Ǔनण[य का अनुवाद मुकɮɮमेबाज़ के सीͧमत Ĥयोग हेतु ͩकया गया 
है ताͩक वो अपनी भाषा मɅ इसे समझ सकɅ  एवं यह ͩकसी अÛय Ĥयोजन हेतु Ĥयोग नहȣ ं
ͩकया जाएगा| समèत काया[लयी एव ंåयावहाǐरक Ĥयोजनɉ हेतु Ǔनण[य का अĒेंज़ी èवǾप हȣ 
अͧभĤमाͨणत माना जाएगा और काया[Ûवयन तथा लागू ͩकए जान े हेतु उसे हȣ वरȣयता दȣ 
जाएगी। 
 
Disclaimer:  The translated judgment in vernacular language is meant for the 
restricted use of the litigant to understand it in his/her language and may not 
be used for any other purpose for all practical and official purposes, the 
English version of the judgment shall be authentic and shall hold the field for 
the purpose of execution and implementation. 

 


